
 
 

 
 

 

 

اللغة العربية  معلماتفاعلية تصور مستقبلي لأدوار 
 لمعايير الجودة  بالمملكة العربية السعودية طبقا  

 الشاملة والوقوف على اتجاهاتهن نحو تطبيقها

 
 
 إعداد
 

 دكتورة
 أماني حلمي عبد الحميد

 أستاذ مساعد كلية التربية جامعة سوهاج
 )تخصص مناهج وطرق تدريس اللغة العربية(

 



 - 2 - 

 أولا الإطار العام  
 مقدمة: -1

تنرروا ا نزررا ا  و مررا متممرر  نرر  مررن تررد ا المعر ررة ا ن ررانية و العصررر الررعي نعرري   يرر   إن
 الطموحررا  الاصتصرررادية و  تعاظم ا بررداعا  التونولوزيرررةو الازتماعيرررة و الثقا يررة و العلميرررة و الفكريررة 

ن ترروا ر نظررم المعلومررا   رر  مختلرر  بررمو  التونولوزيررة و  توثمررا العةصررة بررمن الانتصررارا  العلميررةو 
 أوزرر  النطرران ا ن رران   كررر علررن يفرررك علمنررا أن يكررون لرردمنا حصررملة معر يررة تصررو  حا رررنا 

نُ وتنمرر تعليمنرا  مِّن ومرن ثرم أصررنح  اامرة القويرة هرر   العولمرة  مخرراطرتحممنرا مرن و  م ررتقبلنا وًترُوم
الررعمن ي رريفون إلررب المعر ررة كررر زدمررد    وااغنررب نمفكري ررا ومبرردعم اودرايررةً  وعلمرراً  ااوثررر معر ررةً 
 نا ع ومفمد.

رر  م ا ررتثماراً  ررب النطررر الررعمن هررم أورررم خلررا   يويُعررد الا ررتثمار  ررب التعلرر نمررا بمنن رْمك رردك كم ولمقم
مم  وعلررن ان التعلرريم يمرردهم نالعدمررد مررن القرريم والمفرراهيم والم ررارا  والخبرررا  والمعلومررا  التررب  آدم
رتُ  م ي ررتوعبون كررر مررا هررو زدمررد مررن تونولوزيررا العصررر الحرردم   والررع  قنر طخصرريات م  ررتزعل صك

متممر  بثررورى  ررب و راصر الاتصرراص والمواصررة  والمعلومرا   وعلررن حتررب يمكرن م الرردخوص نقرروى  ررب 
المنا  ة العالمية التب تفررك علمنرا كتربرويمن الاهتمرام الزراد نرالتعليم  ان الخلرر  ير  يعنرب خلرر 

لمبررردا المبتورررر  ومرررن هنرررا يرررجتب الاهتمرررام نرررالزودى كعنصرررر أ ا رررب  رررب المنرررتج  وهرررو ا ن ررران ا
 تنمية الموارد النطرية. صةح التعليم و 

ناهتمام كبمر    معظم دوص العالم   من منظور الزودى وصد حظم  عمليا  إصةح التعليم 
 إحرد  الزرودى إلب حد زعر المفكررين يطلقرون علرب هرعا العصرر عصرر الزرودى الطراملة  ناعتنرار

لْردم الركراص  اا ا رية لنمرروعد ا دارى الزدمرد الررعي  لم ررامرى المتغمررا  الدوليررة والمحليرة  ومحاولررة  تموم
 ناعتنارهمراالتوم  مع ا   جصنح المزتمع العالم  منظر إلب الزرودى الطراملة  وا صرةح التربروي 

موازر  اامرة  ر  وز من لعملة واحردى  نحمر  يمكرن القروص  أن الزرودى هر  التحردي الحقيقر  الرعي 
  .(79  6002العقود القادمة. ) ةمة عبد العظيم ح من  

المختلفررة  وعرردم م ررامرت ا  نمراحلرر ومررع ت امررد الطرركو  مررن ترردن  م ررتو  مخرزررا  التعلرريم 
لاحتيازرررا  المزتمرررع المتطرررور   قرررد حظمررر  ص رررية الزرررودى  ررر  التعلررريم خرررةص ال رررنوا  القلملرررة 

 رر  الربررع  أيمن العررالم  وا صليمر .  علررب الم ررتو  الرردول  برردالما رية ناهتمررام وا ررع علررب الم ررتو 
ااخمررر مررن القرررن الما رر  انتطررار مف رروم الزررودى  رر  المنظمررا  التعليميررة والم   ررا  التعليميررة 
اامريكيررة  وظ ررر  همصرررا  متخصصررة  ررر  زررودى التعلررريم  و ررع  طرررروطا ومواصررفا  صيا رررية 

وتمنح ال مصة طعار الزودى نعد التجورد مرن أن الز رة  لزودى بمصة العمر التعليم  المطلوب تحقيق  
ن الثررورى إ(  ولررعلن  رر6002  المتقدمررة تترروا ر  م ررا طرررون ومنررادو وأ ررس الزررودى )هرران  العمررري 



 - 3 - 

التونولوزيرررة والمعلوماتيرررة التررر  يطررر دها هرررعا العصرررر  صرررد  ر ررر  علمنرررا التومررر  والتعامرررر مع رررا 
نقنا اامرم ااخرر   ر  الوصروص إلرب درزرة عاليرة ومواوبت را حترب لا نكرون  ر  مر خرى الركرب  وت ر

تقرران العمررر. إع تعتبررر الزرودى نمثانررة الم طررر علررب زررودى   مرن الزررودى  رر  ا نترراد  و ر  ا دارى وال
تقانرر  وصيرراس كفايررة المنتزررا  والخرردما   كمررا إن الزررودى الطرراملة تعتبررر مررن المعرراممر  العمررر  وال

عاليرة لبلرو  أعلرب م رتو  مرن ا نتراد. )محمرد طرحا   ال امة لتحقما ااهداف التعليمية  بزرودى 
6002). 

عرمن م   را  التعلرريم  ل ررفة  وطريقرة تُ   وعكرر الناصرة  أن الزرودى الطرراملة  ر  التعلريم تعنر 
مزتمعررر  الررروطن   رعلرررب إحررردا  تغممرررر مرررو ر و رررعا تنا  ررريا أ  رررر ل ن ررران المنرررتج   لا داخررر

الزرودى الطراملة ا رتراتمزية طراملة  عرادى البنرا   والقوم   قط برر علرب م رتو  كرون   ولرعا تعتبرر
حكومرا    التعليم  و ا معاممر وم رتويا  يقرهرا  ويتفرا علم را الزميرع  ر  ن رز ا وتحقيق را مرن

 .(6002ميم. )الناصة  حوم   ا  وهمصا  وأ راد وزماعا  عن اصتناا كامر وتبن 
ن القررن العطررين وبدايرة القررن مر التغمرا  ال ريعة الت  طر دها العقرد ااخمررهعه و   ظر 

كان ولابد من مواز ت ا    النظرام التعليمر   .الحادي والعطرين من التقدم التونولوز  والمعلومات 
نعرده و راصر مرن أهم ررا المعلرم القرادر علررب الا رتفادى مرن النظريررا  واا كرار والممار را  الزدمرردى 

  .علب توظيف ا    مزاص عمل  والقادر  والمتمكن من الو اصر التونولوزية الحدمثة
ويتفرررا المربرررون وصرررانعو القررررارا  ال يا رررية والتربويرررة  علرررب أن المعلرررم مرررن أهرررم عناصرررر 
منظومة التعليم  ب أ  مزتمع  ان  يقوم بردور زروهر   رب توروين اا رراد القرادرين علرب ا رتثمار 

لاصتصرادية والازتماعيرة أصصب طاصات م  ب  بمر النمو وا   ام  رب تحقمرا ااهرداف ال يا رية وا
للمزتمررع  وتترروا ر أدلررة علررب أنرر  لا يمكررن تفعمررر أ  إصررةح  ررب منظومررة التعلرريم برردون معلمررمن 

المتعلممن وتحقيق ا بدون  ادا  standardsم هلمن تجهيةً زمداً ومعاصراً  ويصعب بنا  معاممر 
ا  هررعا ال رردف  كمررا أنرر  لا وزررود معلمررمن متحملررون هررعه الم رر لية  ولرردم م الوفايررا  الة مررة  نزرر

يمكررن ا  أمررة أن تتقرردم وتحقررا الرخررا   برردون تقررديم أ  ررر تعلرريم لوررر طفررر مررن أبناص ررا  يقدمرر  
 Morris, 2001) .معلمون م هلون ادا  هعا الدور )

أن من أهم أدوار المعلم    ظر الزودى هرو التخلر  عرن القرديم    (Cotton,2005)وصد عكر
 كمرررررررابتورررررررار والتزريرررررررب واعتنررررررراق النظريرررررررا  والممار رررررررا  الزدمررررررردى  والاهتمرررررررام نالنحررررررر  والا

أن اادوار الزدمدى للمعلم    الم تقبر  والت  مزب تدرين  علم ا هر     (Bennentt, 2000)عكر
لوررر  اهميررة النحرر  ومزربرراً  لتدرينرر  نصررفة م ررتمرى  ومرردركاً  ومرازعرراً  ومتررجمةً  أن يكررون مةحظرراً 

 مبنيرررة علرررب المعر رررة والخبررررى  وحرررالاً  لقررررارا   رررا  الزدمررردى  وصرررانعاً اا كرررار والنظريرررا  والممار 
 النحو  وتطبيق ا. إزرا     للأواديمممنإلب الت ا ص والنقد  ومطاركا  للمطاور وداعياً 
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نرر  يمثررر العمررود الفقررري إحمرر    وصررد لفترر  أنظررار العررالم المرروم ص ررية إعررداد وتجهمررر المعلررم
مدرب عك  ماهر صادر علب مواونة التغمر ال رريع  ر  عصرر العلرم  بدون معلم   للعملية التعليمية

والتونولوزيا لن تقوم للعملية التعليمية صاصمة   المعلم هو اا اس العي مبنر  علير  عمليرة صرناعة 
ررتم عك النطررر  الررعمن يُ  لحرردو  ن  ررة وتقرردم  رر  طررتب مزررالا  الحيرراى  ومررن هنررا  علررم م م ررتقنةً  دُ مم

إعرداد هرعا المعلرم وتدرينر    ةة والتعليم  وكعلن الخبررا  والنراحثمن م ر وليأصنح علب و ارا  التربي
 وزودى التعليم. التقدمنما متة م مع احتيازا  عصر 

ويوازرر  المعلرررم  رررب هررعا العصرررر والرررع  متممرر  بثرررورى  رررب و رراصر  الاتصرررالا  والمعلومرررا  
الحررال  دور المصرردر والملقررن دور المعلررم  رر  الوصرر   والتونولوزيررا العدمررد مررن التحررديا    لررم يعررد

طرمر مرن أللمعلومرا  والمعرارف  كمرا لرم يعرد دور المف رر لزميرع الحقراصا والنظريرا   برر أصرنح 
علررن ليصررنح دور المطلررع علررب الدرا ررا  والتزررارب المحليررة والعربيررة والعالميررة  ودور الم ررتخدم 

موزر  وحرر المطركة  وغمرهرا  التعلم التعاون  والاوتطراف ال  لا تراتمزيا  التدريس الحدمثة مثر
لابتواري  وا بداع  والناصد الحرر االتفكمر   ليطور وينم  لد  المتعلممن صدرات م العقلية العليا مثر

  حمر  يمثرر المعلرم (6002والقدرى علب الرربط والا رتنتاد والتحلمرر والتقرويم. )الحايرن والصرغمر  
تقران   الروح نالن نة للز د  ب إنزاح العملية التعليمية أو  طل ا  وم ما بلغ  البرامج من زودى وال

وبلغ التطرور العلمرب والتونولروزب عروتر   كرر علرن لا يحقرا الفاصردى المرزروى منر   إعا لرم منفرع علرن 
 معلم كف  م هر صدمر.

مطررروع ا لتح ررمن نظررم الترردريس   ررب OPEC) دولررة مررن دوص ااونررن ) 41وصررد اعتر رر  
Improving teaching systems الحا رم للمعلمرمن  رب مواز رة التحرديا  الترب تفر ر ا  لدورنا

 Global information) مطالب إعداد زميع المرواطنمن المتعلمرمن لمزتمرع المعلومرا  الورونب 

society) (Lemke, 1999)  كمرررا أوررردMansour, 2006) (  إلرررب أن تح رررمن كرررر زوانررررب
 Mansourكمرا عررك    Teacher qualityمنظومرة التعلريم يعتمرد علرب تح رمن زرودى المعلرم 

خلص  كل ا إلب وزود عةصة زوهرية بمن زودى المعلم  ) 2005-2002 ( عدى نحو  أزري  من
 وا نزا ا  ااواديمية التب يحقق ا المتعلمون.

 مما لاطن  ي  أن المعلم يُعد ركم ى أ ا ية ومكوناً م ماً من مكونا  العملية التعليمية  برر 
الزرررودى الطرراملة  رررب التعلررريم متوصررر  إلرررب حررد كبمرررر علرررب المعلرررم وكفاياتررر   إن النزرراح  رررب تحقمرررا

وصدراترر   لررعلن مننغررب أن يكررون هنرران معرراممر خاصررة بزررودى أدا  المعلررم الررع   رروف يقررود عمليررة 
 .(42  6009التطوير. )مصطفب عبد ال ميع  

التعليميرة   ونظرا ان المعلم هو محور العمر التربوي  وم رصوص عرن تحقمرا أهرداف العمليرة
مررن  إعرردادا وترردرينا  وممار ررةً   مررن دوص العررالم المتقرردم الاهتمررام بتطرروير أداصرر  أوررد  العدمررد قررد 
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خةص برامج أواديمية وتربوية  ت دف إلب ت ويده نمعلوما  كا ية    مزراص التخصرص  والمزراص 
 التربوي.

للمعلرم  ر   رو   إلرب أن تطروير وتح رمن بررامج ا عرداد Sass وصد خلص  درا ة صام ب را 
الم   رررا  معررراممر عاليرررة الم رررتو   مررر دي نال ررررورى إلرررب تح رررمن عمليرررا  التعلررريم والرررتعلم  ررر  

 مناطرراً  المعلرم تررتنط ارتناطراً  الن وك نرجدا ن عملية إ(  ولعلن  6002)هنداوي محمد   التعليمية
اصتنرراا المعلمرررمن نمررد  تقبرررر و نعمليررا  التح ررمن والتطررروير الررع  مرررتم داخررر المنطررجى التعليميرررة  و 

 رر  مكونررا  العمليررة التعليميررة مررن  أهررداف تعليميررة  مقررررا  درا ررية   والاتقرران  الزررودىنعمليررا  
 طرق تدريس  مناطط تعليمية  و اصر تعليمية  تقويم  إدارى مدر ية  ومكتنة مدر ية.

اصرر  المعلررم المصرردر ااوص للبنررا  الح رراري  لررعا دعرر  الحازررة إلررب إعررداده وتقررويم أد ويعررد
وتطويره  لم دي دوره نفاعلية وخاصة  ر  ظرر مف روم زرودى التعلريم  ان ترجثمره علرب الطرةب مرن 

 .أوبر العوامر الم دية إلب  اعلية التعليم  و يادى صدرى الطةب علب التحصمر
نا  ا ة إلب ما  با  إن المعلم الع  يصرلح لعصرر الزرودى طنقراً للمقراميس العالميرة  هرو 

غرس القيم ااخةصية    تةممعه  وتنميرة روح الرصانرة العاتيرة لردم م  والمطرزع لزاهد مالعي  المعلم
طرررةا وح ررررن ا ررررتغةص أوصررررا  الفررررا   والمتع ررررد للطررررةب عوي المواهررررب لاعلرررب حررررب القرررررا ى وا

الخاصررة  والمحررا ى علررب ال ويررة الثقا يررة والتاريخيررة والقوميررة والدمنيررة لوطنرر   نمررا لا متنررا   مررع 
 داص  عالميا  والتطلع لور ما هو زدمد    عالم تونولوزيا المعلوما  ومصادر التعلم.تطوير أ

ويعد امتةن  ناصية تونولوزيا المعلوما  أحد التحديا  التب تمرارس ترجثمراص كبمرراً علرب 
( أن تونولوزيا المعلوما   روف تمرارس 4419  6002معلم الموم  حم  عكر )مصطفب كامر  

علررب أدوار المعلررم  نحمرر  يصررنح م نيرراً متخصصرراً علررب درزررة عاليررة مررن التممرر  تررجثمراً مت ررارعاً 
والعصرررية  و رروف ترر داد م رر لية المعلمررمن عررن نمرروهم الم نررب مررن خررةص الررتعلم الررعاتب  و رروف 

 نزرررا  ااعمررراص  Robotic Ossistants تتررروا ر ل رررم م ررراعدا  مرررن زانرررب ااز ررر ى ا ليرررة 
الترردريس  أن ) Morris, 2001  كمرا عكرر )   Rote learning نا يمررا ه الروتمنيرة  رب الرتعلم 

يعتمررد علررب  Top profession رروف يكررون م نررة عليررا    6044خررةص العقررد القررادم أ   ررنة 
  وبرممن    Mentor  معاممر مرتفعة للوفا ى الم نية وأن دور المعلرم  ريكون موز راً لتعلريم الطرةب

 (Skibeck and Conell, 2004 (  ا رتراليا توصعر  درا را  المزلرس الرو ار  وتطررغمر  رب  أنر
نحمرر  تتغمرررر أدوار  6041الطررناب أن يعررراد تطرركمر م نرررة الترردريس  رررب العقررد القرررادم حتررب  رررنة 

 المعلممن وم  ليات م وم تو  أداص م.
(  6000(  ر ررةن )6002(  ح ررن طررحات  )6002وصررد عكررر رواد التربيررة أمثرراص الناصررة )

( أهميرة اطرةا المعلمرمن وتردريب م 6002(  ما ن )6006الوهاب )(   ممر عبد 6002طعيمة )
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علرررب النظريرررا  والا رررتراتمزيا  الحدمثرررة والتطرررورا  الم رررتقبلية ادوار المعلمرررمن الترررب تطرح ررررا 
الدرا ررا  والنحررو  التربويررة الحدمثرررة   وأن عرردم وزررود صررلة برررمن مررا تقدمرر  النحررو  والدرا رررا  

خدمرررة مخلرررا  زررروى كبمررررى برررمن النحرررو  والدرا رررا  العلميرررة  المتخصصرررة وبرررمن المعلمرررمن أثنرررا  ال
 والممار ة التربوية  ب الممدان   مما منعكس  لناً علب اادا  التدري ب ل  لا  المعلممن.

تطروير أدا  الن روك نالعمليرة التعليميرة و  قرد لاصر  مطركلة  العالمب والعرببوعلب الم تو  
ديم  اهتمررررام العدمررررد مرررررن الخبرررررا  والنرررراحثمن حمررررر  المعلررررم والن رررروك نم ررررتواه التربررررروي  وااوررررا

( أن الزررودى  ر  التعلريم  والتردريس تعتمرد نصررورى 26  6002  وآخررون  عكر)محمرد زرةص إبرراهيم
أ ا رية علرب المعلرم داخرر المدر رة  لرعلن مزررب مراعراى تدرينر  أثنرا  الدرا رة نالوليرة  علرب كيفيررة 

   الم ن  عند ممار ة م نة التدريس.تحقما الزودى    التعليم نحم  تظ ر    أداص
كثمررى تبرعص مرن صبرر زميرع الردوص نحرو  محراولا ( أن هنران 6001أود )ح من نطمر  كما 

تو مر طرون الزودى ومعاممرها  ومواصفات ا  يما يقروم نر  المعلرم مرن ممار را  وأدا ا  تدري رية  
ن هرعه المعراممر إهميرة  راهرعه ا حم  يحتر هعا اامر المكانة ااولب    التعليم  وعلب الرغم من

( إلررب 6002لا تترروا ر  رر  أدا ا  المعلررم التدري ررية داخررر الفصررر  وأطررار )محمررد علررب نصررر  
أهمية تطوير أدا  المعلم صبر وأثنا  الخدمة مرن خرةص تحردم  مردخة  التعلريم  كمرا دعرا )ح رام 

كرررعلن الم تمرررمن نالعمليرررة ( إلرررب الاهتمرررام بتح رررمن زرررودى أدا  المعلرررم التدري ررر   و 6001مرررا ن  
 التربوية  وعلن لتحقما أدا  تدري   أ  ر للطةب مما ي اعدهم علب الابتوار وا بداا.

أنر   ر  ظرر تطبمرا معراممر   (Joyn & Bright, 2001)و  (Kim, 2002) يرر  كرر مرن و 
ن الزرررودى التعليميرررة  ظ رررر  مزموعرررة مرررن الم رررارا  والمعلومرررا  والقررردرا  الزدمررردى التررر  مزرررب أ

 ,Crosby) بمن  درا ةمتدرب علم ا المعلم ك  يطور من نف      ظر عالم  ريع التغممر  كما 

أهمية وزود تدريب منظم ت تخدم  ي  أحد  و اصر التونولوزيا من أزر تردريب المعلمرمن  (2002
علرررب معررراممر الزرررودى الطررراملة  وتطبيق رررا  رررر  اادا  التدري ررر   ررر  مختلررر  التخصصرررا  و ررررا 

   المتاحة.ا مكانيا
(  الترر  توصررل  إلررب أهميررة الوصرروف علررب طرررق وأ ررالمب 6002ودرا ررة )عرردل  عرر ا ي  

اللغررة العربيررة نالمرحلررة الزامعيررة  رر   ررو  مف رروم الزررودى  ودرا ررة )عررادص ر ررم  حمرراد النزرردي  
( التر  بمنر  أهميرة تحدمرد الاحتيازرا  التدريبيرة لمعلمر  التراري   ر   رو  معراممر الزرودى 6002
والتررب و ررح  أهميررة التنميررة   (Elisabeth, 1999)لة و قررا للمعرراممر العالميررة  ودرا ررة الطررام

    الم نية لمعلم التاري   من خةص عقد الدورا  التدريبية  ثرا  أداص  التدري  .
(  الترب أزراهرا للتعررف علرب مرد  تقبرر المعلمرمن لمعراممر 6009ودرا ة )عردنان الورثران  

تعلريم نمحا ظرة ا ح را   والعوامرر الترب تطرزع م علرب تقبرر معراممر الزررودى الزرودى الطراملة  رب ال
الطاملة  ب التعليم  والمعوصا  التب تحرد مرن تقربل م ل رعه المعراممر  والمقترحرا  الترب تُفعرر تقربل م 
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للمعاممر. وصد أظ ر  نتاصز ا أن زميع معاممر الزودى الطاملة  ب التعليم المتعلقة نالمعلم حظم  
لتقبر بدرزة كبمرى من صبر المعلممن بإدارى التربية والتعليم نمحا ظة ا ح ا . وحظرب عامرر علب ا

الاهتمررام نالزانررب ا ن ررانب  ررب العمررر علررب أعلررب درزررة  ررب المتو ررط الح ررابب مررن وز ررة نظررر 
 أ راد العمنة. كما حظم  المعوصا  التب تحد من تقبر المعلممن لمعاممر الزودى الطاملة  ب التعليم
بدرزرة تقبرر كبمرررى مرن صبررر المعلمرمن  بمنمررا حظرب اثنرران مرن هررعه المعوصرا  علررب أعلرب الرردرزا  
وهمرا   رع   اعليررة نظرم المكا ررو  والحروا   وعردالت ا  والوثا ررة العدديرة المرتفعررة للطرةب داخررر 

 الفصوص الدرا ية.

تعلررريم  ( عرررن ااخطرررا  المفاهميرررة المرتنطرررة نج ا ررريا 4770ودرا رررة )محمرررود ا بيرررار   
الريا رريا  لررد  طررعنة الريا رريا  نال ررنة الرانعررة  والتررب ات ررح مررن خةل ررا وزررود أخطررا   ررب 

( عن تحدمرد 4779مفاهيم الريا يا  اا ا ية لد  مزموعة الدرا ة  ودرا ة )آ يا  صا منا   
ن الاحتيازرا  التدريبيررة لررد  معلمرا  الريا رريا  نالمرحلررة الابتداصيررة نال رعودية  والتررب ات ررح مرر

( 6002خةل ا حازة المعلما  إلب التردريب علرب الزوانرب المعر يرة  ودرا رة )أحمرد  رمد أحمرد  
عرن تنميررة متطلنرا  الترردريس المرتنطرة بريا رريا  المدر رة الابتداصيررة لرد  طررةب كليرا  التربيررة 
نطعب الريا يا  )تعليم ابتداصب(  ب  و  مدخر التوامر ومف روم الزرودى الطراملة  والترب ات رح 
من خةل ا تدنب م تو  اوت اب الطةب المعلممن لمتطلنا  التدريس الريا ية المرتنطة نالتعليم 

( عرن برررامج إعرداد المعلررم وتدرينر   والتررب أظ رر  وزررود 6009الابترداصب  ودرا ررة )محمرد عبررده  
  ع  لد  معظم المعلممن مزب معالزت .

معيرار لتقمريم الوفرا ا  الم نيرة (  والترب توصرل  إلرب إعرداد 6009ودرا ة ) نا  عماطرة  
للمعلم  ب  و  معاممر الزرودى الطراملة مرن وز رة نظرر م رتقبلب الخدمرة مرن الطرةب والطالنرا  

( 20 ررب التخصصررا  المختلفررة  وصررد تررم تحدمررد الوفررا ا  الم نيررة للمعلررم  ررب صاصمررة مكونررة مررن )
أ لوب  -الت مصة والحف  -كفاية م نية مو عة علب  نعة محاور أ ا ية وهب  ااهداف ال لوكية

 التقويم. -إدارى الص  -الو اصر التعليمية -أ المب التع ي  المصاحنة -العرك

(  التررررب ا ررررت د   معر ررررة وز ررررة نظررررر المطررررر من 6009ودرا ررررة ) يصررررر عبررررد الوهرررراب  
أ ناب ت رب طةب المدارس   بالتربويمن والمعلممن للمرحلة الابتداصية نمنطقة الناحة التعليمية  

الابتداصية نالمملوة العربية ال عودية  ودور زودى أدا  المعلم  ب كيفية الحرد من را  وأظ رر  نتراصج 
الدرا ة أن من أهم أ ناب الت رب  ع  أدا  المعلم العلمب والم نب وأن لزرودى أدا  المعلرم دوراً 

من التربررويمن إمزابيراً  رب الحررد مرن مطرركلة الت ررب  ررب المردارس الابتداصيرة مررن وز رة نظررر المطرر 
والمعلممن وختمرر  الدرا ررة ن رر  عطرررى توصررية حرروص أهميررة زررودى أدا  معلررم المرحلررة الابتداصيررة 
والتب من أهم ا   ررورى نطرر ثقا رة الزرودى لزميرع من روبب التعلريم  والاهتمرام بزرودى أدا  المعلرم 
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تعمررررر ز ررررا  أواديميرررراً وم نيرررراً مررررن خررررةص تطرررروير برررررامج إعررررداده وتدرينرررر  أثنررررا  الخدمررررة  وأن 
الاختصرراص  ررب و ارى التربيررة والتعلرريم علررب إ الررة اا ررناب الداخليررة الم رربنة لت رررب الطررةب  ررب 
المدارس الابتداصية مثر  تطوير المنراهج الدرا رية وت مصة البمصرة التعليميرة الزمردى للمرتعلم  وتطروير 

 أدا  المعلم التدري ب.

إلرررب أن الزرررودى الطررراملة هرررب مفتررراح   الترررب أطررار  (Edwards, 1995)ودرا ررة دإدواردد 
تطررروير وتح رررمن أدا  معلرررم المرحلرررة الثانويرررة  وأن أدا  المعلرررم داخرررر صاعرررا  الررردروس مرررن أوثرررر 

 اامور التب يمكن الا ترطاد ب ا عند الحكم علب زودى التدريس من عدم .

م   الترب أورد  أنر  لورب تتحقرا الزرودى  رب أدا  معلر(Hopkin, 1999)ودرا رة دهرونكممند 
المرحلة الثانوية لابد من تطوير برامج إعداده نما متفا ومتطلنا  الزودى الطاملة  هعا من ناحية  
ومن ناحية أخر   رورى متانعة ومراصنة أدا ه أثنا  الخدمة وتقديم دورا  تدريبية م رتمرى لر  لورب 

 تتحقا الزودى الطاملة للعملية التعليمية.

  الترب ا رت د   تطروير أدا  (White & Stephenson, 2000)ودرا رة دوامر  و رتيفمند 
المعلم نما يحقرا الزرودى الطراملة  رب التعلريم  وعلرن مرن خرةص مطراركت   رب ا طرراف علرب و رع 
 المنراهج الدرا ررية  وممار ررة اانطررطة المختلفررة مررع طةنرر  داخررر المدر ررة وخارز ررا  وصررد أوصرر 

ن  ررب و ررع المنرراهج التررب يقرروم بتدري رر ا  ن رررورى أن تترراح الفرصررة للمعلررم لةطررترا هررعه الدرا ررة
 وأي اً متانعة طةن  داخر المدر ة وخارز ا حتب تتحقا الزودى الطاملة  ب العملية التعليمية.

 معلمرا (  الترب ا رت د   تحدمرد صاصمرة نراادوار الزدمردى ل6009ودرا ة )عمد عبد الغنرب  
تصررور مقترررح لتطرروير بو ررع  حمرر  صررام الناحرر الترراري   ررب  ررو  متطلنررا  عصررر المعلوما  

الترراري  وهررب   معلمررا الترراري   وصررد توصررل  الدرا ررة إلررب خم ررة أنعرراد ل معلمررا برنررامج إعررداد 
الترراري   ررب عصررر المعلومررا  وعلررن نالن ررنة لمررن ج الترراري   ونالن ررنة  معلمررا اادوار الزدمرردى ل

للنح  العلمب  وت رمن كرر  للتعامر مع الطةب  ونالن نة للمدر ة  ونالن نة للمزتمع  ونالن نة
 نعد من اانعاد الخم ة الرصي ة عدداً من اادوار الفرعية لمعلم التاري .

أعردا تصروراً مقترحراً  ان(  اللرع6009و ب درا ة أزراها )منصور عويدا  وأحمد الزوهر   
  لبرررامج إعررداد المعلررم  ررب  ررو  مف رروم الزررودى الطرراملة كجحررد التحررديا  المصرراحنة للعولمررة  حمرر

الم ررتقبر علررب تمكررمن المعلررم مررن الزوانررب  معلمررا إلررب  رررورى أن تعمررر برررامج إعررداد  وصررةت
مزابيرة الرتعلم  التالية  تجومد ال وية الوطنيرة والقوميرة  إتقران الم رارا  العقليرة والعمليرة  ا رتقةلية وال

لرب إنتراد نوعيرة والتفكمر لمواز ة الم تزدا  والم تحدثا  التونولوزيرة  وأي راً تجومرد البرنرامج ع
 غمر تقلمدية من المعلممن. 
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بمنر  أن هنران صصروراً  رب إعرداد معلرم المروم  والرع   والترب ) Abdelaziz, 2004ودرا رة )
تت ررح مةمحررر   ررب عررردم الاهتمررام نالاتزاهرررا  المعاصرررى  رررب إعررداد المعلرررم  مثررر الاتزررراه نحرررو 

البرردمر  والاتزرراه نحررو بنررا  المقررررا  ا ررتخدام وتوظمرر  التونولوزيررا  والاتزرراه نحررو برررامج التقررويم 
 والمناهج القاصمة علب المعاممر.

(  التررب أزريرر  لتطرروير كفايررا  المعلررم  ررب  ررو  معرراممر 6009ودرا ررة )نطررر  العنرر    
الزودى  ب التعليم العام نالمملوة العربية ال عودية  حم  حدد  الوفايا  التب مننغرب العمرر علرب 

لزودى الطاملة إلب أن هعه الوفايرا  تتعلرا نالزوانرب ا تيرة  تن رما تطويرها لد  المعلم  ب ظر ا
توظمر  تقنيرا   -ترو مر البمصرة الصرفية المعر  ى للرتعلم -تنمية م رارا  التفكمرر -المعر ة وتطويرها

المحا ظرة علررب  -ربررط المدر رة نررالمزتمع -المعلرم الناحر  -تفريرد الررتعلم -المعلومرا   رب التعلرريم
تر رررم  حرررب الررروطن  -تنررروا أ رررالمب التقرررويم -مرررع الانتفررراا نالمعر رررة العالميرررةالثقا رررة ا  رررةمية 

 -الردعوى إلرب الت رامح وال رةم -الردعوى إلرب ا يمران نرا  عر  وزرر -والانتما  إلير  لرد  الطرةب
الدعوى إلب العمر. وصرد أوصر  الدرا رة ن ررورى إنطرا  ز را  نرالزودى  -تعليم الطةب لغة الحوار

 م  ون رورى و ع معاممر لقياس اادا  الوظيفب للمعلم. ب التعليم العا

  (Cooper, et.  Al, 1999) ,(Abdullah. S. Al- Tobi, 2006) ,(Sharma, 2006)ودرا رة 
(  والتررب بمنرر  أنرر  مزررب علررب المعلررم أن مترر ود نالمعر ررة العلميررة  ويطلررع 6009)محمررد الحملررة  

مية والتربوية  وأن مت م نالثقة والات ان  والعدص بمن علب النظريا  النف ية  ويكت ب الم ارا  العل
الطلنرة وا ررتخدام اا ررلوب الررديمقراطب مع ررم حتررب يكرون صررادراً علررب إو رراب م المفرراهيم اا ا ررية  
إلب زانب هعا مننغب أن يكون  اهماً لطبيعة العلم ويعمر علب تنمية القيم ااخةصية  وينمب لرد  

  المب العلمية الحدمثة  ب حر المطكة  التب تواز  م.طلبت  القدرى علب ا تخدام اا
أن م ررام المعلررم صررد تغمررر  مررن كونرر  نرراصة والتررب بمنرر  ( 222  6004)نبمررر علررب   ودرا ررة

للمعر ة إلب كون  م يزا من م ام المرب   والقاصد والناصد ومدمر المطرروا النحثر   وكل را أدوار 
 .مزب تدرين  علم ا

أنر  مرن برمن العوامرر الترب أد  والتب توصل  إلرب ( 29  6009ر  )محمد علب نص ودرا ة
إلب صصور التعليم  ب الوطن العربب  ع  أدا  المعلم  رب زميرع مراحرر التعلريم بوزر  عرام  

 علن اادا  النازم عن صصور إعداده نكليا  ومعاهد ا عداد.

 وصد تبمن من خةص هعه الدرا ا  تعقيب: 

 عتمد نصورى أ ا ية علب المعلم داخر المدر ة* أن الزودى  ب التعليم ت
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* لا بد من تو مر طرون الزودى ومعاممرها ومواصرفات ا  يمرا يقروم نر  المعلرم مرن ممار را  
 وأدا ا  تدري ية.

* أهميرررة وزرررود تررردريب مرررنظم ت رررتخدم  يررر  أحرررد  و ررراصر التونولوزيرررا مرررن أزرررر تررردريب 
 ب اادا  التدري ب  ب مختل  التخصصا .المعلممن علب معاممر الزودى الطاملة وتطبيق ا  

* أن من أهم أ ناب ت رب التةممرع  رب المردارس الابتداصيرة مرزرع الرب  رع  أدا  المعلرم 
العلمرب والم نررب   وأن لزررودى أدا  المعلررم دوراً إمزابيرراً  ررب الحررد مررن مطرركلة الت رررب  ررب المرردارس 

 الابتداصية.

متطلنا  الزودى الطاملة من خةص تطوير بررامج * لا بد من تطوير أدا  المعلم نما متفا و 
 إعداده وتدرين  أثنا  الخدمة.

*  رورى أن تعمر برامج إعداد معلما  الم تقبر علب تمكمن المعلرم مرن الزوانرب التاليرة  
مزابيرة الرتعلم والتفكمرر  تجومد ال وية الوطنية والقومية  إتقان الم ارا  العقلية والعمليرة  ا رتقةلية وال

 ز ة الم تزدا  والم تحدثا  التونولوزية.لموا

* أن هنرران صصررروراً  رررب إعرررداد معلرررم المررروم والررع  تت رررح أهرررم مةمحررر   رررب عررردم الاهتمرررام 
 بإ تخدام وتوظم  التونولوزيا.

 *  رورى تطوير كفايا  المعلم  ب  و  معاممر الزودى.

 رع  أدا  المعلرم * أن  من بمن العوامر التب أد  الب صصور التعلريم  رب الروطن العربرب 
  ب زميع مراحر التعليم بوز  عام.

أن ررا درا ررا  تنظمريررة وصرررفية لمو رروا الزررودى  حمرر  إن رررا عر رر  لررنعك المعررراممر أو *
من را لو رع   ه نرالزودى  ولرم متطررق أ  الوفايا  التب مزب أن متقن را المعلرم كرب متصر  أدا

ف علب اتزاها  ه لا  المعلمرمن والوصو  اعلمت تصور م تقبلب ادوار المعلممن  مع اختنار  
 .حياص معاممر الزودى

 ر   العدمد من التحديا  خاصرةااخمرى    ا ونة  ومن كر ما  با متبمن أن المعلم مواز 
ظررر هررعا الانفزررار المعر رر  والتطررور التونولرروز  الررعي لررم ي رربا لرر  مثمررر ممررا مرر ثر علررب عمررر 

وهررعه التحررديا  تفرررك علمنررا رصررد الواصررع  وو ررع   وم ررتقنةً  المعلررم واادوار المنوطرر  نرر  حاليرراً 
دوار المعلررم كرر  ي ررتطيع أن موازرر  هررعه التحررديا  ويتفاعررر ابرررامج للتنميررة وتصررورا  م ررتقبلية 

 أدواراً ن معراممر الزرودى  ر ر  علرب المعلرم إنقول را    (Nct  M, 2000)مع را. وأمرد  مرا  ربا 
 لقرار  وتنمية التفكمر  وحر المطكة .النح  وا طةا  والتخطيط  واتخاع ا  زدمدى مثر
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وعصررر زررودى نرر  متعررمن علررب المعلمررمن   رر  ظررر الاتزاهررا  الحدمثررة إو رر  هررعا الطررجن  
واانحررا  نانتظررام  ومتانعررة النرردوا  التعلرريم أن يكونرروا حريصررمن علررب ح ررور الرردورا  التدريبيررة 

مواونة مرا ي رتزد  واحتب ي تطيعااواديم  والتربوي   نم تواهموالم تمرا  الت  ت دف إلب الرص  
 من معلوما  وممار ا  تربوية وأواديمية.

 
 الإحساس بالمشكلة: 

  وكان علن من خةص ما ملب
ننع الاح اس نمطكلة النح  وعلن مرن خرةص الدرا رة الا رتطةعية* الترب صامر  ب را  -4

م ررارا  الحدمثررة الناحثررة وعنررد  حررص نترراصج هررعه الدرا ررة تبررمن القصررور الطرردمد  ررب المعررارف وال
المرتنطة نمعراممر الزرودى ومف وم را لرد  هر لا  المعلمرا   ممرا أورد للناحثرة أن هنران  رعفاً كبمرراً 

  ب معلوما  ومفاهيم ه لا  المعلما  خياص الزودى ومعاممرها.
 
 
 
لة المتو طة معلمة من معلما  اللغةالعربية نالمرح 20أزري  الدرا ة الا تطةعية التب صام  ب ا الناحثة علب *

نمنطقررة تبررون نالمملوررة العربيررة ال رررعودية  حمرر  ا ررت د   هررعه الدرا ررة التعررررف علررب آرا  المعلمررا  حرروص مف رروم الزرررودى 
داص رن التدري ربو وهرر مرتم مراعراى هرعه المعراممر عنرد أالطاملة  وماهب معراممر الزرودى الترب يمكرن أن ت راعدهن  رب تح رمن 

لتب تنعكس علب أداص ن التدري ب عند تطبما معاممر الزودىو وهر ترين أن مراعاى المعلمة تدري  نو وما ااهمية التربوية ا
 لمعاممر الزودى الطاملة عند تدريس مادى اللغة العربية ي اعد  ب تح من نتاصج عملية التعلم لد  التلممعا و.

 
 
 
 
 
 
ترب أزرت ررا كمرا ننرع ا ح رراس نمطركلة النحر  وعلررن مرن خرةص المقررانة  الطخصرية* ال -6

الناحثة مع مزموعة من المردمرا  والموز را   حمر  بمنر  نتراصج هرعه المقرانة  أن عردم تطبمرا 
المعلمررا  لمعرراممر الزررودى الطررراملة أثنررا  تدري رر ن مرزررع إلرررب أن محتررو  المررن ج لا مراعررب هرررعه 

تلممرعات ن   المعاممر  ونالتالب  إن المعلما  لا ي تطعن تنمية هعه المعراممر نالصرورى المثلرب لرد 
كررعلن لررم مررتم ترردريب هرر لا  المعلمررا  علررب ممار ررة معرراممر الزررودى أثنررا  الدرا ررة نالوليررة  ونعررد 
التحاص ن نالتدريس  مما انعكس  عفاً علب أداص ن التربو  وااواديمب أثنا  ممار ة الم نرة  ممرا 



 - 02 - 

النحر  وهرب  كيفيرة تبمن للناحثة أن هنران مطركلة حقيقيرة لرد  هر لا  المعلمرا  ت رتحا الدرا رة و 
 الن وك نجدا  ه لا  المعلما  طنقاً لمعاممر الزودى.

التوصريا  التررب توصرل  إلم را نرردوى الزرودى التررب عقرد  برعايرة زامعررة تبرون مقررر كرعلن  -2
(   ونح رور أع ررا  همصرة التردريس نكليررة التربيرة  والتررب تردور حرروص 6007عررام ) الناحثرةعمرر 

ودى التعلرريم  ومررا هررب المعوصررا  والمقترحررا  للوصرروص إلررب ا ررتراتمزية زامعررة تبررون مررن أزررر زرر
الزودى وا تقان  ب العملية التعليمية  حم  ناد   ب نعك توصريات ا ن ررورى عمرر  ررق نحثيرة 

التصررورا  البرررامج المقترحررة و وعلررن للوصرروص إلررب معرراممر خاصررة بزررودى اادا  التدري ررب وو ررع 
ازرررا  الرردا ع لتعلرريم العررام أو الزررامعب ومن هنررا كرران الم رتقبلية ل ررعا اادا   رروا  علررب م ررتو  ا

 .ه(4120هعه الدرا ة )ندوى الزودى  
نعرررك الوتررراب والنررراحثمن عكرررره أي ررراً تعمرررا ا ح ررراس نمطررركلة النحررر  مرررن خرررةص مرررا  -1

والناح  )بدر بن عبد   ( 6002)عبد   بن عقمر العقمر  ال عودممن ومن م الواتب ال عود  
ن التعليم العام  ر  المملورة العربيرة ال رعودية موازر  العدمرد مرن المطركة  ( من أ6002 :العردان

زمرود المنراهج وطراصرا التردريس    رناب من راأالتدري   لعردى  ومن ا تدن  م تو  كفا ى المعلممن
 مدا  دورهرررلرررد  المعلمرررمن انقرررص الم رررارا  التدري رررية و وعررردم توظمررر  تقنيرررا  التعلررريم الحدمثرررة 

وصلرة المعلومرا    ممرا  التجهمررالم نر  و رع   مداص رأو قدان الرغنرة  ر  تطروير   ا ىالتربوي نكف
 علب انخفاك م تو  الطةب الدرا    لناً انعكس 
 
 

 
مدمرى وموز ة مرن موز را  اللغرة العربيرة نمنطقرة تبرون نالمملورة العربيرة  42أزري  المقانة  الطخصية مع عدد *

لة التعرف علب آرا  ه لا  المدمرا  والموز ا  حوص   مد  تطبمرا معلمرا  اللغرة الطعودية  وصد ا ت د   هعه المقاب
العربيررة لمعرراممر الزررودى الطرراملة أثنررا  تدري رر نو وكمرر  يمكررن الن رروك نررجدا  هرر لا  المعلمررا و ومرراهب الصرررعونا  

 والمعوصا  التب تحوص دون حدو  الزودى  ب اادا  التدري بو
 
 

تجممرررداً للتوصررريا  الترررب ورد   رررب العدمرررد مررررن نحررر  اي ررراً وننرررع ا ح ررراس نمطررركلة ال -2
 وا  علب الم تو  القومب أو المحلب والتب تدور زميع ا حوص  *الم تمرا  والمراو  النحثية

مررن ا ررتقرا   الناحثررةصررد خلصرر  و. تح ررمن أدا  المعلررم والارتقررا  نرر   ررب عصررر زررودى التعلرريم
مررمن أثنررا  الخدمررة  ررب مدار رر م  وأهميررة  رررورى ترردريب المعلإلررب المرر تمرا  هررعه توصرريا  

إطةع م علب كر ما هو زدمد وحدم   ب تخصصرات م المختلفرة  وأي راً  ررورى ر رع كفرا ى 
العملية التعليمية بزميع زوانب ا والتح من الم تمر ل ا  وتطزيع ودعم وتبنب أنظمة الاعتماد 

إلررب  . كمررا دعرر  هررعه المرر تمرا ا والتقررويم والتعرراون  نطررا  مراورر  لتوكمررد الزررودى وتقمرريم ااد
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لررب إنطررا  م   ررا  وطنيررة ل ررمان  أهميررة و ررع معرراممر عربيررة للزررودى والتممرر  ااورراديمب وال
تحقمرررا وتطبمرررا الزرررودى الطررراملة  رررب مختلررر  م   رررا  التعلررريم  كمرررا نررراد  تلرررن المررر تمرا  

كمرا   عبن رورى و رع  ل رفة تربويرة وا رحة  عرداد المعلمرمن علرب الم رتويمن العرام والزرام
حثرر  علررب  رررورى تطرروير  يا ررة القبرروص  ررب كليررا  التربيررة نحمرر  مررتم اختيررار مررن لرردم م 

 الا تعداد والقدرى علب التفوق والتمم   ب م نة التدريس.
 

_____________________________________________________ 

للعلوم التربوية والنف ية )ز رتن( وهرو نعنروان  ومن هعه الم تمرا   الم تمر ال نو  الرانع عطر للزمعية ال عودية * 
(  المر تمر 6009الزودى  ب التعليم العام  والمنعقد  ب المملوة العربية ال رعودية. )المر تمر الرانرع للزمعيرة ال رعودية  

ة نعنرروان  منررراهج التعلررريم والم رررتويا  النعياريررر وهوالعلمررب ال رررانع عطرررر للزمعيرررة المصرررية للمنررراهج وطررررق التررردريس 
(  والمرر تمر العلمرب التا رع عطررر  6002المرر تمر العلمرب ال رانع عطرر  )والمنعقرد بردار ال ريا ة بزامعررة عرمن طرمس  

للزمعية المصرية للمناهج وطرق التردريس وهرو نعنروان  تطروير منراهج التعلريم  رب  رو  معراممر الزرودى والمنعقرد بردار 
(  والمر تمر القرومب ال رنو  الرانرع عطرر لمراورر  6002ر  والمر تمر العلمرب التا ررع عطر )ال ريا ة بزامعرة عرمن طرمس

تطروير التعلرريم الزررامعب وهررو نعنرروان  آ رراق زدمرردى  ررب التعلريم الزررامعب العربررب  والمنعقررد برردار ال رريا ة بزامعررة عررمن 
علرم (  والم تمر التربو  الثال  وهو نعنروان  نحرو إعرداد أ  رر لم6009طمس. )الم تمر القومب ال نو  الرانع عطر  

(  والم تمر 6001الم تقبر والمنعقد  ب كلية التربية زامعة ال لطان صابوس ن لطنة عمان. )الم تمر التربو  الثال   
تطررروير وطمررروح مرررن أزرررر الم رررتقبر  والمنعقرررد  رررب كليرررة  -التربرررو  الحررراد  والعطررررين وهرررو نعنررروان  التعلررريم ا عرررداد 

(  والمر تمر العلمرب ااوص لوليرة التربيرة زامعررة 6009اد  والعطررين  زامعرة النحررين. )المر تمر التربرو  الحر -التربيرة
أ مون وهو نعنوان  أدوار معلم الم تقبر  ب  و  مفراهيم الزرودى والاعتمراد والمنعقرد  رب كليرة التربيرة نرالواد  الزدمرد. 

ين المعلرم  رب  رو  معراممر (  والم تمر العلمب الثال  وهو نعنوان  تورو 6002)الم تمر العلمب ااوص نالواد  الزدمد  
الزررودى الطرراملة نكليررا  التربيرررة والمنعقررد  ررب كليرررة التربيررة نقنررا زامعرررة زنرروب الررواد . )المررر تمر العلمررب الثالرر  نقنرررا  

(  والمرر تمر الثررامن لررو را  التعلرريم العررالب والنحرر  العلمررب  ررب الرروطن العربررب  والررع  عقررد نالقرراهرى تحرر  طررعار 6002
لرريم العررالب والنحرر   ررب الرروطن العربررب لمواز ررة التحررديا  الم ررتقبلية. )التقريررر الن رراصب للمرر تمر  )الزررودى النوعيررة للتع

6004 .) 

طكو  أوليا  اامور من  ع  أدا  المعلممن نصفة عامرة وانعكراس علرن علرب أولادهرم   -2
يم  أيرة ترردرينا   مررن طررجن ا الارتقرا  نم ررتواهم التربرروي وااورراد وعردم ترردريب هرر لا  المعلمررمن

وهرعا طنقا لمعاممر الزرودى  أو ا رتخدام تونولوزيرا المعلومرا  والاتصراص  ر  العمليرة التعليمية.
 أي اً مما د ع الناحثة  زرا  هعه الدرا ة.

علرررب  اأثنرررا  إطررررا   معلمررا  اللغرررة العربيرررةمرررن تررردنب م رررتو  أدا   الناحثرررةمررا لاحظتررر   -9
  ممرا مبرمن مرادى اللغرة العربيرةرزا  التلممعا   رب طالنا  التربية العملية نالمدارس  كعلن تدنب د

مد   ع  ه لا  المعلما  وعدم صدرت ن علب توصمر المعلومرة نطريقرة تزرعب انتنراه التلممرعا  
  ممرررا مبرررمن مرررد  الحازرررة إلرررب أمثررراص هرررعه اانحرررا  الترررب مرررن طرررجن ا الن ررروك نرررجدا  المعلمرررا  
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 تحصررررمل نابيرررة علرررب م رررتو  التلممرررعا  و نالمملورررة العربيرررة ال رررعودية ممرررا مرررنعكس نطريقرررة إمز
 الدرا ب.
وبدرا ة الواصع الحالب  عداد معلما  اللغرة العربيرة نالمملورة العربيرة ال رعودية يةحرى  -2

وزود  زوى كبمرى بمن مرا هرو مرجموص  ومرا هرو موزرود علرب أرك الواصرع  وعلرب الررغم ممرا يطروب 
واديمب والتربو    لم تعالج النحرو  والدرا را  إعداد معلم اللغة العربية من صصور  ب ا عداد اا

علرب م رتو  العرالم العربرب  الناحثرةلا توزرد درا رة  رانقة واحردى  رب حردود علرم هعا القصرور   إع 
مرررن خرررةص نطاصرررة   اعليرررةللزرررودى مرررع اختنرررار  مقترحررراً   ررر  مزررراص اللغرررة العربيرررة  صررردم  تصررروراً 

ل عودية  حمر  إن معظرم الدرا را  ال رانقة الترب للمةحظة ومقياس لةتزاها  نالمملوة العربية ا
وتقررديم تناولر  هررعا المو روا كرران نطرركر تنظمرر  وصررفب يعتمرد علررب رصررد واصرع أدا  المعلمررمن  

 .الن ب المصوية التب تعكس هعا الواصع  قط
معلمررا   رررورى القيررام ب ررعه الدرا ررة  للتعرررف علررب م ررتو  أدا   للناحثررةوممررا  رربا تبررمن 

مرررن معررراممر الزرررودى  والوصررروف علرررب  تمكرررن ننالمملورررة العربيرررة ال رررعودية  ومرررد   اللغرررة العربيرررة
  طنقررا لمعرراممر المعلمررا دوار هرر لا  انحررو تطبيق ررا  وكررعلن و ررع تصررور م ررتقبل   ناتزاهررات 
 . اعلمت اختنار مع الزودى 

 مشكلة البحث:

اد المعلرم   نرالرغم ممرا مبرعص مرن ز رد  ر   ربمر إعردنرأ تت رح مطركلة الدرا رةومما سبق 
وتدرين  نالمملوة العربية ال عودية  إلا أن الطكو  لا ت اص صاصمة مرن انخفراك م رتو  التعلريم  ر  

المختلفررة  وأن هنرران طرركاو  مررن نعررك المرروز من وأوليررا  اامررور تفمررد ترردن  التعليميررة المراحررر 
علرررب  ئال رررمتررردريس اللغرررة العربيرررة   ممرررا مرررنعكس أثرررره  علرررب م رررتو  المعلمرررمن القررراصممن حاليررراً 

 .التعليمية م تويا  الطةب

 جابة عن السؤال الرئيسى التالى:لإوللتصدى لهذه المشكلة تسعى الدراسة الحالية إلى ا

نالمملورة العربيرة ال ررعودية  معلمرا  اللغرة العربيررةادوار تصررور م رتقبل    اعليرةمرا   دوهرو
 . بيق اودنحو تط نوالوصوف علب اتزاهات الطاملة  طنقا لمعاممر الزودى 

 وانبثا عن هعا ال  اص اا صلة  الفرعية ا تية 
نالمملوررة العربيررة ال ررعودية  معلمررا  اللغررة العربيررةدوار اكمرر  يمكررن و ررع تصررور م ررتقبل   -4

 لتطبما معاممر الزودى الطاملةو
نالمملوررة العربيررة ال ررعودية  معلمررا  اللغررة العربيررة  المقترررح علررب تح ررن أدا رثررر التصررو أمررا  -6

 ممر الزودى الطاملةونحو معا
نالمملوة العربية ال عودية  معلما  اللغة العربيةثر التصور المقترح علب تح ن اتزاها  أما  -2

 نحو معاممر الزودى الطاملةو
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 ونالمملوة العربية ال عودية معلما  اللغة العربيةالتصور المقترح علب تح ن أدا    اعليةما  -1
نالمملورررة العربيرررة  معلمررا  اللغرررة العربيررةزاهرررا  التصررور المقتررررح علررب تح رررن ات  اعليرررةمررا  -2

 وال عودية
 فروض البحث:

توزررد  ررروق عا  دلالررة إحصرراصية بررمن متو ررط  درزررا  معلمررا  اللغررة العربيررة  رر  نطاصررة   -4
 المةحظة صبر التصور المقترح ونعده لصالح التطبما النعدي.

العربيررة  رر  مقيرراس توزررد  ررروق عا  دلالررة إحصرراصية بررمن متو ررط  درزررا  معلمررا  اللغررة  -6
 الاتزاها  صبر التصور المقترح ونعده لصالح التطبما النعدي. 

 أهداف البحث: 

  دف النح  الحال  إلب ما مل  م
نالمملورة العربيرة ال رعودية  معلمرا  اللغرة العربيرةو ع تصور  م رتقبل  مقتررح لتطروير أدا  

 طنقا لمعاممر الزودى. 
 

 أهمية البحث:

 ح     النقان آلاتية تت ح أهمية هعا الن
 نحرو الزررودى ن  وعلرن للوصرروف علرب اتزاهررات معلمررا  اللغرة العربيررةيقردم هرعا النحرر  مقيا را ل -4

لعررر مطرروري المنرراهج والقرراصممن علررب ترردريب المعلمررمن نالمملوررة العربيررة ال ررعودية  الطرراملة 
 ي تفمدون من .

ربيرررة نالمملورررة العربيررررة ي ررراعد هرررعا النحررر  القررراصممن علرررب إعررررداد وتطررروير معلمررر  اللغرررة الع -6
ال عودية  وعلن نالوصوف علرب م رتو  أدا  مدر رم م طنقرا لمعراممر الزرودى  وعلرن مرن خرةص 

 .   هعا الطجن الناحثةنطاصة المةحظة الت  أعدت ا 
(  ح ررن طرررحات  6009رواد التربيرررة أمثرراص  الناصررة )يعررد هررعا النحرر  ا رررتزانة لمررا نرراد  نرر   -2

(  محمررد علررب 6006(  ح ررام مررا ن )6000ر ررةن ) ( 6002(  رطررد  طعيمررة )6002)
  مررن  رررورى إعررادى النظررر  رر  طررتب المنرراهج (6006(   ررممر عبررد الوهرراب )6009نصررر )
 وأ المب التدريس نالدوص العربية     و  معاممر الزودى. وأدا  المعلممن التعليمية 

التعررف علرب واصرع أدا  م اعدى وا ع  مناهج اللغة العربيرة نالمملورة العربيرة ال رعودية   ر   -1
 مدر   اللغة العربية   والوصوف علب نقان ال ع  والقوى    أداص م.

الزودى نرريعرد هرعا النحرر  نمثانرة ا رتزانة لةتزاهررا  التربويرة الحدمثرة  الترر  تنرادي نالاهتمرام  -2
 نالدوص العربية    طتب التخصصا . التعليم   الطاملة 
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نالمملوة العربيرة ال رعودية طنقرا  معلما  اللغة العربيةر يقدم هعا النح  تصورا م تقبليا ادوا -2
   حم  يمكن أن ي تفمد من  زميع الم تممن نالعملية التعليمية.لمعاممر الزودى الطاملة

ومن ررا  ي رراهم هررعا النحرر   رر  إمزرراد حلرروص لررنعك التحررديا  الترر  توازرر  المزتمررع ال ررعودي -9
 وى    عصر زودى التعليم.  وعلن للدخوص نق ع  اادا  التدري ب للمعلممن

 منهج البحث:

 مناهج النح  التالية  الناحثة    و  طبيعة النح  الحال  وأهدا   ا تخدم  
مم المررن ج الوصررف   حمرر   -1 ررتُخُدن معرراممر الزررودى   نطاصررة المةحظررة والتررب ت ررمن   رر  بنررا   اُ ك

ا   والتصرررور مقيررراس لةتزاهرررإعرررداد   وكرررعلن معلمرررا  اللغرررة العربيرررةالوازرررب توا رهرررا لرررد  
 المقترح. 

 رر  تطبمررا تزربررة  نظررام المزموعررة التزريبيررة الواحرردى الناحثررةا ررتخدم  المررن ج التزريبرر    -2
عمنرررة النحررر  مرررن  النحررر   وعلرررن لرصرررد ترررجثمر التصرررور المقتررررح  ررر  تغممرررر اتزاهرررا  وأدا  

 .لمعاممر الزودى معلما  اللغة العربية
 حدود البحث:

 وتتمثر    الحدود التالية 
  وهررن مررن خريزررا  كليررة التربيررة وا داب بتبررون  نالمرحلررة المتو ررطة مررا  اللغررة العربيررةمعل -4

 .(  نوا 40-2  ممن يعملن نالخدمة من )الناحثةمقر عمر 

  .بتبون نالمملوة العربية ال عودية مدر ة التحفيى ااولب المتو طة -6

 هر. 4120تم التطبما الممدانب  ب الفصر الثانب من عام   -2
 

 البحث:  مصطلحات

 Total Quality: الجودة الشاملة -4
( نرررجن المقصرررود نرررالزودى ا لطررراملة  رررب التربيرررة  أن رررا 22  6002عكرررر )رطرررد  طعيمرررة  

مزموعة من الخصاصص أو ال ما  التب تعبر بدصة وطرمولية عرن زروهر التربيرة وحالت را نمرا  رب 
علن التفراعة  المتواصرلة علن كر أنعادها من  مدخة  وعمليا  ومخرزا   وتغعيرة رازعرة  وكر

 التب ت د  إلب تحقما ااهداف المنطودى والمنا نة للزميع.
أن رررا ا زررررا ا  المتخرررعى لتحقمررا ااهرررداف نا رررتخدام أوثرررر  (Lovelacek,1992) ويعر  ررا
    و  احتيازرا  الطرةب المتوصعرة  وتورون أ ا را يعتمرد علير  تعلريم م   اعليةالطرق كفا ى  و 
  ا ررا متطلنررا  المزتمررع  كمررا عر  ررا مع ررد الزررودى الفمرردرال  اامريكرر  نجن ررا  أداوترردريب م نمررا مو 

 مررن خررةصالعمررر الصررحيح نطرركر صررحيح مررن المرررى ااولررب  مررع الاعتمرراد علررب تقمرريم الم ررتفمد 
( 6002 (   ر  حرمن برمن )عبرد الررحمن إبرراهيم 6002)أمران  محمرد   معر ة مرد  تح رن اادا 
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خرررر المدر رررة  ب ررردف تح رررمن اادا  نطررركر م رررتمر ل رررد احتيازرررا  أن رررا ت رررا ر كرررر الز رررود دا
( نجن رررا تعرررد مررردخة لتح رررمن 6002الطرررةب المتوصعرررة  وصرررد أطار) رررةمة عبرررد العظررريم ح رررمن  

 مدخة  العملية التعليمية والتونولوزيا  مما ي  م    تح من مخرزا  التعليم.
العمرررر نطريقرررة صرررحيحة  و رررا  ( نجن رررا أدا 6002)عرررامر برررن عبرررد   الطررر ران    وبرررمْن

مزموعررة مررن المعرراممر والمواصررفا  التربويررة  الة مررة لر ررع م ررتو  زررودى وحرردى المنررتج التعليمرر  
 نجصر ز د وتولفة.

جن ررا درزررة التممرر   رر  المررن ج أو الخدمررة المقدمررة أو ن( 4772وتعر  ررا )ناديررة عبررد المررنعم 
تيفا  متوصرع أو مواصرفة أدا  متفرا علير   مزمر الخواص  الت  تتعلا نقابلية منرتج أو خدمرة لا ر

جن ررا  ل ررفة إداريررة عامررة ن( 4779لا ررتخدام المتوصعررة  ويعر  ررا )إبررراهيم م رردي اوعلررن طررواص  ترررى 
زرر الوصرروص إلررب أتركر  علررب الا رتثمار اامثررر  والفعرراص للمروارد الماديررة والنطررية للمنظمررة  مررن 

 منتج أو خدمة تلب  رغنا  واحتيازا  العمة .

( نجن ا تزويد وتح من مردخة  وعمليرا  ومخرزرا  النحر  6002يعر  ا )ح ام ما ن  و 
عادى هيكلة  نظام   .التعليمالتربوي  نما ي اهم    تحقما أهداف التنمية وال

أن ررا القررردرى علررب إنتررراد أ ررراد لررردم م   Gregory, C. Maclaughlin, 1995)وعكررر )
نطريقة منا نة ونرجدوا  مةصمرة نحمر  تطرنع رغنرا  المكونا  اا ا ية ال رورية ادا  اعمال م 

مننغرب أن يصرر إلير  م رتو  أن را مرا  ) (Jerme, S. Arcoro, 1995العمة  نا تمرار. وعر  را 
الخررريزمن  ررب  ررو  معرراممر محررددى لمررا مزررب أن يكت ررن  الرردارس مررن معررارف وم ررارا  وعررادا  

 ترصية التعليم.  ( نجن ا م عب داصم م دف إلب6002وصيم. وعر  ا )ممنا  

نجن ا  مزموعة من الم تويا  اا ا ية واادا ا  المثالية  الت  مزرب أن  الناحثةوتعر  ا 
المفررراهيم   عمنرررة النحررر   والتررر  تطرررتمر علرررب مزموعرررة مرررن معلمرررا  اللغرررة العربيرررةتصرررر إلم رررا 

 .الع  أعدت  الدرا ة الحالية والمعلوما  والم ارا  المت منة    التصور المقترح

   Standard  Total Quality : معايير الجودة الشاملة -6
جن ررا المحررددا  والمتطلنررا  اا ا ررية الترر  مزررب أن مررردرك ا ن  (John, 2003) يعر  ررا

المعلررم  والمعرراممر هرر  النعررد اا ا رر  لتقررويم أدا  المعلررم  والترر  يمكررن  رر   رروص ا تحدمررد مررد  
جن را ن (Gail,1998)تطروير هرعا اادا   ويعر  را صدرت   وتحدمد م تواه نحم  يمكرن بنرا  برنرامج ل

محددا  للعمر داخر حزرى الدرا ة  وتتورون مرن مزموعرة مرن الم رتويا   التر  مزرب أن يصرر 
( أن ررا أعلررب م ررتويا  اادا  الترر  ي ررعب 6002)عبررد ال ررادي عبررد     وعكرررإلم ررا أدا  المعلررم  

 رروص ا تقرويم م ررتويا  اادا  والحكررم علم ررا   الفررد للوصرروص إليرر  نعرد درا ررت  للبرنررامج  ويرتم  رر 
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أن را المرطرد لمرا مزرب أن يقروم نر  المعلرم  والردور الرعي ملعنر   ر  الحكرم  (Stiff, 2002) كمرا برمن
عر ت را وثيقررة المعرراممر لولايررة كن رانس نجن ررا  عنررارى عامرة تطررمر إلررب مررا   كمررا علرب أدا  الطررةب

 (Kacee,1999) قيرام نر   رر  المو روعا  الدرا رريةعلررب ال مزرب أن يعر ر  الطالررب ويصرنح صرادراً 
مزموعرررة مرررن التوصررريا  المتعلقرررة نالمعرررارف    معررراممر الزرررودى  نجن رررا (Naaee,2002)وعرْ ررر  

والقدرا  اا ا ية للمعلممن حترب يمكرن م أن يحققروا عمليرة تعليميرة عاليرة الزرودى  وهرعه المعراممر 
  وكرعلن علمرمن لمنراهج التخصصرا  المختلفرةمصممة نحم  تطبا  داخر  ياق بررامج إعرداد الم

   عرداد المعلمررمن الررعمن  رريعملون  رر  بمصررا  تعليميررة ر ررمية وغمررر ر ررمية ولتقررديم برررامج درا ررية
ن معراممر الزرودى يقصرد ب را تلرن المعراممر المقننرة التر  إلرب أ( 6002 )محمرد علر  نصرر  وأطرار

الطالرب والمعلرم   لرعي مت رمن أدا  كرر مرناو مننغ  تو مرها لقيراس مرد  اادا  نمف ومر  الطرامر  
 والم   ة التربوية وا دارى التعليمية.

( أن را مقراميس للحكرم علرب الظراهرى  تنبثرا مرن داخرر الظراهرى 6002وبمن )مزد  ع ي   
نف رر ا  وبررعلن تتمثررر  ررب مزموعررة مررن المحررددا  اا ا ررية التررب علررب أ ا رر ا مررتم الحكررم علررب 

المعلررم. وعكررر   و ارى التربيررة والتعلرريم أن ررا  أهررداف وطموحررا  ت ررعب زررودى وكفررا ى و اعليررة أدا  
إلررب الوصرروص إلم ررا كمررا عكررر  أي رراً أن ررا  موز ررا  لعمليررا  التطرروير  ررب منظومررة التعلرريم ومررا 

 (.422.  6002تت من  من منظوما   رعية للم تقبر )و ارى التربية والتعليم  

اعتنررار المعرراممر مرردخة لتح ررمن زررودى أدا    هررعا المصررطلح لتطررمر إلررب الناحثررةوت ررتخدم 
نالمملوررة العربيررة ال ررعودية  مررن خررةص و ررع تصررور مقترررح يحترروي علررب  معلمررا  اللغررة العربيررة

لتطروير   معلمرا  اللغرة العربيرةوالم رارا  التر  مزرب أن ترتمكن من را  المفراهيم والمعلومرا نعك 
   تحقما زودى التعليم.أداص ن التدري    وتحقما مم ى تنا  ية بمن ن ت اهم  

 
 :التصور المقترح -3

ويقصد ن   ب هعه الدرا ة عخمرى من المعلوما  والمفاهيم والخبرا  واادا ا  التدري ية الترب 
مزرررب أن متقن رررا معلمرررا  اللغرررة العربيرررة نالمملورررة العربيرررة ال رررعودية  وعلرررن لتطررروير أداص رررن 

 معاممرها  ب العملية التعليمية.همية الزودى الطاملة و أ التدري ب وتح ن اتزات ن نحو 

 
 إجراءات البحث:

 صام  الدرا ة الحالية نا زرا ا  التالية 
  لمعررراممر الزرررودى معلمرررا  اللغرررة العربيرررةمةحظرررة  وعلرررن للوصررروف علرررب أدا  الإعرررداد نطاصرررة  -4

 الطاملة.
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ر معراممل معلمرا  اللغرة العربيرةتزاهرا  وعلرن للوصروف علرب ممروص واتزاهرا  الاإعرداد مقيراس  -6
مكانية تطبيق ا    العملية التعليمية.  الزودى الطاملة  وال

نالمملوررة العربيررة  معلمررا  اللغررة العربيررةإعررداد التصررور الم ررتقبل   وعلررن لترردريب عمنررة مررن  -2
لتررر  مزرررب أن يكرررن علرررب علرررم ب رررا االم رررارا  والمعلومرررا  المفررراهيم و علرررب نعرررك ال رررعودية 

 .للتعليم للدخوص نقوى    عصر الزودى الطاملة
القيرررام نالدرا رررة الا رررتطةعية   للتجورررد مرررن مرررد  منا رررنة التصرررور المقتررررح للمعلمرررا  عمنرررة  -1

 النح   و نط أدات  النح .
ثم تطبمرا   القيام نالدرا ة الممدانية وتدريب المعلما  عمنة النح  من خةص التصور المقترح -2

 أدوا  النح  صبليا ونعديا.
 .ت أ صلاختنار صحة  روك النح  وا زانة عن  -2
 تف مر النتاصج وتقديم التوصيا  والمقترحا . -9

 
 الإطار النظري للبحث والدراسات السابقة: ثانيا:

 : مبررات الاهتمام بالجودة الشاملة في التعليم:1
ررر د الزرررودى الطررراملة مرررن أهرررم اا رررالمب الترررب مرررن خةل رررا ن رررتطيع أن نرررن ك نالعمليرررة تُعم

دمرد مررن التطررورا  المتةحقررة  ررب طررتب المزررالا   التعليميرة  خاصررة  ررب هررعا العصررر الحا ررر نالع
هررعا العصررر الررع  أطلررا عليرر  نعررك المفكرررين والمبرردعمن عصررر الزررودى  ولقررد اهتمرر  القيررادا  
ال يا ررية  ررب طررتب الرردوص العربيررة نمو رروا الزررودى  ررب زميررع المزررالا  خاصررة مزرراص التعلرريم  

س زم وريرة مصرر العربيرة خطانراً رصري -وعلب  بمر المثاص  قد ألقرب الررصيس محمرد ح رنب منرارن
مت رمن  ررورى إنطرا  همصرة صوميرة لةعتمراد و رمان  6002أمام مزل ب الطعبب والطور  عرام 

الزررودى  ررب التعلرريم  حمررر  عكررر  دأننررا نعررري   ررب عصررر متطلررب تنميرررة بمصيررة توظرر  تونولوزيررراً 
ا  والمعرررارف المعلومررا  لةرتقرررا  نرررالتعليم  رررب ظررر مزتمرررع معر رررب صرررادر علررب توظمررر  المعلومررر

والتونولوزيا الحدمثة لخدمة التنمية الطاملة وص اياها  وعلب التطوير الم رتمر ادوا  صيراس أدا  
الطالرب والمعلرم  وزررودى أدا  المنظومرة التعليميررة كاملرة  وعلرن مررن خرةص نظررام لةعتمراد والزررودى 

 نطررا  همصرررة م رررتقلة الطرراملة  ومرررن هررعا المنطلرررا  رررإنب أولرر  الحكومرررة بإعررداد التطرررريع الرررة م 
لاعتمراد و ررمان زررودى التعلرريم  وي رردف إلررب التقررويم والرصانررة والمحامرردى الم ررتمرى  وتوررون ر ررالت ا 
 ررمان كفررا ى أدا  الم   ررا  التعليميررة  ررب المراحررر المختلفررة  وعلررن لررد ع م ررمرى التنميررةد )علررب 

 (.6002ال لمب  

دارى وهررردف وا ررر عا كانررر  الزرررودى الطررراملة كتنظررريم وال تراتمزية  صرررد أصرررنح  مرررن  ررررما  وال
ن علررررن كلرررر  يفرررررك علررررب الم تمررررمن نالنحرررر  التربرررروي إاانظمررررة التربويررررة العالميررررة المتقدمررررة   رررر
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والم صولمن عن      وطننا العرب    رورى ت رممن مفراهيم وآليرا  ومعراممر الزرودى الطراملة   ر  
زمرد   تتروا ر  ير  صرفا   التعليم اامر  العي م دي    الن اية إلب الحصوص علب مخررد تعليمر 

الزررودى العالميررة  نمررا مرر دي إلررب تررو مر الز ررد والوصرر  والمرراص  ولتحقمررا ااهررداف الم ررتقبلية مررن 
 عملية التعليم.

(  إلرب أهميرة ا رتخدام الزرودى الطراملة  ر  التعلريم  لمرا ل را 6002وصد أطار )ح رام مرا ن  
الز رمية والعقليرة والازتماعيرة   الزوانربمرن زميرع  الطالبثار إمزابية    الارتقا  نم تو  آمن 

مرررا موالنف ررية والروحيرررة  وت ويررده بخبررررا  تعليميررة تعمرررر علررب تنميرررة طخصررمت  نطررركر متوامررر  
  وعلرن مرن خرةص الاهتمرام بتردريب ا دارى المدر رية عامرة  والمعلرم ةي اعده علب تحمر الم  ولي

يا  والطرق المتقدمة   لتحقمرا أدا  أ  رر للعملية التعليمية علب أح ن التقن اً خاصة نصفت  صاصد
الزرودى )   وصد أود )الم تمر التربوي الثال  وهو نعنوان وا بداا مما ي اعد الطةب علب الابتوار
لررب أهميررة تطبمررا معرراممر الزررودى  رر  الترردريس انرر  ع( 6009 رر  التعلرريم العررام كمرردخر للتممرر   

 ي اعد  يما مل  
 المواص  التعليمية.  طموص زميع أركان التدريس    -4
 التح من الم تمر    أ المب التدريس واانططة التربوية. -6
 الف م والتعاون الفعاص بمن الطةب    زميع زوانب التدريس وعلن لتحقما أهداف الدرس. -2
 إحدا  تغمر  كري و لوك  لد  الطةب نما متوا ا مع مقوما  العمر التربوي. -1
علرررب  رررلون  منا رررنة ممرررا مررر ثر إمزابيررراً زرررات م نصرررورى مراعررراى رغنرررا  الطرررةب وتلبيرررة احتيا -2

 الطةب.

إلررب أهميررة تقلمررر الفزرروى بررمن الطررعارا   (Fayez Mina, 2006, 323-337) أطررار وصررد
النظرية  والواصع التعليم     زميع المراحر التعليمية  من خةص النظر إلب تحدمد معراممر محرددى 

إلرب أهميرة تحقمرا  (Mansour, 2006) أود  درا ةكعنصر م اعد لتحقما الزودى    التعليم  و 
وتفعمرر اانظمرة  لةرتقرا    الزودى  ر  العمليرة التربويرة  والتر  تقروم علرب أ راس توثمرا ا زررا ا

نم ررتو  الطررةب  وعلررن مررن خررةص المتانعرررة الفعالررة والبرررامج التدريبيررة المقننررة والم رررتمرى  ادا  
ن كا ررة الطاصررا  وتنممت ررا و ررا مكونررا  النظررام التعليمرر  المعلمررمن داخررر المدر ررة  والا ررتفادى مرر

 )مدخة  ر عمليا  ر مخرزا (.

مزراب  كبمرر إن الزودى    التعلريم ل را ترجثمر أ (6002حمد عبد المنعم  أ)منصور  كما أود
 رر  نزرراح العمليررة التعليميررة نالن ررنة للطالررب  وعلررن مررن خررةص تح ررمن دا عمترر  للررتعلم  وتح ررمن 

صرر  مرن خرةص  يرادى أنطكر م رتمر  أمرا نالن رنة للمعلرم  ران الزرودى تعنر  برعص ز رد  نتاصج التعلم
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تحمر الطالب لم  ولية تعلم  والحر  علرب  يرادى حما رت  للتعلريم  كمرا أن الزرودى نالن رنة للمعلرم 
 تعن   تنمية م تمرى لم ارات  الم نية نغية تحقما التمم     اادا .  

أطررار  إلررب أهميررة تطبمررا معرراممر الزررودى الطرراملة  رر  مزرراص ومررن الدرا ررا  ال ررانقة الترر  
(  والترر  أطرررار  إلرررب أهميرررة دور التخطررريط  ررر  6007  أحمرررد عبرررد الورررريم غنررروم)التعلرريم درا رررة 

تطبمررررا معرررراممر الزررررودى الطرررراملة  رررر  التعلرررريم  و قررررا لا ررررتراتمزيا  تت ررررمن ترتمررررب ااولويرررررا  
الا  الم رتقبر  والطرموص والواصعيرة والمرونرة والمتانعرة المادية والنطرية  والتنبر  ناحتمر  وا مكانيا

ثرار آوالتقويم  وعلن لةنتقاص من مرحلرة الرنظم التقلمديرة إلرب مرحلرة البنيرا  الزدمردى   لمرا ل را مرن 
 مرزوى.  إمزابية

( والترررب هرررد   إلرررب تحدمرررد معررراممر  رررمان زرررودى البررررامج 6001ودرا رررة )رمررر    رررةمة  
عرالب  وحردد  معراممر الزرودى المطلونرة  وتطرمر تخطريط البرنرامج  تصرميم التعليمية  ب التعليم ال

البرنررامج  توصررم  البرنررامج  ومة مررة طرررون القبرروص  ررب البرنررامج  مة مررة نظررام ومرردى الدرا ررة  
مة مررررة طرررررون متانعررررة الدرا ررررة والتخرررررد  وزررررودى توصررررم  المقررررررا   تنفمررررع البرنررررامج وترررروا ر 

نطرررو  والمرا رررا والتز مررر ا  المخصصرررة للبرنرررامج  تررروا ر المررروارد م رررتل ما  تنفمرررعه ومةصمرررة الم
الماليرررة  مة مرررة مررر هة  وطررررون عمرررر أع رررا  همصرررة التررردريس  نتررراصج الطلنرررة  رررب المقرررررا  

آليرة   اعليرةالمختلفة  ورأ  الخريزمن والز ا  الخارزيرة المعنيرة عا  الصرلة والمعر رة  مة مرة و 
 نتاصج التقويم لتح من آليا  تنفمع البرنامج. التقويم الدور  للبرنامج  ومتانعة

( حمرر  ا تعر ررر  هررعه الدرا رررة 6001ودرا ررة )محمرررود الصرراحب  وعليررران أبررو غربيرررة  
التزربرررة الترررب صامررر  ب رررا زامعرررة مولمتونيرررن نفل رررطمن  رررب التقرررويم الرررعاتب والخرررارزب مرررن خرررةص 

عا  العربيةد المموص من مطاركت ا  ب مطروا دتع ي   نط الزودى والتخطيط الم   ب  ب الزام
حمر  تمرر   (UNDP. RBAS)المكترب ا صليمرب للرردوص العربيرة  -برنرامج اامرم لمتحردى للتطرروير

  (QAA)خةص عملية التقويم  و ب  و  معاممر الزودى الترب حرددت ا م   رة الزرودى البريطانيرة 
لمتونيرن نفل ررطمن  ومرازعرة برررامج أنظمرة الحا رروب  رب كليررة ال ند رة والتونولوزيررا  رب زامعررة بو 

واطررتمل  علميرررة التقمرريم ثةثرررة محرراور رصي رررية وهررب  المعررراممر ااواديميررة وتت رررمن  المخرزرررا  
المقصودى للرتعلم  والبرنرامج الدرا رب  وأ رالمب تقمريم الطلنرة  وتحصرمر الطلنرة  ومصرادر التعلريم  

 ومعاممر  مان وتح من الزودى  ومعاممر نوعية  رص التعليم.

( والتررب هررد   إلررب صيرراس مررد  تطبمررا برررامج الزررودى 6009علررب كنعرران   ودرا ررة )أحمررد
من وز ة نظر أع ا  ال مصة التعليمية  -ص م معلم الص  -الطاملة  ب كلية التربية بزامعة دمطا

وطلنررة ال ررنة الرانعررة نق ررم معلررم الصرر   حمرر  تررم بنررا  مقيرراس لتقررويم برنررامج إعررداد المعلررم و ررا 
  المقياس من ص ممن  الق م ااوص  مقياس مخرزا  برامج إعداد المعلم متطلنا  الزودى  وصد تجل
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وتناوص مزالا   ا عداد ااواديمب  ا عداد الثقا ب  ا عداد الازتماعب  وتمثر الق م الثانب  ب  
مقياس تقويم برامج إعداد المعلم تخصص معلم الص   وتناوص مزالا   أهداف البرنامج ومحتواه  

ليمية  أع ا  همصة التردريس  طراصرا التردريس  المنطرو   تقنيرا  التعلريم  التقرويم. وصرد ا دارى التع
توصل  هعه الدرا ة إلب أن مواصفا  الزودى التب تحقا معلماً متمتع بزودى أدا  تدري ب عاص لم 
تتحقا من خرةص المعرارف والم رارا  والمواصر  والاتزاهرا  الترب مرروا ب را خرةص  رنوا  الدرا رة 

ربعة  كما بمن  أن هنان اتفاصاً كبمراً بمن أع ا  ال مصة التعليمية والطلنة حوص المتطلنا  الم نية اا
ااوثرر أهميررة  و يمررا متعلررا نمررد  تحقررا منررادو الزرودى  ررب برنررامج إعررداد معلررم الصرر   ررب كليررة 

د المعلرم لررم التربيرة بزامعرة دمطرا و ررا آرا  أع را  ال مصرة التعليميررة بمنر  النتراصج أن برررامج إعردا
 تحقا كر ااهداف  وأن هنان حازة إلب تحقيق ا.

ي رراعد اعتمرراد إدارى الزررودى الطرراملة  رر  التعلرريم الزررامع  علررب تحقمررا عرردد مررن ااهررداف و 
    يما ملب( 6001  زممر نطوان)يحددها 

المحددى لور  رد   لتوصم  اادوار والم  وليا وعلن نط وتطوير النظام ا داري نالزامعة  -4
 ح ب صدرات  وم تواه. علن ن  النظام الزامع  و  
حرد أالارتقا  نم تو  الطرةب ااوراديم  والانفعرال  والازتمراع  والنف ر  والتربروي ناعتنرارهم  -6

 مخرزا  النظام الزامع . 
 تو مر زو من التفاهم والتعاون والعةصا  ا ن انية بمن زميع العاملمن    النظام الزامع   -2
 داريرة للزامعرة نطريقرة ت ر ر عمليرة الرتعلم نعمردا عرن البمروصراطيرة وت رمح تطوير ال يكلية ا -1

 نالمطاركة    اتخاع القرارا  التعليمية.
ر رع م رتو  الرروع  لرد  الطرةب تزرراه عمليرة التعلريم وأهدا رر  مرع ترو مر  رررص مةصمرة للررتعلم  -2

 العات  نصورى أوثر  اعلية.
انب ررا والابتعرراد عررن التز صررة بررمن عناصررر التعلرريم النظرررى الطررمولية لعمليررة التعلرريم مررن كا ررة زو  -2

الزامع  مع ااخع نعمن الاعتنار عمليا  التردريب الم رتمر لطاصرة المعنمرمن والمطراركمن مرن 
 زر التطوير والتح من للوصوص إلب مخرزا  تعليمية مةصمة عا  صنغة تنا  ية.أ
  التعليميرة لمرا تقدمر  مرن خدمرة  يادى الاحترام والتقدمر المحلر  والاعترراف العلمر  نالم   را -9

 مختلفة للطةب والمزتمع من خةص الم اهمة    تنمية المزتمع المحل .

إلررب أهميرة و رررورى تحدمرد معرراممر لزرودى التعلرريم حمر  إن ررا   (Kraft , 2001)وصرد أطرار
 ت اهم  يما مل  

 ررر  كرررر ت ررراعد علرررب تح رررمن اادا  ااوررراديم  للطرررةب وهرررعا يطرررزع علرررب تبنررر  المعررراممر  -4
  .الم تويا  ال يا ة التعليمية
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م دلمررر يت ويرد المعلمرمن ن ل ررلة متتانعرة مررن ااهرداف يمكرن أن موز رروا تعلريم م نحوهررا  وتقرد -6
  .ي تفمد من  الطةب والمعلممن

تحدد المعر ة والم ارا  المطلونة من الطةب  وه  برعلن تو رح الممار را  التدري رية التر   -2
 .تناع اامزب علب المعلم 

 ررتخدم الاختنررارا  مرزعيررة المحررن  ممررا يقرردم تغعيررة رازعررة م ررتمرى عررن م ررتو  الطررةب  ت -1
  .ونالتال  عن م تو  التعليم

2-  ُُ ررر م التررردريس وكفا تررر  واصترررراح   اعليرررةد زررر  اد مرررن مررردخر ا صرررةح عرررن طريرررا تح رررمن عم
 .ا تراتمزيا  تدري ية وتقميم أدا  الطةب والمعلممن

امررد الاهتمررام نررالزودى علررب الم ررتو  ا صليمررب والعررالمب  ررب وممررا  رربا متبررمن أنرر  نتمزررة لت  
طتب المزالا   ولما تمردنا نر  مرن العدمرد مرن الفواصرد   قرد ترجثر مزراص التعلريم أي راً نرالزودى وأراد 
ررُ إلير  علرب أنر  نروا مرن الخدمرة الترب تقردم للزم رور وهرم  الدخوص  ب هرعه المنا  رة  وأصرنح مُنكظِّ

طلررررب مررررن المعلررررم امررررتةن العدمررررد مررررن الم ررررارا  والقرررردرا  والمفرررراهيم الطررررةب  وهررررعه الخدمررررة تت
والمعررارف الم ررتمدى مررن الدرا ررة وا طررةا والنحرر  العلمررب  وح ررور الرردورا  التدريبيررة والنرردوا  

صبررر مراصنررة الم ررصولمن  واعتنررار  والمرر تمرا   كمررا ت ررتل م مررن م زديررة  ررب العمررر  ومراصنررة   
أعناص م و وف يحا بون علم ا أمام     ةبد أن مت لحوا ل رم نكرر مرا  طةب م نمثانة اامانة  ب

مررن طررجن  الارتقررا  ب ررم عقليرراً ونف ررياً وروحيرراً وازتماعيرراً وخلقيرراً  حتررب ن ررتطيع أن نزررد لنررا مكانرراً 
 عالمياً متعلقاً بزودى التعليم.

 
 م : اللغة العربية في ظل جودة التعلي ات:  التطور المهني لأدوار معلم 2

نصررفة خاصررة ان ررم معلمرر  اللغررة العربيررة للمعلمررمن نصررفة عامررة و موازرر  التطررور الم نرر  
ن المطرركلة الوبمررى الترر  توازر  النمررو إ رر  هرعه ا ونررة مرن الرر من  حمر   كبمرراً  تحرردياً  عمنرة النحر 

الم نرر  ل رر لا  المعلمررمن أن برررامج إعرردادهم  رر  كليررا  التربيررة م مررا كانرر  علررب درزررة كبمرررى مررن 
لتممر   لا ت رتطيع أن ت ررد الفزروى الترر  يحردث ا التغمرر التونولرروز  والمعلومرات  الررعي نعيطر   رر  ا

النعك مردد المقولة الياص ة  مرن  رهعا العصر الحا ر نالتطورا  والتغمرا  ال ريعة  وهعا ما زع
اللغررة أن معلرم المروم لا يصرلح لحازرا  الغرد  اامرر الررعي متطلرب النمرو الم نر  الم رتمر لمعلمر  

 .بر للمعلممن نصفة عامةالعربية 

نررر  عمليررة م رررتمرى أ( أن النمرررو الم نرر  للمعلرررم يعنرر   49 6006وصررد عكررر )محمرررد  ررليم  
وطاملة لزميع مقوما  م نة التعليم  والت  ت دي إلرب تح رمن كفرا ا  المعلمرمن الم نيرة  وتزويرد 

رف والم رررارا  وال رررلوكيا  م رررتويات م التربويرررة  وت ويررردهم نكرررر مرررا هرررو زدمرررد  ررر  مزررراص المعرررا
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زرر ر رع أالم نية  الت  متطلب ا عمل م التدري ر   نا  را ة إلرب إثررا  مرا تتروا ر لردم م من را  مرن 
 م تو  اادا  الم ن  وا داري  والتواصر الفعاص مع ال مة     الحقر التعليم . 

لخبرررا  ( أن النمررو الم نرر  يعنرر  مزموعررة مررن ا6004)محمررد طرروق  محمررد مالررن   وبررمن
والم رررارا   التررر  ت ررردف إلرررب تنميرررة الوفرررا ا  التعليميرررة للمعلمرررمن الموزرررودمن  ررر  الم نرررة  ور رررع 
طاصات م ا نتازية الحالية  إلب حدها ااصصب وتجهمل م لمواز ة مرا ي رتحد  مرن تطرورا  تربويرة 

 وعملية.

أن مررتم مرررن أثنررا  الخدمررة يمكررن  اللغررة العربيررةوزرردمر نالررعكر أن التطررور الم نرر  لمعلمرر  
  وا تخدام النظريرا  والا رتراتمزيا  الحدمثرة  ر  زمداً  اً خةص ح ورهم برامج تدريبية معده إعداد

و رر    الترردريس  وتقمرريم  ررلوكيات م وممار ررت م التدري ررية  وتنررادص الخبرررا  مررع ر  رراص م و مةص ررم
ا تقران أصرنح منطلرا الزرودى و حولنرا مرن مرن  ئوالعي يحكم علب كرر طر  هعا ال من العي نعيط 

 كبمرى     تطوير أداص م الم ن  لتحقما الزودى الطاملة والمم ى التنا  ي . ةم  ولي علم م

ن علررم م إمواونررة عصرر زررودى التعلريم  ولررعلن  ر اللغررة العربيرةأصرنح علررب معلمر   ونالترالب
نر  أ (Joyn & Bright, 2001)  ر  تطروير أداص رم الم نر   حترب يمكرن م اللحراق نالركرب حمر  بمنر  عبصرا كبمرراً 

علررب المعلمررمن والمرروز من ح ررور دورا  تدريبيررة مكثفررة  ومتخصصررة  رر  كيفيررة تطبمررا معرراممر 
 الزودى الطاملة    م نة التدريس.

ويتوصر  دور المعلرم  ر  أي نظرام تربروي علررب مزموعرة مرن العوامرر المتداخلرة التر  تطرركر 
نرر  منقرر  عررامة حا ررما  رر   إ  المفرراهيم ا طررار المرزعرر  لمف رروم العمليررة التربويررة  وم مررا اختلفرر

ن وظيفتر  لرم تعرد تقتصرر علرب نقرر المعر رة للمتعلمرمن  اإنزاح العملية التربوية أو إ طال ا  علن 
نصورى متواملة. ) ارعرة  طخصيات من  يمثر ااداى الفاعلة    إنما  صدرا  المتعلممن  وتنمية إبر 

 .(462  4720ح ن  

متوصر  كما عكر  أممنة عناس وعبد الع ي  الحرر لمعلم    م نت  ويمكن القوص  أن نزاح ا
إلب حد كبمر علب نوا ا عداد العي تلقاه   المعلم المعد إعدادا  ليما هو علرن المعلرم القرادر علرب 
تحقمررا معظررم أدواره الترر  مزررب أن يقرروم ب ررا داخرررر حزرررى الدرا ررة. )أممنررة عنرراس  عبررد الع يررر  

  .(702  6002الحر  

( إلررب أن هنررران مزموعرررة مرررن العوامرررر 267-242  6000طرررار )محمرررود عابررردمن  وصررد أ
التربوية والاصتصادية والازتماعية وال يا ية  الت  أد  إلب الاهتمام بتطوير اادا  الم ن  للمعلم 

     و  معاممر الزودى  وه  كما مل  
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  الردوص الناميرة ردود  عر عصر التو ع والمعر ة وما يصاحن  مرن تفرا ص وا رح  حمر  أصبلر -4
علب التو ع    التعليم نكا ة مراحل   ونالتال  أصنح التعليم معر ا لم يرد مرن التردصما   يمرا 

وبرر نرالزودى  أيقدم  مرن دلاصرر تبرمن نتراد العاصرد التعليمر   ويعنر  علرن تركمر  طردمد واهتمرام 
    العملية التعليمية.

والتونولررروز   حمررر  نرررتج عرررن التغمررررا  المعر ررر   لةنفزرررارالتغمررررا  الاصتصرررادية المصررراحنة  -6
الحدمثرة والانفزرار المعر ر  والتونولروز   أن ا داد الطلررب علرب المتخصصرمن الرعمن مزمرردون 

نزا  أعماص غاية    ا تقان والزودى  ولعلن كان ل اما علرب كليرا  التربيرة إعرادى النظرر  ر  إ
تممر  نمرا مرتة م مرع عصرر إعرداد خريزم را  نحمر  يكونرون علرب درزرة عاليرة  مرن اادا  الم

 الزودى.
 ع  زدو  إصةح هياور النظم التعليمية دون إصةح للعملية التعليمية عات ا  وهعا م د   -2

 يرادى الاهتمرام نرالزودى  مترترب علير إلب وصوص الطةب نم تويا  تحصملية منخف رة  ممرا 
    التعليم.  

 الناحثرةة المعرارف الزدمردى   ممرا د رع  ر  تنميروا صليمرب ت امد الرغنرة علرب الم رتو  العرالم   -1
من الوصروص إلرب خصراصص أوثرر تلةهتمام نرالزودى علرب الم رتو  النظرري والتطبيقر   محراول

مو ررروعية للزرررودى  ررر  النظرررام التربررروي   نطررركر عرررام وخصررراصص مقننرررة ادا  المعلرررم أثنرررا  
  .التدريس نطكر أوثر تحدمدا

لرب أهميرة هرعه العوامرر كج رناب ت رتدع  إعرادى وصد اتفقر  العدمرد مرن الدرا را  ال رانقة  ع
   ومن رراالنظرر  ر  اادوار التر  أزرير   ر  إطرار الزررودى الطراملة للمعلرم  وعةصت را نجداصر  الم نر 

والتر  هرد   إلرب و رع مزموعرة مرن ا طرارا   لم راعدى المعلمرمن  (Corcorn, 1995)  درا رة
الدرا رررة  أوصررر ار معررراممر الزرررودى  و علرررب النمرررو الم نررر  للوصررروص إلرررب التررردريس الزمرررد  ررر  إطررر

 ه لا  المعلممن.أدا   وعلن لتح منن رورى تنظيم الز ود من الخبرا  والناحثمن 

علررب أهميررة النمررو الم نرر  الم ررتمر نالن ررنة   (Montessori, 2000)أوررد  زمعيررة  كمررا
مر تردا ع للمعلم  وعلرن مرن خرةص  إنطرا  معراممر ت ر م  ر  تممر  المقرررا  الدرا رية  وو رع معرام

زرررا  تقرويم للبرررامج التعليميرة الحاليرة  وصيرراس دورهرا ا مزرراب   عرن م نرة المعلررم وتراعر  حقوصر   وال
ن ا الارتقرررا  نالم رررتو  التخصصررر  ج رر  تح رررمن م رررتو  الطرررةب  وأي رررا و رررع أهررداف مرررن طررر

درا ررررة )مررررريم  وأي رررراً زررررر ر ررررع م ررررتو  زررررودى البرررررامج التعليميررررة  أوالم نررر  للمعلررررم  وعلررررن مررررن 
الزرودى الطراملة  ر  مزراص التعلريم وواصع را  ر   الوصوف علربهد   إلب والتب (  6006طرصاوي  ال

 ررب  المرردارس المصرررية  وصرردم  تصررورا مقترحررا ونعررك التوصرريا  لتح ررمن إدارى الزررودى الطرراملة
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  إلب تطوير مرن ج منرادو  ع(  والت  6002ودرا ة عبد ال ادي عبد    )  المدارس المصرية
 نالمدارس الثانوية التزارية     و  معاممر الزودى الطاملة.التزارى 

اادوار التررر  يقررروم ب رررا المعلرررم أثنرررا    ررربوهنرران درا رررا  أطرررار  إلرررب أهميرررة إعرررادى النظرررر 
حرررروص تونولوزيررررا المعلومررررا   اً مرررر تمر  6002عقررررد  زامعررررة ملبررررورن نا ررررتراليا  حمرررر الترررردريس  

دا  المعلررم  ررر  بمصررا  الرررتعلم الم رررتقبلية ا اً لوررب ت رررع تصرررور والاتصرراص ومعلرررم الم ررتقبر  وعلرررن 
أن معلرم الم رتقبر  تفمردالا ترا ية القاصمة علب التونولوزيا  وصردم   ر  هرعا المر تمر أوراق عمرر 

مي ررررا للرررتعلم وخبمررررا  ررر  نظرررم المعلومرررا  والرررتعلم  وهرررعا متطلرررب تررروا ر عخمررررى مرررن   ررروف يكرررون 
أوصرر  رانطرررة  كمررا   (Hawkins, Jan, 2004)الم ررارا  والوفايررا  الطخصررية والتدري رررية 

المعلمررمن  ررر  ا ررتراليا نجهميرررة تنميررة وتحررردم  الم رررارا  التدري ررية للمعلمرررمن  بنررا  علرررب معررراممر 
الزودى الطاملة حتب يكونوا معلممن مبردعمن ومنتزرمن أثنرا  العمليرة التعليميرة   ر  زميرع المراحرر 

 .(Loreck, Ewbank, 2006) الدرا ية

ثارهرا  ر  تحقمرا الزرودى  ر  آلرب أهميرة م نرة التردريس و ع( 6009راد ممنرا ) ام  مر وصد أود
أن يقتصرر العمرر نرالتعليم علرب الحاصرلمن علرب المر هة  التربويرة عكرر أنر  مزرب التعليم  حم  

العليا أو التجهمر التربوي  مع وزود صدر منا ب من الحرية للمعلم    اختيار مادى التعليم  وأهمية 
خةص تع ي  الصة  بمن الم   ة التعليمية وخرزم ا  وتح من أحواص المعلممن  تطوير أداص  من

( علرررب أهميرررة ر رررع الم رررتو  الم نررر  14-20  6009أورررد )ر رررا م رررعد ال رررعمد كمرررا الماديرررة   
الحدمثرة  ر  التعلريم والرتعلم   اا رالمبللمعلممن أثنا  الخدمة      و  الم تحدثا  التونولوزيرة و 

حو  والدرا ا  الخاصة نالزودى وتي مر النعثا  العلمية للقاصممن  علب العملية وأهمية تطزيع الن
التعليمية عامة والمعلم خاصة  وعلن لتنادص الخبرا  مع الدوص المتقدمرة وتحقمرا الزرودى الطراملة  
ومرررن الدرا رررا  ال رررانقة التررر  أطرررار  إلرررب أهميرررة النمرررو الم نررر  للمعلرررم درا رررة)محمد عررر   عبرررد 

(  والترررر  ا ررررت د   و ررررع  رررروانط علميررررة  عررررداد المعلررررم  رررر   ررررو  622  6002الموزررررود  
الم رتويا  المعياريرة  و قرا للزرودى الطراملة واعتمررد  علرب المرن ج الوصرف   وو رع المعراممر  رر  
عداد المعلم وأوص  الدرا ة نجهمية تخطيط بررامج إعرداد   و  المحتو  واادا  والتعليم والتعلم  وال

مر تت رررم بتحقمررا الزرررودى  حتررب ت ررراعد المعلررم ليكرررون مرر هة أواديميرررا وم نيرررا معررامل اً المعلررم  و قررر
( والتر  هرد   إلرب  تعممرا مف روم الزرودى الطراملة 6007حمرد الخرول  أ)محمرد  للتدريس  ودرا رة

لررد  المعلمررمن  كمحاولررة لمعالزررة نقرران ال ررع   رر  التعلرريم  وتحدمررد المعرراممر ال رررورية لررلأدا  
وأثنرررا  الخدمرررة  والتررر  تمكنررر  مرررن التح رررمن والتطررروير الم رررتمر لتحقمرررا  ااوررراديم  للمعلرررم صبرررر

ااهرررداف المنطرررودى  واعتمرررد  الدرا رررة علرررب المرررن ج الوصرررف  وأوصررر  الدرا رررة نجهميرررة تطبمرررا 
زميررع الم   ررا  التعليميررة لتح ررمن المنررتج التعليمرر  للطررةب  نمررا   معرراممر الزررودى الطرراملة   رر
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المعرررارف اا ا ررية   رر  كا رررة المزررالا  العمليررة نكفرررا ى ي ررمن الحصرروص علرررب خررريزمن لرردم م 
( والتب هد   إلب و ع برنرامج مقتررح 679-697  6002  ودرا ة )عبد الرحمن زامر  عالية

 رررب التربيرررة الم نيرررة  عرررداد وتجهمررررر معلرررم التربيرررة الم نيرررة  ررررب التعلررريم اا ا رررب علرررب م ررررتو  
نع الناحررر   رررب هررررعه الدرا رررة المرررن ج الوصررررفب النكرررالوريوس  لتررردريس مقررررر التربيررررة الم نيرررة وات

  6002التحلملب ا تناداً علب نتاصج الم تمرا  والندوا  والنحو   ودرا ة )عبد   عبده طالب  
( والتررب هررد   إلررب تقررويم برنررامج إعررداد معلررم الفم يررا  نكليررة التربيررة زامعررة تعرر   ررب 264-222

معلرررم  460طالنررراً وطالنرررة   642نرررة النحررر   ررو  الاتزاهرررا  التربويرررة الحدمثرررة  وصرررد طررمل  عم
موز رراً وموز ررة نالمرردارس الثانويررة  وصررد صررام الناحرر  بإعررداد ا ررتنانة ا ررتطةا رأ   10ومعلمررة  

أ ررراد العمنرررة  ومررن النتررراصج التررب توصرررل  إلم ررا الدرا رررة  رررورى تفعمرررر الا ررتراتمزيا  التدري رررية 
 ممن.الحدمثة  وعلن لر ع كفا ى اادا  التدري ب للمعل

(  حمر  ا تعر ر  هرعه الدرا رة واصرع 6009ودرا ة ) نا  إبرراهيم أبرو دصرة  ولبمرب عر رة 
إعداد المعلم نكليا  التربية  ب  ل طمن  كما ناصط  نعك التزارب المتعلقة بتطوير برامج إعداد 
المعلرم  والمعرراممر الة مررة ل ررمان م ررتو  الزررودى وتح رمن   وتوصررل  الدرا ررة إلررب و ررع برررامج 

داد المعلممن وأن  و ب التطروير الم نرب للمدر رمن العراملمن غمرر متروا رى  نا  را ة إلرب عردم إع
 توا ر الان زام بمن أعداد الخريزمن وأعداد الوظاص  الطاغرى  ب أغلب التخصصا .

( والترررب هرررد   إلرررب بنرررا  ا رررتراتمزية تدريبيرررة عا  مراحرررر 6002 ودرا رررة ) تحيرررة نطرررم  
ن علب مو وعا  ومفاهيم متطورى  تتصر نالمعاممر العالمية للريا ريا  لتدريب الطةب المعلمم

المدر رية  وصيراس مرد  ترجثمر و اعليرة تلرن الا رتراتمزية علرب الزرانبمن المعر رب والتطبيقرب ا ررراد 
كمحتررررو  وترررردريس وتقررررويم   -العمنررررة )الطلنررررة والمعلمررررمن(  وتوصررررل  الدرا ررررة إلررررب أن المعرررراممر

در ية تحتم علب الطةب المعلممن التدريب علم ا وتووين ثقا ة معياريرة والخاصة نالريا يا  الم
خاصرة ب ررا مرن خررةص التوامرر بررمن الزرانبمن النظررر  والتطبيقرب ل ررا ولريس نالمحا رررا  النظريررة 

  قط.

(  حم  صام الناحثان بدرا ة هد   إلب تحدمد 6002ودرا ة ) كر نازب  وزممر نطوان  
التعلريم الزررامعب  ومرد  امرتةن المعلمررمن للم رارا  المتعلقرة نكفايررة  متطلنرا  الزرودى الطرراملة  رب

إدارى الص  وتنظيم  لد  الطلنة المعلمرمن  رب  رو  متطلنرا  الزرودى الطاملة وتوصرل  الدرا رة 
إلرب  ررورى إعرادى النظرر  رب المفرردا  النظريرة لمرادى إدارى الصر  وتنظيمر  وخطرة برنرامج إعررداد 

 اد تتعلا نالزودى الطاملة وطراصا تطبيق ا نصورى عملية.المعلممن لت اف إلم ا مو 

( حمرر  أزرر  كرر من مررا درا رة هرد   إلررب 6002ودرا رة ) ركر نررازب  وناصلرة الخ نردار  
عرداد صاصمرة  تحدمد أهم الوفايا  التب تر رع مرن م رتو  أدا  المعلرم وتمكنر  مرن مواز رة العصرر  وال
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مرررد  امرررتةن المعلرررم لتلرررن الوفايرررا   وتوصرررل  مرررن الم رررتويا  المعياريرررة المةصمرررة للحكرررم علرررب 
الدرا رة إلررب أن أهررم الوفايرا  الة مررة للمعلررم لمواز رة متطلنررا  العصررر كانر  مرتنررة علررب النحررو 
ا تب ح ب ااهمية  كفاية إدارى الص  القاصمرة علرب أ راس صيرادى المعلرم واحتررام المرتعلم وتفعمرر 

د  كفايررة المطرراركة التفاعليررة والتواصررر خررةص عمليررة دوره  كفايررة التقررويم متعرردد ااغررراك واانعررا
 التدريس  ثم كفاية المعر ة العلمية  ثم كفاية ا تخدام وتوظم  مصادر المعر ة المتعددى.

أن المعلرم لر  دور كبمرر  ر  تنميرة صردرا  نقولر    (Joellen Aillion, 1999) وأود ما  ربا
زرر تطروير أدا  المعلرم أ م إعداد بررامج مرن من  الم الطةب و ا احتيازا   وق العمر  ولعلن 

وتدرين  علرب كيفيرة ا رتخدام  الو راصر التعليميرة الحدمثرة  والا رتراتمزيا   ر  مزراص التخصرص  
 .لطةن  الت  ت اعد المعلم علب تنمية القدرا  العقليةو 

 ( أن اادوار المتوصعررة للمعلررم  ررب العقررد القررادم  ررب  ررو 6009وصررد بررمْن )مصررطفب كامررر  
 التغمرا  المزتمعية والتونولوزية والتعليمية تومن  يما ملب 

 ويقت ب علن  Societalأدوار مزتمعية  -4
 ا   ام  ب نقر ثقا ة المزتمع إلب اازياص الزدمدى. -أ 
المطراركة مرع م   را  المزتمرع ومنظومرا  المزتمررع المردنب  رب تقرديم أ كرار أو حلرروص  -ب

 لمطكة  المزتمع.
   يا رررب مبنرررب علرررب ر يرررة وا رررحة للق رررايا المرتنطرررة نال يا رررة الداخليرررة تبنرررب موصررر -ج

 والخارزية للمزتمع.
 تبنب توز  ثقا ب صاصم علب الوعب نق ايا العالم. -د 

 ويقت ب علن  Professionalأدوار م نية  -6
 الانتما  إلب م نة التعليم من خةص الع وية العاملة  ب المنظما  الم نية التعليمية. -أ 
 تحمر الم صولية الطخصية عن نموه الم نب الم تمر. -ب
 احترام أخةصيا  الم نة. -ج

 ويقت ب علن  Academicأدوار أواديمية  -2
 بنا  صاعدى معلوما  تت م نالعما والطموص والحداثة  ب مزاص التخصص. -أ 
 توظم  محتو  التخصص  ب حر المطكة  التب تواز  . -ب
 لمعر ة  ب مزاص التخصص.ا   ام  ب إنتاد ا -ج

 ويقت ب علن  Instructionalأدوار تعليمية  -1
 المطاركة  ب صياغة الخطط التعليمية. -أ 
بداعية. -ب  ت  مر تعلم الطلنة نطريقة مرنة وال
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 الا تفادى من اادوا  ا لوترونية  ب التعليم. -ج

 ررر  ر والمررر ثر للمعلرررم أهميرررة الررردور الوبمررر  إلرررب الناحثرررة ررر  تقررردمر ال رررانقة وتطرررمر الز رررود 
التغمررا  العالميرة  نمرا مرتة م مرعوالم نيرة   كفاياتر  التربويرةدعرم ممرا مبرمن أهميرة منظومرة التعلريم 

 المتوصعة    الم تقبر.
 العقبات التى تقف أمام المعلم والتى تحول دون حدوث الجودة فى العملية التعليمية: -3

الزررررودى الطرررراملة  رررر  العمليررررة التعليميررررة  ن عمليررررة تطرررروير اادا  الم نرررر  والوصرررروص إلرررربإ
عربيرة نصرفة خاصرة  تواز  را مزموعرة مرن العقنرا  والتر  الللمعلممن نصفة عامة ومعلمر  اللغرة 

لزرررودى  وعلرررن لعررردم كفايرررة المرازرررع لحزرررر عثررررى أمرررام كرررر تح رررمن أو تطررروير أو تحقمرررا كتقررر  
وزررود برررامج تدريبيررة متخصصررة والوتانررا  واانحررا  الحدمثررة الترر  تناولرر  زررودى التعلرريم  وعرردم 

ن ا م اعدت م علب الارتقا  نجداص م التدري ر   وانقطراا ج  والت  من طاللغة العربيةلتدريب معلم  
 رررادت م نجحرررد  إالتواصرررر برررمن المعلمرررمن وأع رررا  همصرررة التررردريس نالزامعرررا   ممرررا يحررروص دون 

نعرك مرر الزمراع  وانطرغاص ا دحام الفصوص نالطةب وغياب العو التوز ا  والنظريا  الحدمثة  
نالررردروس الخصوصرررية  واهتمرررام الم   رررا  التعليميرررة نالترصيرررا  واازرررور  اللغرررة العربيرررةمعلمررر  

والمنا  ررا  الطخصررية دون الاهتمررام بزررودى العمليررة التعليميررة  وكررعلن الررروتمن الررعي مخرريم علررب 
خماد كر محاولة للتطوير والتزدمد وعدم الحماس   لة تفادى من ا.الم   ا  التعليمية وال

المعلررم لحرردو  الزررودى  ررب العمليررة مررن المعوصررا   الترر  صررد تعرروق وهنرران مزموعررة أخررر  
 ولعر أبر ها  التعليمية 

التركمرر  علررب تقمرريم اادا  ولرريس علررب القيررادى الواعيررة  الترر  ت رراعد اا ررراد  رر  تحقمررا زررودى  -4
 أعلب ونالتال  تتحوص إلب إدارى نالتخوي .

 اف صصمرى المد .التركم  علب ااهد -6
ولويررررا   بررررمن اتعررردد الم ررررتفمدمن مرررن الم   ررررا  التعليميرررة مترتررررب عليررر  صررررعونة تحدمرررد ا -2

 الخدما  الوازب توا رها مع صعونة تحدمد معاممر صياس مد  زودى الخدما .
عرردم ا ررتقرار ا دارى وتغمرهررا الررداصم  نمعنررب تعاصررب المرردمرين  رر  الم   ررة التعليميررة الواحرردى   -1

  الترر  تختلرر  عررن اهتمامررا  المررردمر اهتمامررات ميح الفرررص أمررام م لف ررم وتطبمررا لا متررممررا 
 ال ابا أو الةحا ل .

 .وااغراكانعدام الت اوي    ااهداف  -2
 ع  النظام المعلومات  للم   ة التعليمية  نمعنب عردم اعتمرادهم علرب التقنيرة الحدمثرة  ر   -2

ن ااطراف المعنية    الم   ة  وتوصرل ا بنا  أز  ى الاتصاص  الت  تنقر هعه المعلوما  بم
 لصانع  القرار    الوص  المنا ب.
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اللنس حوص التدريب وتقميم اادا   وهرعا يعنر  إهمراص احتيازرا  العراملمن التدريبيرة  لف رم هرعا  -9
 اا لوب نا  ا ة إلب إهماص اعتنارات  أو معاممره عند تقميم أدا  العاملمن.

 ع أصوال م.عدم ات اق  لوكيا  القادى م -2
دارترر   وعلررن  -7 نرردرى تررو ر البيانررا  والمعلومررا  علررب نحررو دصمررا و ررريع عررن النظررام التعليمرر  وال

لعدم تو ر أنظمة المعلومرا  الفعالرة  الاعتمراد  علرب اا رالمب التقلمديرة  ر  زمرع المعلومرا  
 والبيانا  عن ا دارى المدر ية وتطويرها.

) ررةمة عبررد العظررريم   اازررر وطويلررة اازررررإهمرراص تحقمررا التررروا ن بررمن ااهررداف صصرررمرى  -40
6002  402) . 

قة أمام المعلم لحدو  الزرودى  رب العمليرة التعليميرة  يعن متبمن أن  من العوامر المُ ومما سبق 
صرا  م عن نت مب العاملمن نالم   ا  التعليمية  نمعنب تخل  العاملمن واعوامر داخلية ومن ا  

كليرا  وعرردم بررعص المفترررك والمتوصررع مرن م مررن مز ررود  ممررا مرر دي  ز صيررا أو وازنررات مالقيرام نررجدا  
لرب تردن  م رتويا   رب طرتب زوانرب العمليرة التعليميرة  وكررعلن  الوفرا ى إلرب عردم انتظرام العمرر  وال

اختةف التصورا  والمقترحا   وت ارب وز ا  النظر لتطبما الزودى نالمدر رة وتردنب القابليرة 
در رررة والتخطررريط غمرررر الصرررحيح لتطبمرررا الزرررودى  وهنررران معوصرررا  لتطررروير الثقا رررة التنظيميرررة للم

خارزية أ  نعمدى عن نطاق المدر ة ومن ا  المناهج والمنانب غمر المز ر ى  وصلرة مطراركة أوليرا  
اامور والمزتمع المحلب والروتمن المومب وأنظمة العمر التقلمدية التب تخيم علرب الزرو التعليمرب  

 ب. بر علب العملية التعليمية نج رها.مما منعكس  لناً علب الطة
 الأهداف الخاصة بإعداد المعلم بالمملكة العربية السعودية:  -4

إلررب ااهررداف نالمملوررة العربيررة ال ررعودية تطررمر اادبيررا  التربويررة  رر  مزرراص إعررداد المعلررم 
يم  و  رررم الخاصررة ب ررعا ا عررداد والترر  تتعلررا بر ررع كفررا ى اادا  الم نرر  لمررن يمررارس م نررة التعلرر

وتطلعاترر  مررن ال ررعود  متطلنررا  المزتمرع  والوصرروف علررباحتيازرا  ومطالررب العمليررة التعليميرة  
م نررة التعلرريم وامررتةن القرردر مررن المعر ررة والثقا ررة الترر  تعررمن  والتم ررن نجخةصيررا عمليررة التربيررة  

  تخصص ما من التخصصا  المعر ية. إتقانعلب 

حمر  يقروص  إن المعلرم المتممر   هرو  (Dfee, 1997, 8)ويتفرا دا رب مرع توز را  المملورة 
المعلم الع  ي تخدم اا رالمب الفعالرة  رب التردريس  وهرو مفتراح الوصروص للمعراممر عاليرة الزرودى  

ااهمية الوبمرى لدور المعلم  ب عصرر زرودى التعلريم نقولر    (Sammon, 1999, 11)وأود  امون 
التربرويمن و نراً يم والتعلم ال ادف  ول عا يعطرب كثمرر مرن إن ال دف الرصي ب للمدر ة هو عملية التعل

أن التغمرر التربرو   (Fallan, 1991, 12) رالان  برممنأوبر لدور المعلم  وما يقوم ن   ب حزرى الدرا ة  حمر  
يعتمررد إلررب حررد كبمررر علررب مررا م ديرر  المعلررم مررن أدوار  ررب العمليررة التعليميررة   ررالتعليم عو الزررودى 
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رتناطرراً وثيقرراً نمعلررم كرر   م هررر يمتلررن الوفايررا  الطخصررية والفنيررة والم نيررة التررب العاليررة مرررتنط ا
 تزعل  صادراً علب تقديم تعليم نوعب متمم .

 ررر  إعررداد المعلرررم مرررن خررةص  يا رررا  ا رررت د   ترررو مر  علميررراً  ولقررد اتنعررر  المملورررة ن زرراً 
 يا ررة التعلرريم  رر   ةوثيقرر  المعلمررمن لوا ررة المراحررر التعليميررة نررالوم والومرر  الررة م ولقررد ت ررمن 

ورد  مزموعرة مرن المنرادو التاليرة حمر  علرب أ ا ر ا المعلرم  عرد  يُ  المملوة المنادو واا س الت ُ 
 الت  ترتو  علم ا عملية إعداد المعلم 

تررول  الز ررا  التعليميررة المختصررة عنامت ررا بإعررداد المعلررم الم هررر علميررا لوا ررة مراحررر التعلرريم  -4
 و ا مقت يا  العصر. 

منراهج إعررداد المعلمرمن  ر  مختلرر  الز را  التعليميرة و رر  زميرع المراحرر نااهررداف طرتماص ا -6
 اا ا ية الت  تنطدها اامة    تربية زمر م لم مبعص ز ده    الن وك نجمت .

لزميرررررع تو رررررع الز رررررا  التعليميرررررة  ررررر  معاهرررررد المعلمرررررمن والمعلمرررررا  و ررررر  كليرررررا  التربيرررررة  -2
 النةد    الخطة ال منية المحددى.مع  د حازة  متة منما  التخصصا 

  أهررداف التعلرريم  رر  تنميررة الم ررتو   المن ررزم مررع تحقمررااختيررار الز ررا ين التعليمرر  وا داري  -1
 .للمعلممن والمعلما   ب طتب التخصصا  والتجهمر التربوي 

الطرررةب الرررعمن مررردخلون كليرررا  التربيرررة بتخصررريص الامتيرررا ا  الماديرررة والازتماعيرررة  تطرررزيع -2
 .علب الزودى    العمر الم ن لتحفم هم 

 .وتزدمد معلومات م وخبرات موتجهمل م تدريب المعلممن نا تمرار لر ع م تواهم  -2
لمراترررب أرصررب  رر  مزرراص تخصصررر    المزرراص أمررام المعلررم لمتانعرررة الدرا ررة الترر  ت هلرر إ  رراح -9

 (6009)محمد معزب وآخرون   .ر الز ا  التعليمية اانظمة المحققة ل عا الغركموتي 

إلررب أهميررة وزررود التورروين الطررامر المتنا ررا لطخصررية المعلررم  رر  ال ررانقة وتطررمر المنررادو 
زوانب ا  العقدية  الخلقية  النف ية  الازتماعية إ ا ة اهداف التووين العقل  والمعر      إتقان 

 التقنيرا تخصص ما  كعلن زانب التووين الم اري المتعلا بتنمية م ارا  التدريس والتعامر مرع 
التعليمية وم ارا  الاتصاص الازتماع   وهنان أي را النعرد الثقرا    ر  توروين المعلرم الرعي مرمر  

  .إلب ت ويده نالوع  والف م لثقا ة مزتمع  والثقا ة ا ن انية المعاصرى
فةي ظةل  الجةودة فةى      اللغةة العربيةة  الضوابط العلميةة والمهنيةة دعةداد وتةدريب معلمةي        -5

 سعودية:المملكة العربية ال
رريُ  طرررمصا  تعنررربد المعلرررم حزررر ال اويرررة  رر  العمليرررة التعليميررة    رررو أهررم عنصرررر  م ررا  برررر هرر  لا عم

والقيررام بتنعات ررا  وممررا لاطررن  امررعكورا   إعا خررة ممرردان ا مررن معلررم كرر   صررادر  علررب تحمررر م رر وليات 
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منثرورا مرع معلرم غمرر  ي  أن المن ج م ما كران علرب درزرة عاليرة مرن الزرودى وا تقران    رو يصرنح هنرا  
 علب العكس  ان المن ج التقلمدي يكون أوثر  اصدى وثرا  مع معلم م هر صدمر.و م هر  

 المعلم الزمد ي  م إلب حد كبمر    تحقما التعليم الزمد  ومع تقدمر أهمية دور المعلم    
ن ا (66  6002مب  )محمد الخطالعملية التعليمية   علن متطلب الاهتمام بإعداده    كليا  التدريب 

التزدمد التربوي  لا متم من خةص الا تعانة نالا تراتمزيا  الحدمثة    التردريس  أو المنراهج  أو 
تو مر أحد  ااز  ى والتقنيا  التربوية  أو بو ع الفل فا  والنظريا  التربوية إع أو إصامة المنان  

ن وزود المعلم الو   القرادر علرب   رم علب الرغم من أهمية كر هعه اامور و رورت ا    ةبد م
 الطةب  والتعامر مع م ورعاية طصون م الازتماعية والتربوية.

( أن تحقمرا المعلررم لرلأدوار المنتظرررى منر  متطلررب  رررورى 6009ويرر  أحمررد علرب كنعرران )
أن تعمرر كليرا  التربيرة علرب مواونرة التغمررا  العالميرة وتحقمرا متطلنرا  الزرودى كخطروى أ ا ررية 

 صرررةح المدر رررب  عرررةوى علرررب  ررررورى أن مت رررمن التررردريب الحررردم  للمعلرررم الم رررارا  الترررب ل
يحتاز را أصرحاب العمرر مثرر  الوفرا ى  رب م رارا  الاتصراص برمن اا رراد  والقردرى علرب العمرر  ررب 
عا كران علرب المعلمرمن م رراعدى  زماعرة وم رارا  حرر المطركة   والابتورار  والتفكمررر الم رتقر  وال

اوت راب هرعه الم رارا    ةبرد أن يكونروا هرم أنف ر م صرد اوت ربوها  رب بررامج إعردادهم   طةب م  ب
وأن مرتم علرن مررن خرةص و رع نظررام  عراص وملر م لتقمرريم اادا  الزرامعب وخاصرة  ررب مزراص إعررداد 

 المعلممن  نحم  يغطب هعا النظام العناصر اا ا ية ا تية 
 زتمع ومواونة العصر.صبوص الطلنة و ا معاممر التنمية وحازة الم -

 عملية التدريس والتداخر مع الطلنة وأع ا  ال مصة التدري ية. -

 محتويا  المناهج والمقررا  الدرا ية ودرزة مواوبت ا لاحتيازا  تووين الطةب وتجهمل م. -

 المصادر والمواد العلمية كمدخة  للعملية التعليمية. -

ية التب تلبب الاحتيازا  الحالية والمتوصعة احتوا  البرامج الدرا ية علب التخصصا  التفصمل -
 للمزتمع.

لقد و ح اهتمام المملوة بتدريب المعلم انطةصا من  رورى الارتقا  بردوره لمواونرة معراممر و 
المعلمررمن تجهمررر وركرر   برررامج الترردريب علررب    رر  مزررالا  التخصررص المختلفررة العالميررةالزررودى 

وغمرهرا ولعرر أو رح مظراهر الاهتمرام بتردريب المعلمرمن م نيا وتعليميا من خريز  كليا  التربية 
نالويفية الترب    المملوة زا  متمثة    ز د الو ارا  المعنية نالتعليم    تو مر البرامج التدريبية 

 نم نة التعليم  وتتنوا هعه البرامج لتطمر  ت اعد علب الارتقا 
المواصمة بمن المعلممن وبرمن الواصرع البرامج الت  تلب  حازا  المدارس وظرو  ا وعلن لتحقما  -4

 .المدر  
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 .وكيفية توظيف ا    مزاص التخصص  برامج التدريب علب م تحدثا  التقنية الحدمثة -6
الاتزاهرا  العالميرة لم راعدى المعلمرمن علرب   رم الطرةب  أبر برامج ثقا ية عامة ترك  علب  -2

 .وحازات م
المب التر  تمكرن م مرن التعررف علرب مصرادر برامج تدريبية تر ود المتردربمن نالمن زيرا  واا ر -1

 .(6009)محمد معزب وآخرون   ةالتعلم خارد المدر 

لمحا ررا  النظريرة   اوتتنوا اا المب التدريبية الم تخدمة    تطبما برامج التدريب مثرر
يررة  وا ررتخدام التقنيرا  التربويررة  ر  مزرراص التخصررص  ب ر  كررر مزراص  ال يررارا  الممدانيرة والتزري

يب الممدان     مواص  تعليمية  عليرة  التردريب مرن خرةص النمراعد التعليميرة الم رزلة  رمعيا التدر 
  .ونصريا

كمرا أوررد علمررا  التربيررة  رر  العصررر الحررال  علررب أهميررة إعررداد المعلررم لم نترر   حمرر  عكررر  
ن صيمررة المدر ررة إودلرر   رر  هررعا المزرراص  دألمرران   ردريررن االتربرروي ا صرروص (Brmant)برمانرر   

ونالترررال   ررران إزررررا  أي تح رررمن  ررر  تررردريب  وتنميرررة  د زرررع إلرررب صيمرررة المعلرررم الرررعي يعلرررم  م ررراتر 
 .(61  6002اي إصةح تربوي. )محمد الخطمب   ااولبالمعلممن يعتبر الخطوى 

وعل  علن  لو  نن ك نالعملية التعليمية  ون تطيع أن نواوب التطورا  الحدمثة    طتب 
  علررب اللغررة العربيررةلرريم   ةبررد أن مررتم ترردريب الطالررب المعلررم نق ررم المزررالا   رر  ظررر زررودى التع

  ر  تدرينر  حترب متقن را  ويكرون صرادراً  ي تمرمعاممر زودى التعليم منع أن ملتحا نكلمت   وعلي  أن 
تقان نعد تخرز  وصبر التحاص  نالعمر التربوي.  علب أداص ا بدصة وال

( حمرر  عكرررا أننررا لوررب نصررر إلررب 6009وأوررد مررا  رربا )محمررد عليرران  خولررة الطخطررمر  
الزررودى  ررب العمليررة التعليميررة  لابررد أن مررتمكن المعلمررون مررن  معررارف وم ررارا   نيررة معمنررة صاصمررة 
علب الدرا ة الم تمرى الزادى  والنح  العلمب الم رتمر  كمرا تتطلرب مرن م امرتةن طخصرية زرادى 

عرردادهم  لم ررتقبر أ  ررر  كمررا تتطلررب مررن م متحملرة لم ررصولية العمررر مررن أزررر تنميررة تةممرعهم  وال
 أي اً الت اماً نممثاق أخةصب م نب تزاه م نت م وتةممعهم ومزتمع م.

 هولو  ن اعد المعلم علب القيام نجدواره خمر أدا    ةبد من إعادى النظرر  ر  طررون اختيرار 
  بنرا  علررب لالتحاصر  نكليرا  التربيررة وا داب  وعردم الاعتمراد اا ا رر   ر  صبولرر   ر  هرعه الوليررا

   ط ادى الثانوية العامة  بر لابد من التركم  علب عوامر أخر   كحصول  علب دورا   ة  عن وك مُ زك مم 
متخصصررة  رر  ا ررتخدام طررنكة الانترنرر   رر  التعلرريم  وكيفيررة ا ررتخدام تونولوزيررا التعلرريم  وطرررق 

فيرة ا رتخدام النح  عن المعلوما  من المصادر المتنوعة  وحصول  علرب دورا  تدريبيرة   ر  كي
ا تراتمزيا  حدمثة    التدريس  ودورا  متخصصة    علم النفس  وكيفية تع د مواهب الطةب 
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علمنرررا ن التحرررديا  العالميررة تحررتم إع أ وتنممت ررا وتطررزيع المبرردعمن والمفكررررين والمخترررعمن مررن م.
لقراصممن علرب ا تخدام اا لوب العلم     ا تثمار الطاصا  ا ن رانية الفاعلرة  مرن خرةص  رع  ا

  العملية التعليمية  لتطبما الزودى الطراملة  ر  مختلر  التخصصرا   نمرا مرتة م مرع الم رتحدثا
 التربوية وا دارية  ويواوب التطورا  ال اعية لتحقما التمم .

   حم تخصص اللغة العربيةمن هعه التخصصا  الت  ت عب لتطبما الزودى الطاملة و 
( إلرررب الوصرروف علرررب طررررق وأ رررالمب تررردريس اللغرررة 6002م )درا رررة عررردلب عررر ا   زل رررو هررد    

العربية نالمرحلة الزامعية  ب  و  مف وم الزودى الطاملة  وصد صرام الناحر  نعمرر ا رتنانة خاصرة 
اللغرة العربيررة نكليرة التربيرة حرروص طررق وأ رالمب الترردريس الفعالرة  وبيران وز ررة  معلمرا نرالطةب 

لتدري ب  وكعلن تم عمرر ا رتنانة أخرر  خاصرة نجع را  همصرة نظرهم  يما هو متنع طنقاً للواصع ا
اللغررة العربيررة  ررب المرحلررة الزامعيررة حرروص الطرررق واا ررالمب التدري ررية المتنعررة  معلمررا الترردريس 

لررردم م  وصرررد ترررم تطبمرررا الا رررتنانة ااولرررب علرررب ماصرررة طالرررب وطالنرررة مرررن طرررعبتب التعلررريم العرررام 
رر ك الا ررتنانة ااخررر    علررب عمنررة صوام ررا ثةثررون مررن أع ررا  همصررة الترردريس  ررب واا ا ررب  وطُنِّنقم

التخصصرررا  اللغويرررة المختلفرررة  وصررررد أ رررفر  النتررراصج عمرررا ملررررب  اتز ررر  آرا  الطرررةب إلررررب أن 
المعلمررمن ي ررتخدمون طريقررة المحا رررى العاديررة  الطريقررة الوليررة  الا ررتقراصية  والمناصطررة والحرروار 

مصررررة الترررردريس أن ررررم ي ررررتخدمون الطريقررررة الوليررررة ٪  كمررررا أ رررراد  آرا  أع ررررا  ه90بن ررررنة تفرررروق 
 ٪.90والمناصطة والحوار والتعلم النطط بن نة تفوق أي اً 

( والتب هد   إلب تطروير مقررر م رارا  274-267  6002ودرا ة )خل  ح ن محمد  
اللغة العربيرة لطلنرة الطرعب العلميرة نكليرا  التربيرة  رب  رو  احتيازرات م الم نيرة وأثرره  رب أداص رم 
اللغررو  نكليررة التربيررة نصررور  ررب  ررلطنة عمرران  وصررد صررام الناحرر  ناختيررار مزموعررا  النحرر  مررن 

ريا ريا ( نكليرة التربيرة نصرور  وترم  -كيميرا  -زميع طلنة ال نة ااولب للطعب العلمية ) م يا 
تق رريم كررر طررعنة إلررب مزمرروعتمن إحررداها تزريبيررة حمرر  در رر  مقرررر م ررارا  اللغررة العربيررة مررن 

طوير المقتررح  وااخرر   رانطة ودر ر  نفرس المقررر كمرا زرا  بتوصرم  داصررى البررامج خةص الت
ااواديميررة بررو ارى التعلرريم العررالب  ثررم صررام الناحرر  بتطبمررا اختنررار اادا  اللغررو  علررب مزمرروعتب 
النحررر  صبليرررراً ونعرررردياً  وصررررد توصرررل  الدرا ررررة إلررررب تح ررررن أدا  مزموعرررة النحرررر  التزريبيررررة عررررن 

طة ويعُر   علرن إلرب أن ترجثمر المتغمرر الم رتقر وهرو مقررر م رارا  اللغرة العربيرة المزموعة ال ان
 الع  أعده الناح .

( والتررب هررد   إلررب معر ررة الاحتيازررا  التدريبيررة الة مررة 6002ودرا ررة )عبررد   الوررور   
ازررا  اللغررة العربيررة نالمرحلررة الثانويررة  ومررا إعا كانرر  هررعه الاحتي معلمررا لتطرروير النمررو الم نررب ل

التدريبيرة ل رر لا  المعلمررمن تختلر    درزررة أهممت ررا نرراختةف متغمررا  الزررنس  والم هررر  والخبرررى 
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(  قررى  29 ب التدريس. ولتحقما علن  قد تم إعداد ا تنانة نالاحتيازرا  التدريبيرة اطرتمل  علرب )
م ررررا  مو عررررة علررررب  ررررتة مزررررالا  هررررب  المعر ررررة الم نيررررة  التخطرررريط لتعلرررريم اللغررررة العربيررررة وتعل

ا ررتراتمزيا  الترردريس والررتعلم  إدارى الصرر   الو ررراصر والتقنيررا  التعليميررة  التقررويم  ونعررد تحدمرررد 
اللغررة العربيرررة نالمرحلرررة الثانويرررة  رررب  معلمرررا صرردص ا وتنامن رررا طنقررر  الا رررتنانة علررب عمنرررة مرررن 
ا رة عرن ( معلماً ومعلمرة. وأ رفر  نتراصج الدر 72محا ظتب أمانة العاصمة صنعا   وتع   بلغ  )

اللغررة العربيررة علررب أهميررة الاحتيازررا  التدريبيررة المت ررمنة  ررب الا ررتنانة   معلمررا اتفرراق زميررع 
وحازت م الملحة إلب التدريب علب تلن الاحتيازا   كما أو رح  النتراصج عردم وزرود  رروق دالرة 

مرر الزرنس اللغرة العربيرة  رب تحدمردهم لاحتيازرات م التدريبيرة تعر   إلرب متغ معلمرا إحصاصياً بمن 
(  ب الاحتيازا  التدريبية الخاصة 0004والم هر  بمنما وزد   روق دالة إحصاصياً عند م تو )

نمزاص المعر ة الم نية والتخطيط للتدريس والو اصر والتقنيرا  التعليميرة برمن المعلمرمن عو  الخبررى 
 خبرى. القصمرى  ب التدريس والمعلممن عو  الخبرى الطويلة لصالح المعلممن ااوثر

إعا كرران معلررم المرروم عليرر  أن مت ررم نصررفا  ا تقرران وا خرررةص   يتباايأ ه اا  وممااا ساابق
والصبر والصدق والعلم  كرب يمتلرن  مرام الزرودى  كمرا مرر  علمرا  التربيرة  رب الغررب  رإن امرتةن 
ر هعه الصفا  نزد أن ل ا  نداً طرعياً  ب دمننا الحنم    دمننا ا  ةمب يحثنرا علرب إتقران العمر

  و رب الردعوى إلرب ا خرةص  رب كررر «إن   يحرب إعا عمرر أحردكم عمرةً  لمتقنر » حمر  صراص 
را م عمر نقوم ن  يقوص   تعالب   منم حُنمفم رمنم لمرُ  الردِّن لنصن بُدُوا اْللَّم مُخك رُوا إنلْا لنيمعك مما أُمن (  2)البمنرة   وم

ررو ررب الصرربر علررب المتاعررب يقرروص  ررنحان  وتعررالب  ررابإننْمم مكرررن حن م رررمهُمك ننغم ْ ب الصْررابنرُونم أمزك  ا مُرروم
لُررونم  (  و ررب الحرر  علررب الصرردق يقرروص 40)ال مرر   عم ررا لا تمفك نُرروا لنررمم تمقُولُررونم مم منم آمم را المررعن يمررا أممَ م

لُونم  ندم اْللَّن أمن تمقُولُوا مما لا تمفكعم تاً عن بُرم ممقك أمتمجكمُرُونم ب  (  كما يقوص  نحان  وتعال2  6)الص    كم
رركُمك  نم أمنفُ م روك اطلبرروا العلررم » (  و ررب الحر  علررب طلرب العلررم يقروص 11)النقررى  النْراسم ننررالكبنرِّن وتمن م

إن   ومةصكتررر  »  ويقررروص «اطلبررروا العلرررم ولرررو  رررب الصرررمن»  كمرررا يقررروص  «مرررن الم رررد إلرررب اللحرررد
 زرودى أدا  «. النراس الخمرر ا معلمرور ول  حتب النملة  ب زحرهرا وحترب الحرو  ليصرلون علرب 

مزاناً علب طةن  بر علب العملية التعليمية نج رها.  المعلم تنعكس  لناً وال
تصور مستقبلي لتنمية أدوار المعلم وفق معايير الجودة الشاملة مةن خة ل المنظومةة     -6

 التعليمية المتكاملة: 
لب تطبما معراممر الزرودى إن نزاح أ  نظام تعليمب يعتمد نصورى كبمرى علب مد  صدرت  ع

عا كان زودى المنتج طرطاً أ ا ياً لترويج أ   لعة   إن زودى التعليم مرن  المتفا علم ا عالمياً  وال
نرراب أولررب مزررب العنايررة ب ررا والتجومررد علررب تطبمررا معاممرهررا  ررب كررر زانررب مررن زوانررب العمليررة 

 (.6009التعليمية )ح ن المطمر   
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الم رررارا  الة مررة لقيامررر   نم مرررا امتلررن المعلرررم مرر  نرر أ (6002  خالررد عمرررران)طرررار أوصررد 
نرر  مطالررب بتزدمرردها وتطويرهررا وال ررع  ورا  كررر زدمررد خاصررة مررامرتنط بتنميررة م اراترر  إنعملرر   
 .لب تحقما زودى طاملة    نوعية التعليمإم دي    مماالتدري ية
لتعليم والارتقا  نم تو   المب لتح من نوعية ااهم الو اصر واأ  مند الزودى الطاملة عم تُ كما 
خرع جو بدية تألي  الم   ا  التعليمية إ لم تعد الزودى تر ا تتطلع      العصر الحال  أدا  المعلم

 رصي رياً  اً عنصر يعد المعلم  ان نظراً  .صنح  رورى ملحة تملم ا الحياى المعاصرىأبر   و تترك أن  
  والرعاية الدولية ليحا ى علب م تواه العلمر  قد حظ  نالاهتمام ومن أزر علن      نظام التعليم

زر الارتقا  نم تو  أداص  التدري   أثنا  الخدمة حتب ي تطيع أن أل  العدمد من الز ود من عن وبُ 
ولررعلن ي ررعب المزتمررع علررب كا ررة م ررتويات  المحليررة   يحقررا أهررداف المزتمررع تزرراه تربيررة أبناصرر 

دوار المعلرم الم رتقبلية ومرن برمن هرعه أ  حروص تحدمرد زررا  درا را  ونحرو إلرب إوالقومية والعالمية 
 الدرا ا  والنحو  

( والتب هد   إلرب و رع ر يرة م رتقبلية نحرو تطروير 22  6009  محمد علب نصر)درا ة  -
إعررداد المعلررم  ررب  ررو  معرراممر الزررودى  وتتمثررر الر يررة الم ررتقبلية  ررب إصررةح برررامج إعررداد 

  والعمليرا  التعليميرة واادا  والمرزعيرا  لتحردم  المعلم من خةص تطوير منظومرة المردخة
 التعليم الزامعب من خةص تحقما الزودى الطاملة.

( والترب اصترحر  م رتويا  معياريرة لوفايرا  اادا  6002ودرا ة )نازب  ركر  ناصلرة نزمرب   -
الة مة للمعلم لمواز ة م تزدا  العصر  وصام الناحر  نعمرر ا رتبيان ترم تو يعر  علرب عمنرة 
من الخبرا  من أ اتعى الزامعا  الفل طمنية وتوصر الناح  إلب أن  من ال رور  أن يمتلن 

 المعلم الوفايا  التدريبية لمواز ة م تزدا  العصر.

( والترررب هرررد   إلرررب و رررع تصرررور م رررتقبل  ادوار 6002ودرا رررة )مصرررطفب محمرررد كامرررر  -
  واعتمرد  علررب تقرديم إطررار المعلرم   رر   رو  التغمرررا  المتوصعرة ومنظومررة التعلريم المعاصررر

نظرري عرن التغمررا  المر ثرى علرب أدوار المعلرم  وأطرار إلرب أن التونولوزيرا لا يمكرن أن تورون 
بديةً عن المعلرم ان را مزررد أداى  ومرن ثرم لا يمكرن أن نُح رن مرن زرودى التعلريم بردون  معلرم 

 متمم .

علرم  ر  مرحلرة التعلريم العرام ( والترب أزرير  لتطروير كفايرا  الم6009ودرا ة )نطر  العنر ي  -
 ا   المملورة العربيرة ال رعودية  ر   رو  معراممر الزرودى الطراملة ومرن هرعه الوفايرا  مرا متعلر

بتنمية م ارا  التفكمر والبمصة الصفية وتوظم  تقنيا  التعليم    التخصص وأوص  الدرا ة 
س اادا  الوظيف  نجهمية تخصيص ز ا  خاص نالزودى    التعليم العام وو ع معاممر لقيا

 للمعلم     و  معاممر الزودى الطاملة.  
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( والترررب هرررد   إلرررب و رررع برنرررامج تررردريب  مقتررررح 6009ودرا رررة )رم ررران ر عررر   رررليمان  -
لتطرروير أدا  معلمرر  الريا رريا   رر   ررو  معرراممر الزررودى الطرراملة  وطبررا علررب عمنررة مررن 

المنظررروم   وطبرررا المررررن ج  معلمررر  الريا ررريا  نالمرحلرررة الابتداصيرررة  واعتمررررد علرررب المررردخر
التزريب  من خةص تطبما اختنار ونطاصة مةحظة  وأوص  الدرا ة نجهمية إعادى النظر    

الريا ريا   التر  ترتم حاليرا و ررورى تطويرهرا لور  تتمطرب  معلمرا برامج التردريب الخاصرة ن
 مع متطلنا  الم تقبر  ومحاولة تحدمث ا     و  إدارى الزودى الطاملة.

( والتب  ع  إلرب و رع تصرور مقتررح  لتطروير 6009ودرا ة )محمد عبده خالد المخة     -
برامج إعداد المعلم وتدرين  نكليرا  التربيرة نالزامعرا  اليمنيرة  ر   رو  معراممر الزرودى  وصرام 
الناح  بدرا ة كتب دلمر المعلم  وتقديم تصور مقترح لتطوير برامج إعداد المعلرم داخرر كليرة 

 ررر   رررو  معررراممر الزرررودى  وأوصررر  الدرا رررة ن ررررورى صيرررام كليرررا  التربيرررة بتررردريب  التربيرررة 
المعلممن أثنا  الخدمة وتنفمع دورا  تدريبية  أي ا علب أع ا  همصة التردريس الرعمن يعملرون 

 الطاملة. ى   كليا  التربية وغمرها      و  معاممر الزود

هد   إلب و ع تصور مقترح لبرنامج  ( والتب6009ودرا ة )إيمان عبد الحكيم الصا ور    -
إعررداد معلمررة الاصتصرراد المن لررب  ررب  ررو  المعرراممر ااواديميررة  وصررد اطررترك  الناحثررة  ررمن 
 ريررا عمررر وتررم تحررد المعرراممر ااواديميررة المرزعيررة لتعلرريم الاصتصرراد المن لررب  وهررب  المعر ررة 

   المنقولة. والف م  الم ارا  العهنية  الم ارا  الم نية العملية  الم ارا

( والترب أطرار  إلرب أهميرة و رع تصرور 6009ودرا ة )منصور عويدا   وأحمرد الزروهري   -
مقترح لتطوير أدا  المعلم  ر   رو  معراممر الزرودى الطراملة مرن ازرر إعرداد معلمر  الم رتقبر 

 العمن ي تطيعون تووين تعلم امزاب  لمواز ة الم تزدا  والم تحدثا  التونولوزية.

التب اعتن  بو ع برامج وتصرورا  ور    اسة الحالية عأ الدراسات السابقةوتختلف الدر 
م ررتقبلية للزررودى   ررب أن ررا زميعرراً درا ررا  وصررفية تنظمريررة لررم تطبررا ممرردانياً   يمررا عرردا درا ررة 

  أمررا الدرا ررة الناحثررةرم رران  ررليمان التررب أزريرر   ررب مزرراص الريا رريا  وهررعا  ررب حرردود علررم 
وو رررع  تصرررروراً مقترحررراً مرررع عمرررر نطاصررررة  خصررررص اللغرررة العربيرررةتالحاليرررة  قرررد أزريررر  علرررب 

حيرراص  معلمررا  اللغررة العربيررةللمةحظررة ومقيرراس لةتزاهررا   وعلررن للوصرروف علررب أدا  واتزاهررا  
معاممر الزودى نالمملوة العربية ال عودية  وصد ا تفاد  الدرا ة الحالية من الدرا ا  ال انقة التب 

 قبلب المقترح. ردناها  ب و ع التصور الم ت

 رر  الدرا ررة الحاليرة علررب تطبمررا المنظومررة التعليميررة المتواملررة  ويعتمرد التصررور الم ررتقبلب
أثنرررا  و رررع معررراممر الزرررودى الطررراملة  ويقصرررد نالمنظومرررة المتواملرررة أن رررا الن رررا الرررعي مت رررمن 
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   حمرر (6002 46)ممنرا   مزموعرة مرن العناصرر الترر  ترتور  علرب عةصرا  متداخلررة  يمرا بمن را
ن المنظومررة تقررع  ررمن حرردود معمنررة داخررر بمصررة جنرر علررب تحقمررا أهررداف محررددى  علمرراً  تعمررر معرراً 

والعمليرا    الرعي متورون مرن المردخةو عمل ا بنموعد النظم اا ا    ةتحيط ب ا  وتمثر دمنامكي
ويمكرررررن  رررررنط عمرررررر المنظومرررررة عرررررن طريرررررا عمليرررررة التغعيرررررة الرازعرررررة ) يترررررون    والمخرزرررررا 
 تو يح عمر المنظومة من خةص الطكر التال   ويمكن   (6004 61

 

 

 (4طكر )
 نموعد النظم اا ا ب

 
دوار المعلررم  ررمن الر يررة الطرراملة للتعلرريم و ررا مرردخر الررنظم ا ويررجتب التصررور الم ررتقبلب

  مت من ما ملبوالعي 
 العملية التعليمية  وتتضمن: تتحسين مدخ  :أولًا

 ر  أثنا  الخدمة.إعداد المعلم وتدرين  وتوزم   نا تمرا -4
 تطوير م تو  المعلم الم ن  تتانعيا وتوامليا. -6
 الاهتمام نالطالب ومراعاى احتيازات  وممول . -2
 تو مر المناخ التعليم  الازتماع  المنا ب للتعلم. -1
 والمادية المنا نة لنزاح عملية التعليم. النطريةتو مر ا مكانيا   -2
 لوترون . مثة والتعلم اا تخدام الو اصر والتقنيا  التعليمية الحد -2
 لوترون     العملية التعليمية. ا تخدام التعليم ا -9
 ربط الم   ا  التربوية نالمزتمع. -2
 تو مر مصادر التعلم للمن ج الدرا  .  -7
 تطوير التعليم و قا لةتزاها  الحدمثة.  -40
 الا تعانة نا تراتمزيا  التدريس الحدمثة. -44
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 تطوير الوتاب المدر  . -46
 لزودى الطاملة الوازب توا رها لد  القاصممن علب العملية التعليمية.تحدمد معاممر ا -42

 
 تحسين عمليات الأداء في العملية التعليمية وتتضمن: :ثانياً

وبررعص الز ررود المنا ررنة  نترراد المعر ررة  والعمررر علررب تطبمررا مررا تررم تعلمرر    تفاعررر المرردخة -4
التعامررر مرررع المصرررادر المعر يرررة  عليررا علرررب الطرررةب نا ررتخدام أ رررالمب التررردريس المختلفرررة  و 

 ااخر .
أدا  الم صولمن والقاصممن علب العمليرة التعليميرة بوازنرات م المطلونرة كاملرة   ر   رو  معراممر  -6

 الزودى الطاملة وهم كالتال  

 
 أدا  الطالب.             -ب    .أدا  المعلم -أ 
 ية. التعليم أدا  ا دارى -د   أدا  مكتب التوزي  وا رطاد. -ج
 أدا  أوليا  اامور.  -و  أدا  و ارى التربية والتعليم.  -ه
 التعامر مع المحيط الخارز  للمزتمع. -  
 
 التغذية الراجعة وتشمل ما يأتي:  اً: ثالث
 ررع  القرراصممن علررب العمليررة التعليميررة نحررو تحقمررا الزررودى الطرراملة  رر  تح ررمن نترراد العمليررة  -4

 التعليمية.
 نططة وور  العمر للم اعدى    تطبما الزودى الطاملة.إزرا  العدمد من اا -6
 أثنا  عملية التعلم. وا مزابيةتدعيم نقان القوى  -2
تحدمررد نقرران القصررور  رر  العمليررة التعليميررة ومعالزت ررا نا ررتمرار  مررن خررةص مكتررب ا تطرراري  -1

 ي م عوي الخبرى    مزاص التخصص.

 
 معايير الجودة الشاملة:تقويم مخرجات العملية التعليمية في ضوء  :رابعاً

 إصدار الحكم علب زودى المخرزا  الفعلية للمتعلم. -4
 صياس مد  تحقما أهداف العملية التعليمية ومردودها علب المتعلم -6
 علي  من تغمرا   أصياس مد  التعدية      لون المتعلم وما طر  -2
التغعيرررة  التغلرررب علم رررا مررن خرررةصتحدمررد زوانرررب ال رررع  والقصررور لرررد  المرررتعلم  ومحاولررة  -1

 الرازعة.
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تحدمد أ  ر الو اصر واا المب  الت  ت تخدم    تح من نتراد العمليرة التعليميرة   ر   رو   -2
 معاممر الزودى الطاملة.

 و ا أ لوب النظم   معلما  اللغة العربيةالتصور الم تقبلب ادوار والطكر التال  مو ح 

 

 

 

 (6طكر )
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 لجودة في التدريس في ضوء معايير الجودة الشاملة:مراحل تحسين ا

ر عملية تح من عملية التعليم و را معراممر الزرودى الطراملة نمزموعرة مرن المراحرر وهر  مُ تم 
 كما مل   

المنظومة التعليمية في ضوء معايير الجودة 
 الشاملة

التخطيط وتحديد معايير 
الجودة الشاملة ويشمل 

 ذلك ما يأتى

تطبيق معايير الجودة 
الشاملة ميدانيا وذلك 

 من خلال

تقويم وقياس مدى التحسن 
 ما يلى/في التعليم وفق 

مين علااااى العمليااااة قياااااق القااااا 
في ضااو   مالتعليميااة  د واها اا

معاااااااااايير الجاااااااااودة الشااااااااااملة 
  :وتتضمن تفاعل كل مما يأتي

 -الطالاااااااااا  -)المعلاااااااااام -1
وزاهة  -التوجيااا  -المدهساااة

أوليااااا   -التربيااااة والتعلاااايم
 الأموه(.

الماديااة  ماااا تالإتااوفير  -2
 والبشرية.

تحدياااد المرااااده العلمياااة  -3
 مثل الماتبات.

 

 :ر المااااااااااااان  عناصااااااااااااا -1
 -المحتاوى -)الأ ادا 

 -طاااااااااار  التاااااااااادهي 
 -الوساااااا ل التعليمياااااة

 التقويم(. -الأنشطة
 ماااااااااااا تتااااااااااوفير الإ -2

المتاحاااااااااااااااة المادياااااااااااااااة 
 والبشرية 

تأ يااااال المعلااااام ترباااااو   -3
 وأكاديميا.

تحدياااااد دوه القاااااا مين  -4
علااااااااااااااااى العمليااااااااااااااااة 

 التعليمية.

 ا تقويم مستوى الطال .1
اا التككااد ماان تحقيااق أ اادا  2

 ية التعلم.عمل
اااااا قياااااااس أوجااااا  الت ااااااير في 3

 سلوك الطال .
ااااااا تحديااااااد جواناااااا  القااااااوة 4

 وتدعيم ا.
تحدياااد جوانااا  الضاااع   -5

 ومعالجت ا.
تحدياااااد أفضااااال الوساااااا ل -6

والطاااار  والأنشاااااطة الااااا  
ساااافي  في تحساااين عملياااة 

 التعلم.

 المخرجات التعليمية العمليات التعليمية المدخلات التعليمية
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ومررد  وعيرر   معااير ا جودااالش جوةاايماج جواججااا لاج الااي واا   جو عااا    المرحلااة الولاا 
 لمام  ب ا وتت من هعه المرحلة ما مل  ال و 

 د معاممر الزودى الطاملة.تحدم -4
 نما متةصم مع الزودى. اللغة العربيةتطوير أدا  معلم   -6
 التقميم العات  للمعلم طنقا لمعاممر الزودى. -2
 تووين ر ية وا حة لمعاممر الزودى الطاملة التب مزب توا رها    عملية التدريس. -1

 ن    التدريب وتحدمد متطلنا  الزودى الطاملة وتت مالمرحلة الثا ية
 و ع خطة للتدريب. -4
 تووين مزموعة تدريبية متوا صة. -6
 إعداد أدوا  وأ المب التدريب. -2
 تطوير ا تراتمزيا  الاتصاص. -1
 تحدمد أ المب وطرق التدريس المنا نة لتحقما الزودى الطاملة. -2

   تخطيط الزودى وتحدمد الادا ا  للقاصممن علب الزودى وتت من  المرحلة الثالثة
 ريس ومتطلنات ا     و  الزودى.تحلمر عملية التد -4
 تحدمد دور المعلم    عملية التدريس و ا معاممر الزودى. -6
 تدريب المعلم علب الطرق الحدمثة المنا نة لتحقما الزودى. -2
 متانعة م تو  التح ن    أدا  المعلم طنقا لمعاممر الزودى. -1

 وتت من  المتاحةتطبما معاممر الزودى الطاملة     و  ا مكانا    المرحلة الرابعة
 تفاعر أدوار وم صوليا  القاصممن علب عملية التعلم. -4
 تطبما خطة صصمرى اازر. -6
 تطبما معاممر الزودى الطاملة علب زميع عناصر المن ج. -2

   التقويم الطامر لمخرزا  عملية التدريس وتت من  المرحلة الخامسة

 عملية التعلم.  اعليةإصدار ااحكام علب  -4
 ة التقويم.و ع صواعد لعملي -6
 تلخيص النتاصج. -2
 و ع ا تراتمزية التطوير. -1
 تحدمد نقان ال ع  لمعالزت ا. -2
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   عملية التح من الم تمر من خةص التغعية الرازعة وتت من المرحلة  السادسة
 معالزة نقان القصور وتغممر نعك مدخة  العملية التعليمية. -4
 و ع خطة لتح من نتاصج عملية التعلم. -6
 ب علب تطبيق .الاتصاص والتدري -2
 صياس م تو  التح ن نعد التعدمر. -1

والطكر الترال  مو رح مراحرر عمليرة تح رمن الزرودى  ر  عمليرة التردريس  رب  رو  معراممر 
 الزودى الطاملة. 
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 (2طكر )
 مراحر تح من الزودى    التدريس     و  معاممر الزودى الطاملة

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجودة الشاملة. ا تحديد معايير
 مع الجودة. يتلا قبما المعلم ا تطوير أدا  

 ا تحديد التقييم الذاتي للجودة.
ا تاوين هؤية لمعايير الجاودة الشااملة في عملياة 

 التدهي .

معايير الجودة الشاملة الواج  
 توافر ا لدى المعلم.

 

التدهي  وتحديد متطلبات الجودة 
 الشاملة.

ر من خلال عملية التحسين المستم
 الت ذية الراجعة.

التقويم الشامل لمخرجات عملية 
 التدهي .

عملية تطبيق معايير الجودة الشاملة 
 .المتاحة لإماا تفي ضو  ا

دا ات لأتخطيط الجودة وتحديد ا
 للقا مين على الجودة.

 ا وضع خطة للتدهي . 
 ا تاوين مجموعة تدهيبية متاافئة.

 دهي . ا إعداد أدوات وأسالي  الت
 ا تطوير استراتيجيات الاترال. 

اا تحدياد أساالي  وطار  التادهي  المناسابة لتحقيااق 
 الجودة الشاملة.

 وضع خطة للتدهي . -
 ا تاوين مجموعة تدهيبية متاافئة.

 ا إعداد أدوات وأسالي  التدهي  
 ـ لطارا جستاجل د يت جلالصيل 

ـ لح ر  أسيو ا وطاق جوت ررس جو نيسبج 

 لش جوةيماجوتحق ق جودا

 وضع خطج وات ررا 

 ـ لكارن مد اعج ل ررب ج متكي ئج

 ـ إع جل ألوجت وأسيو ا جوت ررا 

 ـ لطارا جستاجل د يت جلالصيل 

ـ لح ر  أسيو ا وطاق جوت ررس جو نيسبج 

 وتحق ق جودالش جوةيماج

 

ا معالجة نقاط القروه وت ياير بعام مادخلات 
 العملية التعليمية.
 تا   عملية التعلم.ا وضع خطة لتحسين ن

 ا الاترال والتدهي  على تطبيق .
 ا قياس مستوى التحسن بعد التعديل.

 عملية التعلم. فاعليةا إصداه الأحااق على 
 ا وضع قواعد لعملية التقويم.

 ا تلخيص النتا  .
 ا وضع استراتيجية التطوير. 

 ا تحديد نقاط الضع  لمعالجت ا.

 مين علااااى دواه ومساااائوليات القاااااأااااا تفاعاااال 
 عملية التعلم.

 ا تطبيق خطة قريرة الأجل. 
اااا تطبياااق معاااايير الجاااودة الشااااملة علاااى  ياااع 

 عناصر المن  .
 

 ا تحليل عملية التدهي  ومتطلباتها في ضو  الجودة.
دواه المعلم في عملياة التادهي  وفاق معاايير أا تحديد 

 الجودة.
 .ا تدهي  المعلم على الطر  المناسبة لتحقيق الجودة

 دا  المعلم. أا متابعة مستوى التحسن في 

 المرحلة الأولى

 المرحلة الثانية

 المرحلة الثالثة

 المرحلة الرابعة

 المرحلة الخامسة 

 المرحلة السادسة
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لتحسةين نتةاج العمليةة التعليميةة فةي ضةوء        اللغةة العربيةة  دوار معلمي لأبات الأساسية   لمتطلا
  معايير الجودة الشاملة

 وتطمر ما ملب  
  وتت من ما ملب صفات تؤهل المعلم أثناء الخدمة لتطبيق معايير الجودة الشاملةأولًا: 
الاتررر ان  -م ررصوليةا ح رراس نال -وتطررتمر  الررعكا  والعقليررة المرنرررة  صااتات صخصااية عامااا  -4

الثقررة نررالنفس  -  )معر ررب  م ررار   وزرردانب(الاهتمررام بتنميررة زميررع زوانررب الررتعلم -الانفعررال 
 الاهتمام نمظ ره دون منالغة. -دون الغرور

 وتت من  خلتية عميقة في مادة التخصص الكاديمي والتربوي  -6
 أداص  أثنا  الخدمة. ا عداد الزمد المتوامر داخر كليا  التربية ثم متانعة تطوير -أ 
 ا عداد ااواديم  المتعما    مادى التخصص. -ب
 ا عداد التربوي داخر كلية التربية وخارز ا. -ج
 ح ور الدورا  التدريبية نانتظام لتح من م تو  أداص . -د 
 التعاون مع مطر   المادى نطكر   عاص. -ه
 وتت من ما يجت  الثقافة العامة بدرجة م اسبة  -2

 هتمام بإدخاص النعد الثقا   عند إعداد المعلم ومراعات  أثنا  تقويم .الا -أ 
 الت ود الثقا      زميع المزالا  نما ي اهم    تنمية م ارات  الحياتية. -ب

 وتتمثر  يما يجت  وجود خبرة اجتماعية متميزة لدى المعلم  -1
   وا دارى.تووين عةصا  ازتماعية نازحة مع ا خرين مثر  الطةب وال مة -أ 
 التعاون بمن المعلم وا دارى التعليمية.  -ب
 المطاركة الفعالة    حر مطكة  المزتمع. -ج
 وع   يا   وازتماع  واصتصادي نالبمصة المحلية. -د
 تنادص الخبرا  مع  مةص  ور  اص . -ه
 ة.تنفمع التعليما  والنطرا  الت  ترد إلي  من الو ارى نطجن العملية التعليمي -و
 توظم  ا مكانا  والموارد المتاحة نطكر زمد لخدمة مادى التخصص. -  
 احترام اللواصح واانظمة ال اصدى     مدر ت . -ح

 وتت من ما يجت   القيادة التربوية -2
 خلا زو مت م نالحب والود مع الطةب. -أ 
 تطزيع الطةب علب التفاعر ا مزاب . -ب
 روح طمنة.تقبر أرا  الطةب ومناصطت ا ب -ج
 كط  الطاصا  وا مكانا  الوامنة لد  الطةب وتنممت ا. -د
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 رعاية الطةب عوي الاحتيازا  الخاصة مثر الموهوبمن وعوي صعونا  التعلم. -ه
 كط  صيادا  الطةب وتطزيع ا. -و
 تمكن  من تعدمر  لون الطةب. - 
 وتت من ما يجت   القدرة عل  الابتكار -2

 معلم للو اصر الحدمثة المنا نة للدرس.ا تخدام وتصميم ال -أ 
 إزادى ا تخدام الحا ب ا ل  والتعلم التونولوز     زمع المعلوما . -ب
 التنويع    ا تخدام طرق وأ المب التدريس المنا نة للدرس.  -ج
 الطةب.  إزادى طرق التدريس الت  تنم  الم تويا  العليا    التفكمر لد -د
 مل   وعلن عن طريا زعر هعا المناخ ي وده ما  سا يا محتزا للتعلميوفر م اخا اجتماعيا وا   -9

 التفاهم والت امح. -ب المعاملة ا ن انية. –أ 
 الدف  والحنو علب الغمر. –د  ا ثارى والتطزيع. -ج
 العفوية وعدم التصنع. –و  العدص والم اواى. -ه
 الطعور نالتعاون. -ح التفاعر المتنادص. - 
 الطمجنمنية. -  م المطترن نمصالح الغمرالاهتما -ن
 الاحترام والتقدمر المتنادص. -ص الدعانة والمرح. -ن

في ضووء معوايير الجوودة الشواملةم  يموا أوتئ بو دا            معلمات اللغة العربيةثانيا: أدوار 

  لتحسين عملية التعلم ىلتدريسا

       رب الولايرا  المتحردى اامريكيرة  لقد بدأ الاتزاه لتقميم أدوار المعلم الزدمرد وم راندت    

The interstate new teacher assesment and support consortium (INTASE) 
ببلورى معاممر للمعر ة اا ا ية التدري ية والم ارى التب مننغرب أن يكت رب ا زميرع المدر رمن 

لمرررواد الدرا رررية  رررا ية لمزرررالا  العلررروم المختلفرررة واإونالعمرررر علرررب تحدمرررد معررراممر محرررددى 
ولم تويا  التمدرس  وهعه المعاممر اا ا ية يعبر عن ا نعطرى مناد  )زابر عبد الحممد  

6000  141-142). 

(  يف رررم المررردرس المفررراهيم الرصي رررية  وأدوا  النحررر  والا تقصرررا  وبنيرررا  العلررروم 4المبررردأ ) 
زوانررب هرررعه المرررادى والمررواد الدرا رررية التررب مدر ررر ا  وي ررتطيع أن يعرررد خبررررا  تعلررم تزعرررر 

 الدرا ية عا  معنب للتةممع.

(  أن يف رررم المرردرس كمررر  مرررتعلم ااطفرراص وكمررر  منمررون  وأن ي رررتطيع أن مرررو ر 6المبرردأ ) 
  رص تعلم ت اند نموهم العقلب والازتماعب والطخصب.
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(  أن يف م المدرس كم  مختل  التةممع  رب طرراصق م ومرداخل م للرتعلم  وأن مرو ر 2المبدأ ) 
 خلا الفرص التعليمية التب تةصم المتعلممن علب اختة  م.وي

(  أن يف ررم المرردرس ا ررتراتمزيا  ترردريس منوعررة وأن ي ررتخدم ا لت رراعد التةممررع 1المبرردأ )
 علب تنمية التفكمر الناصد وحر المطكة  وم ارا  اادا .

ا لخلرا بمصرة تعلرم (   أن ي رتخدم المردرس   مر  لدا عيرة الفررد والزماعرة ول رلوك م2المبدأ ) 
تطررزع التفاعرررر الازتمررراعب ا مزررابب  والانررردماد النطرررط  رررب الررتعلم والدا عيرررة النانعرررة مرررن 

 العا .

(  أن ي ررتخدم المرردرس معر ترر  نج ررالمب التواصررر الفعالررة اللفظيررة وغمررر اللفظيررة 2المبرردأ ) 
د الررداعم  ررب وو راصر ا عررةم لتنميرة النحرر  والا تقصررا  النطرط والتعرراون  والتفاعررر الم ران

 حزرى الدرا ة.

(  أن يكون تخطيط المدرس للتعليم م تنداً إلرب معر تر  نالمرادى الدرا رية والتةممرع 9المبدأ ) 
 والمزتمع المحلب وأهداف المن ج التعليمب.

وأن  Informal(  أن يف م المدرس ا تراتمزيا  التقميم النظامية وغمر النظامية  2المبدأ ) 
 مو المتعلم العقلب والازتماعب والز مب ولي من ا تمراره.ي تخدم ا لتقويم ن

مُ علررب نحررو م ررتمر تررجثمر اختياراترر  وأ عالرر  7المبرردأ )  (  المرردرس ممررارس مفكررر متجمررر يُقرروم
علب ا خرين )التةممع وا نا  وأصحاب الم ن ااخرر   رب بمصرة الرتعلم( ويعمرر علرب نحرو 

 نطط وينح  عن الفرص لنموه م نياً.

(  منمب المدرس العةصا  مع  مةص   ب المدر رة ومرع اانرا   ومرع الم   را  40أ )المبد 
 ااخر   ب المزتمع المحلب لم اندى تعلم التةممع وصالح م.

ومنررع نطررر المعرراممر تبنت ررا أوثررر مررن ثةثررمن ولايررة لترطررمد وتوزيرر  ز ررود إصررةح إزررا ى المرردرس 
 ومنح  ترخيصاً نالعمر.
أدوار الحاليرة مرن الدرا ررا  ال رانقة المتنراثرى  رب النحر  عنرد تزميررع  وصرد ا رتفاد  الدرا رة

 معلم الموم  ب ظر الزودى وهب كما ملب 
 هولا تخطيط الدرس طبقا لمعايير الجودة:

 ااهداف العامة للمن ج إلب أهداف إزراصية  لوكية. صك وِّ حم تُ  -4
 متعددى أثنا  إعداد المادى العلمية.التعلم الت تعمن نمصادر  -6
 التعليمية.  الطالنا ع خطة الدرس     و  احتيازا  ت  -2
 نعمدى المد  أثنا  تصميم الدروس والوحدا  التعليمية. اً ت ع أهدا  -1
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 .الطالنا بنا  علب المعلوما  ال انقة للمو وا مع مراعاى طبيعة  تخطط لعملية التدريس -2
 تراع  تنظيم الوص  طنقا لمحتو  الدرس. -2
  وا الدرس.تختار الت مصة المنا نة لمو  -9
 تختار الو ملة المنا نة لتحقما نعك أهداف الدرس. -2
 تصيغ أ صلة تخطيط الدرس نحم  تتنا ب مع ااهداف. -7
 تختار محتو  المادى العلمية نصورى تتنا ب مع تحقما أهداف الدرس. -40
 تختار طرق التدريس الت  ت اعد علب تحقما ااهداف ا زراصية ال لوكية. -44
 لعالمية    مادى التخصص.تتانع أحد  الاتزاها  ا -46

 الهداف التعليمية طبقا لمعايير الجودة:: ثا يا  
 .نواتزاهات  الطالنا تعليمية ت اعد    تنمية مموص  اً أهدا  ت يع -4
 .الطالنا تو ح طبيعة المعلوما  الت  مزب أن يكت ب ا  اً تحدد أهدا  -6
 ارية والوزدانية.المعر ية والم  الطالنا ت اعد علب تنمية م ارا   اً تصمم أهدا  -2
 .و قاً لتوز ات اللدولة  المحددىترك  علب تحقما ااهداف  -1
 تصيغ ااهداف    صورى إزراصية ي  ر تحقيق ا وصيا  ا. -2
 تو ح ااهداف الدور المطلوب من كر طالنة داخر الفصر.  -2
 تجود من منا نة ااهداف لتحقما زودى التعليم.ت -9
 تحقما أهداف الدرس.لتة م وص  الحصة  -2
 تراع  منا نة ااهداف مع خصاصص نمو الطةب    هعه المرحلة. -7
 .لمحتو  المادى العلميةت ل ر  ااهداف نج لوب منطق  و قا  -40

 المحتوى التعليمي طبقا لمعايير الجودة:ثالثا : 
 ت تخدم أوثر من مرزع عند  طرح المحتو . -4
 تربط المحتو  نجهداف المزتمع. -6
 مترتب من أحدا     الم تقبر.علب التنب  نما  ا ت اعد الطالن -2
 تراع  تنمية المعلوما  والمعارف المت منة    الدرس. -1
 أثنا  الحصة. الطالنا تتجود من تنمية مموص واتزاها   -2
 .المتعلقة نالمادى العلمية. أثنا  الدرس علب نعك الم ارا  الطالنا تدرب  -2
 .طالنا العمليا    حياى   توا ن بمن الزانب النظري للمادى  وما يحد -9
 أهداف الدرس. نما يحقاتنظم المحتو  نج لوب منطق   -2
 تربط بمن المحتو  والبمصة كمصدر لخبرا  التعلم. -7
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 .الطالنا ت ع محتو  متنا ب مع صدرا   -40
 من خبرا     البمصة. تعلمن علب تطبما ما  الطالنا ت اعد  -44
 تحلر المادى العلمية إلب عناصرها اا ا ية. -46
  وص العلم  وا بداا    مادى التخصص.علب الف الطالنا تطزع  -42
      المواص  التعليمية والحياتية.نعلب تطبما ما تعلم الطالنا تطزع  -41
 ت تخدم أ لوب التع ي  أثنا  طرح الدرس. -42

 التتاعل داخل الصف طبقا لمعايير الجودة: رابعا : 
 تطرح أ صلة ومطكة  ت اعد علب المناصطة. -4
 ح  والا توطاف وحب الا تطةا.تح  الطالنا  علب القرا ى والن -6
 .نت تمع إلب أ كار الطالنا  واصتراحات  -2
 تراع  الفروق الفردية بمن الطالنا     المعاملة. -1
 .نتطزع أ لوب الحوار مع الطالنا  للتعرف علب احتيازات  -2
 تطزع الطالنا  علب احترام الرأي والرأي ااخر. -2
 الطالنا .تقيم عةصة تت م نالود والاحترام والتقدمر مع  -9
 الطالنا  داخر الص .  ا وبمنتطزع التفاعر ا مزاب  بمن -2
 .ب اتراع  المرونة عند طرح الدروس     و  الخطة ال منية المحددى  -7
 .أثنا  عرك المادى العلميةتطزع الطالنا  علب اتخاع القرار  -40
 تطزع الطالنا  علب الا تعانة نالقرا ا  الخارزية بزانب الوتاب المدر  . -44
 الدرا ية والطخصية. نن مع الطالنا     حر مطكةت طتر ت -46
 العملية. نتبر  صيمة ما متعلم  الطالنا  ومغ اه    حيات  -42
 توظ  أ المب الا تحواع علب الانتناه طواص الدرس. -41
 ا نزا . لمادى علمية صعنة نتطمصن الطالنا  صبر درا ت  -42
ب المطررراركة  ررب زميرررع مراحرررر علررر لتحفمررر  الطالنررا المعنويررة والماديرررة ت ررتخدم المكا صرررا   -42

 .الدرس
 استراتيجية التدريس طبقا لمعايير الجودة: :خامسا

 تو ح أوز  الربط بمن الزانب النظري ومتطلنا  المزتمع. -4
 .المادى العلميةالت  تطزع علب الابتوار    و    التدريس  ةت تخدم الا تراتزيا  الحدمث -6
 .ى العلميةطرح المادت تخدم أوثر من طريقة تدريس أثنا    -2
 . ب  ة ة وي رلزميع الطالنا  العلمية تنوا    طرح مفاهيم المادى  -1
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 رراعد  رر  توصررمر المررادى ت لا ررتراتمزيا  الترردريس الترربالم رربا و تررتمكن مررن ا عررداد الزمررد  -2
 العلمية.

 .العلميةت تم بإثارى انتناه وتطويا الطالنا  للمادى  -2
 ت تخدم طريقة التدريس المنا نة نج لوب صحيح. -9
 .المادى العلميةت تخدم مدخر ااحدا  الزارية    تدريس  -2
 ت تخدم طريقة تمثمر اادوار. -7
 .المادى العلميةلبناص      تدريس ات تخدم المدخر  -40
 ت تخدم طريقة التعلم التعاون . -44
 تراع  تطبما المدخر المنظوم     عملية التدريس. -46
 الطالنا .ربط بمن مادى التخصص وتنمية العكا ا  المتعددى لد  ت -42
 زر ا تقان.أت تخدم ا تراتمزية التعلم من  -41
 ت تخدم ا تراتمزية التعلم العات . -42
 ت تخدم طريقة العص  العهن . -42
 ت تخدم طريقة الا تقصا . -49
 ت تخدم المدخر المفتوح القاصم علب حر المطكة . -42
 ت تخدم طريقة الحوار والمناصطة. -47
 لتفكمر الناصد.تختار الطريقة المنا نة الت  تطزع علب تنمية ا -60

 الوسائل التعليمية والتك ولوجية طبقا لمعايير الجودة:سادسا : 
 .المادى العلميةتختار الو ملة المنا نة الت  ت اعد علب تحقما أهداف  -4
 تنوا من ا تخدام الو اصر التعليمية.  -6
 ة.تطزع الطالنا  علب ابتوار و اصر تعليمية للمحتو      و  ا مكانيا  البمصية المتاح -2
 تطزع الطالنا  علب المطاركة    ا تخدام الو ملة أثنا  الحصة. -1
 .الطالنا  اعد علب تنمية   م وتفكمر نما يتبتور و اصر تعليمية زدمدى  -2
 .العلمية توز  الطالنا  إلب المصادر التعليمية المنا نة للمادى -2
 الطالنة. نموتراع  أن توون الو ملة منا نة لم تو   -9
ا رررتخدام الحا رررب ا لررر  والانترنررر   ررر  الحصررروص علرررب المعلومرررا   تطرررزع الطالنرررا  علرررب -2

 المرتنطة نالمادى التعليمية.
 .ا من حياى الطالنالعلمية  تخدم الصور والملصقا  والر وم التو يحية لتقريب المادى ت -7
 .ا النماعد والعمنا  لتو يح المفاهيم الغام ة    عهن الطالن ت تخدم -40
 مثة    التدريس.ا تخدام التقنيا  الحد تتقن -44
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 تزمد ا تخدام الوتاب المدر  . -46
 ال صطة التعليمية طبقا لمعايير الجودة:سابعا : 

 .المادى العلميةتول  الطالنا  نجنططة لتحقما أهداف  -4
 صمم أنططة زدمدى ت اعد     يادى  اعلية الدرس.تُ  -6
 أثنا  تطبما اانططة التعليمية. ةتطزع الطالنا  علب المطارك -2
 .والموهونا  المتفوصا ثراصية لتدعيم الطالنا  إطة أنط مصمتُ  -1
 ال عاف وعوي صعونا  التعلم. للطالنا صمم أنططة وصاصية عةزية تُ  -2
 تتنا ب مع زميع الطالنا . التبراع  اختيار اانططة تُ  -2
 توظ  المادى العلمية    صورى أنططة تعليمية. -9
 تنوا    ا تخدام اانططة نما متوا ا مع البمصة. -2
 اانططة التعليمية. ممار ةع الطالنا  أثنا  تتان -7
 ال انقة نالةحقة. نعلب ربط خبرات  ا تختار اانططة الت  ت اعد الطالن -40
 التعليمية وتحدمد زوانب القوى وال ع . نتطزع الطالنا  علب تقميم أنططت  -44
 تختار اانططة الت  ت اعد علب تنمية تفكمر الطالنا . -46
 ة لد  الطالنا .تو ح خطوا  القيام ناانطط -42

 التقويم طبقا لمعايير الجودة:ثام ا : 
 تنوا م تويا  اا صلة لقياس ما تم تحقيق  من أهداف. -4
 )معر ية ر وزدانية ر م ارية(.  تراع  و ع أ صلة تقيس زميع زوانب المعر ة -6
 .لدم ن تقيس الم تويا  العليا من التفكمر للطالنا توز  أ صلة  -2
 فردية عند تقويم الطالنا .تراع   اختةف الفروق ال -1
 .للطالنا ت تم نالتغعية الرازعة للتجود من وصوص المادى العلمية  -2
 عناصر الدرس. لزميعتراع  أن توون عملية التقويم طاملة  -2
 .تقويم الطالنا التع ي  أثنا  أ لوب ت تخدم  -9
 متوا صة.الن اص ( نصوره  -التووين  -ت تخدم التقويم الطامر أثنا  التدريس )التطخيص  -2
 تعط  كر طالنة الوص  الوا   ل زانة علب أ صلة الدرس. -7
 الدرا  . نتتنا ب وم تواه للطالنا توز  أ صلة  -40
 ت تخدم نتاصج التقويم    تح من أدا  الطالنا . -44
دارى المدر ة    تقويم أدا  الطالنا . نك رن طك تُ  -46  اا رى وال
 الطالنا .أدا  تصمم أدوا  مبتورى لتقويم  -42
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 .ةالتقويم لور طالن أثنا  عمليةا  أدا  ت تخدم ملف -41
 تطرح اا صلة والمطكة  الت  ت اعد علب المناصطة. -42
 ت تخدم أ المب وأدوا  متنوعة لرصد و  م م تويا  الطالنا  التحصملية. -42
 نطريقة مو وعية. نو  مةص أ نتطزع الطالنا  علب تقميم أنف   -49

 إجراءات البحث:

 ا من صحة   رو   صار  الدرا ة    ا زرا ا  التالية ل زانة علب أ صلة النح  والتحق
 أدوات البحث وضبطها:

 ا تخدم  الدرا ة الحالية اادوا  التالية 
 مقياس الاتجاهات:  -ه 

 وصد مر  عملية بنا  المقياس نالخطوا  التالية  
 الهدف مأ المقياس:  -1

و أهمية تطبما معاممر الزودى   نحاللغة العربيةم دف المقياس إلب تحدمد اتزاها  معلم  
والمتنراثرى  الطاملة أثنرا  التردريس   وعلرن نعرد مرازعرة النحرو  والدرا را  ال رانقة  ر  هرعا المزراص

 .بداخر هعه الدرا ة
 تحديد هبعاد المقياس:  -2

نحرو أهميررة  اللغرة العربيررةأنعرراد  تو رح اتزرراه معلمر   ة ر   رو  مررا  ربا تررم تحدمرد  أربعر
 ودى الطاملة أثنا  التدريس وه   تطبما معاممر الز

 نالزودى.وعةصت ا عملية التدريس  -
 بزودى التدريس.وعةصت ا البمصة المدر ية  -
 م ارا  الاتصاص وعةصت ا بزودى التدريس. -
 بزودى التدريس.وعةصت  تطوير المن ج الدرا    -
 اادوار المنون ب ا المعلم وعةصت ا نمعاممر الزودى. -
 بتنمية معاممر الزودى.وعةصت ا  الاتزاها  العالمية -
 . وعةصت  بزودى التدريساتزاه المعلم نحو تخطيط الدرس  -
 صياغة عبارات المقياس: -3
تم صياغة عنارا  المقيراس بلغرة تت رم نال ر ولة والو روح  وصرد روعر  تنوع را وطرمول ا لورر  -

 نعد من أنعاد المقياس.
متررردد  -موا ررا -رى وهرر  )موا ررا نطردىحردد  خمررس ا رتزانا  و قررا لنظررام  ليكرر   لوررر عنرا -

 عةمرةالمعلرم نطردى(  وعنرد الا رتزانة للموصر  ي رع  قبروصي -لا موا ا -قبوصبمن الموا قة وال
( )  تعبر عن اتزاهات أمام الا تزانة الت. 
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 صدق المقياس:  -4
ترررم عررررك المقيررراس علرررب مزموعرررة مرررن المحكمرررمن والمتخصصرررمن  ررر  مزررراص علرررم الرررنفس   -

وعلن للتجورد مرن انتمرا  العنرارا  للمحراور ال رنعة للمقيراس  والتجورد   ق التدريسوالمناهج وطر 
 من الصحة العلمية وال ةمة اللغوية لصياغت ا.

ترم تعرردمر المقيراس  رر   رو  أرا  المحكمررمن  وحرع   العنررارا  التر  لررم تلرا صبرروص عردد كبمررر  -
و مرررا يعررررف نصررردق مرررن المحكمرررمن وبرررعلن ترررم الوصررروص إلرررب الصرررورى الن اصيرررة للمقيررراس وهررر

 المحكممن.
 ب ود المقياس والوزاأ ال سبية ل : -5

أختلر  عرددهم مرن كرر نعرد مو عرة علرب  رنعة محراور وصرد بنردا  20المقيراس علرب اطتمر 
 للآخر وعلن كما ملب 

وترررم ح ررراب الصررردق الرررداخل  نح ررراب معرررامة  ا رتنررران برررمن درزرررا  عنرررارا  المقيررراس 
الارتنرران  لح راب الصردق الرداخل  لوررر نعرد مرن أنعراد مقيرراس والدرزرة الوليرة  وزرا   معرامة  

 إلب 
 بنود. 40  علب واطتمرنالزودى وعةصت ا عملية التدريس المحور ااوص   -
 بنود. 2  علب واطتمربزودى التدريس وعةصت ا البمصة المدر ية المحور الثانب   -
 بنود. 40  علب طتمرام ارا  الاتصاص وعةصت ا بزودى التدريس و المحو الثال    -
 .داً بن 41  طتمر علبابزودى التدريس و وعةصت  تطوير المن ج الدرا   المحور الرانع   -
 .بنود 40  طتمر علبااادوار المنون ب ا المعلم وعةصت ا نمعاممر الزودى و المحور الخامس   -
 بنود. 9  طتمر علبابتنمية معاممر الزودى و وعةصت ا الاتزاها  العالمية المحور ال ادس   -
 62  وتطرتمر علربوعةصت  بزودى التدريس اتزاه المعلم نحو تخطيط الدرس المحور ال انع   -

 .اً بند

والزدوص التالب مو ح أرصام البنود التب تنتمب لور محور من محاور المقيراس مرع تو ريح 
 او ان ا الن بية.
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 (4زدوص رصم )
 وأو ان ا الن بية ال نعةالبنود الت  يقي  ا مو عة علب المحاور 

 عدد البنود الت  تقي      كر محور المحاور ااربعة للمقياس
ااو ان 
 الن بية

  47  42   42  46  7  6  4 .نالزودىوعةصت ا عملية التدريس أولًا  
26  22  92 

4602٪ 

بزررررررودى وعةصت ررررررا البمصررررررة المدر ررررررية ثانيرررررراً  
 التدريس

2  1  2  2  62  67 902٪ 

ارا  الاتصررررراص وعةصت رررررا بزرررررودى م رررررثالثررررراً  
 التدريس

9   2  40  44  41  42  60  
61  12  17 

4602٪ 

بزرودى وعةصت  تطوير المن ج الدرا   رانعاً  
 التدريس 

62  62  69  20  24  12  22  
22  27  16  22  22  21  22 

4902٪ 

اادوار المنررون ب ررا المعلررم وعةصت ررا خام رراً  
 نمعاممر الزودى 

22  29  12  11  19  20  22  
21  29  24 

4602٪ 

بتنميرة وعةصت را الاتزاهرا  العالميرة  اد راً  
 معاممر الزودى

26  22  22  27  90  96  92 
 

2092٪ 

 رررانعا  اتزرررراه المعلررررم نحررررو تخطرررريط الرررردرس 
 وعةصت  بزودى التدريس.

49  42  64  66  62  10  14  
12  12  24  26  22  27  20  
29  22  94  91  92  99  92  
97  20  

62092٪ 

  20 المزموا

 ثبات المقياس:  -6
اللغرة العربيرة وعلرن للقيرام نالتزربرة  معلمرا من  خمسبتطبما المقياس علب  الناحثةصام  

مق رمة بنرداً ( 20)لررتم ح راب ثنرا  المقيراس نح راب معامرر )آلفرا كررونب ( الا تطةعية  حم  
كررامة  وصررد زررا   معررامة  )آلفررا كرررونب ( انعرراد المقيرراس كررر علررب  أنعرراد للمقيرراس ةعلرب  ررنع

( ممرا 0110(  وهر  صريم دالرة عنرد )0186) –( 0180برمن )  تراوحرحم  حده  ثم للمقياس ككر 
 (.4792)  اد الب ب ال مد   أنعاد المقياس ثنا مدص علب 
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 تحديد زمأ الإجابة عل  المقياس:  -7
 لمقياس من خةص المعادلة التالية  تم تحدمد  من ا زانة علب ا

  من انت ا  أوص معلم من ا زانة +  من انت ا  أخر معلم من ا زانة
6 

 ررتغرص  المقيرراس للتطبمررا هررو ان الرر من الررعي أونح رراب الرر من و قررا ل ررعه المعادلررة  وزررد 
 ( دصيق .20)

 
 تصحيح المقياس: -8

 (6هو مو ح بزدوص )تم تصحيح المقياس و قا لم تويا  الا تزانة كما 
 (6زدوص )

 درزا  المقياس علب كر م تو  من م تويا  الا تزانة

غمر موا ا  غمر موا ا محامد موا ا موا ا نطدى الا تزانة
 نطدى

 4 6 2 1 2 الموزنة
 2 1 2 6 4 ال النة

عا كان  عنارا  المقياس) ( درزة 100)للمقياس توون  الدرزة الولية إعن ( عنارى 20وال
 .درزة (600 )والصغر 

 
 الصورة ال هائية للمقياس: -9

 (66( عنارى موزنة و)22( عنارى من ا )20) علبالن اصية  صورت المقياس    اطتمر 
 ( أرصام العنارا  الموزنة وال النة.2عنارى  النة ويو ح الزدوص )

 
 
 
 
 
 
 



 - 55 - 

 
 

 (2الزدوص )
نوا 
 العنارى

 العدد العنارا 

  66  64  60  47  42  49  42   46  44   2  9  2  2  1   2  4 الموزنة
62  61  62  62  62  67  20  26  21  22  22  22  29   22  
10   16   12   12   12  19  12  17   20  24  22  29   27  
20  24  22  21  29  22  27  90   94   96   92   92   92   
99  92  

22 

  21  22  26  11  14  27  22  24  69  42  41  42  40  7  6 ال النة
22  22  26  22  22  91  97  20 

66 

 20 المزموا إزمال 

 بطاقة الملاحظة: -ب
 اللغرررة العربيرررة ا معلمررر للوصررروف علرررب أدا وعلرررن   نطاصرررة للمةحظرررةنعمرررر  الناحثرررةصامررر  

وصد ترم بنرا  نطاصرة صبر ونعد التصور المقترح   وعلنتطبما معاممر الزودى الطاملة أثنا  التدريس ل
 ما مل  ل اً المةحظة و ق

تت رمن كيفيررة  المتنراثرى برداخر هررعه الدرا رة  والتررب الا رتفادى مرن الدرا ررا  والنحرو  ال ررانقة -
 إعداد نطاصة المةحظة  وأهداف عملية التدريس و ا الاتزاها  العالمية.

زرودى الطرراملة  ر  مزرراص الا رتفادى مرن الدرا ررا  والنحرو  ال ررانقة الم تمرة بتطبمرا معرراممر ال -
وطررق  نالمنراهج  وا طةا علب الوتب والمرازع الخاصرة المتناثرى بداخر هعه الدرا ة التعليم

ترردريس  الخبررا   رر  مزراص المنرراهج وطررق الالتردريس  وأهرداف إعررداد المعلرم  وا ررتطةا آرا  
الترردريس  وعلررن  عمليررةأن مراعم ررا المعلررم أثنررا   مزرربواطررتمل  القاصمررة علررب اادا ا  الترر  

 لتح من نتاد العملية التعليمية.
توصرررل  الدرا رررة إلرررب مزموعرررة مرررن اادا ا  التدري رررية الترررب مزرررب أن متقن رررا المعلرررم حترررب  -

ن ررتطيع أن نقرروص عنرر  أنرر  معلررم مراعررب معرراممر الزررودى  ررب أداصرر  التدري ررب  وهررعه ا دا ا  
 -تحدمرررد ااهرررداف -رس)تخطررريط الرررد تنررردرد أ رررفر مزموعرررة مرررن المحررراور وهرررب كمرررا ملرررب 

 -اانطررطة -الو رراصر التعليميررة -طررق الترردريس -التفاعررر داخررر الصرر  -المحترو  الدرا رر 
 التقويم(.
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 ت من  اادا ا  التدري ية مزموعة من البنود وهب كما ملب مفصلة  -

 ( بنداً.46تخطيط الدرس طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

 ( بنداً 42ودى وصد ت من )ااهداف التعليمية طنقاً لمعاممر الز 

 ( بنداً 42المحتو  التعليمب طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

 ( بنداً 42التفاعر داخر الص  طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

 ( بنداً 60ا تراتمزية التدريس طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

 ( بنداً.46ت من ) الو اصر التعليمية والتونولوزية طنقاً لمعاممر الزودى وصد 

 ( بنداً 42اانططة التعليمية طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

 ( بنداً 49التقويم طنقاً لمعاممر الزودى وصد ت من ) 

صياغة عنارا  النطاصة    صورى إزراصية وا حة ت  ر مةحظت ا  وصصرمرى تخاطرب المفررد  -
 أوثر من معنب. ر   ال من الم ارا ولا تحتم

وعلن حتب يمكن الحكم علب أدا  كر معلم     و  ثة م تويا  للأدا  متدرزة تم تحدمد ثة -
م رتويا  اادا  المحرددى  رانقا  ومرن هنرا يمكرن تحدمرد إلرب ل طنقراً الدرزة الت  يحصر علم ا 
تدري رر م )عمنرة النحر ( معرراممر الزرودى الطراملة أثنرا   اللغررة العربيرةأي مرد  ي رتخدم معلمر  

 وهب كما مل  

 ادا  بدرزة عالية وصد رصد ل ا درزتان.يمارس ا -

 يمارس اادا  بدرزة منخف ة وصد رصد ل ا درزة واحدى. -

 لا يمارس اادا  ن اصياً وصد رصد ل ا درزة صفراً. -
 صدق البطاقة:  -

ولح رراب صرردق النطاصررة أطررار نعررك المحكمررمن  إلررب أهميررة تق رريم نطاصررة المةحظررة إلررب 
الترب   و قرا لمعراممر الزرودى الطراملة اللغرة العربيرة ا من معلمنطاصا  خاصة ناادا ا  المطلونة 

 -المحترررو  الدرا ررر  -تحدمرررد ااهرررداف -)تخطررريط الررردرسكمرررا ملرررب  وهررر   الناحثرررةتوصرررل  ل رررا 
التقررويم(  وكرعلن حررعف  -اانطرطة -الو رراصر التعليميرة -طررق التردريس -التفاعرر داخرر الصرر  
مرن  وعلرنلزعرر المةحظرة أوثرر صردصا ودصرة    وعلرنمرن نعرك المحراوروتعردمر نعرك اادا ا  
 خةص التقدمر الوم .

 ثبات البطاقة:  -
نعد أن تم التجود من صدق النطاصة  أصنح من ال رروري القيرام بدرا رة ا رتطةعية للتجورد 

الناحثرة و مملرة   من ثنات ا  وا تخدم أ لوب اتفاق المةحظمن لح اب ثنرا  النطاصرة  حمر  صامر
العربيرة نالمملورة العاطررى المتو رطة  نالمدر رة اللغرة العربيرةمعلمرا  من  خمسنمةحظة عدد ل ا 
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 أال رعودية أثنرا  التردريس   يمرا مخرتص نالمحراور التر  ترم تحدمردها  وكانر  عمليرة المةحظرة تبرد
ولح رراب ثنررا  النطاصررة عولزرر  النترراصج الترر  تررم   منترروتنت رر   رر  وصرر  واحررد نالن ررنة للمةحظ

لح رراب مرررا   (Cooper) المةحظررة الم دوزررة نا ررتخدام معادلررة كرروبر  التوصررر إلم ررا نتمزررة
  كما ملب الاتفاق  والاختةف وه 

 ن نة الاتفاق =
 6× عدد مرا  الاتفاق 

 عدد مرا  الاتفاق + عدد مرا  الاختةف

% 90صرر مرن    رإعا كران عردد مررا  الاتفراق أالثنرا  بدلالرة الاتفراق   وصد حدد كوبر م تو 
عا كانرر  ن ررنة الاتفرراق   ررعا يعبرر %  ررجوثر   ررعا مرردص  22ر عررن انخفرراك ثنررا  أداى المةحظررة  وال

نمحاورهرا مترراوح كانر  ن رنة الثنرا  للنطاصرا  صرد و   (Cooper, 1987, p. 3)علرب ارتفراا الثنرا 
مما يطمر بو وح إلب ثنا  نطاصا  المةحظة وتصنح هعه النطاصرا  صرالحة  ٪ 27-٪20من 

 .للتطبما الممدان 
 زمأ البطاقة:  -

تم تحدمد  من ا زانة علب النطاصة من خةص المعادلرة الترب ورد   رب المقيراس  وزرد أن را 
 دصيقة 12ت او  

 المقترح:  رلتصواب اء  -
 ل زانة عن ال  اص ااوص  للنح  وهو 

لتطبمررا معرراممر الزررودى  معلمررا  اللغررة العربيررةدوار اتصررور م ررتقبل   ررع دكمرر  يمكررن و 
 اللغرة العربيررة ا بإعرداد تصرور م رتقبل  يعتمررد علرب كيفيرة تطبمرا معلمر الناحثرةصامر   الطراملةود

  كمرررا لتح رررمن نترراد العمليررة التعليميررةوعلررن  لتلممررعات ن  نلمعرراممر الزررودى الطرراملة أثنرررا  تدري رر
 ننالعدمد مرن المعلومرا  والمفراهيم والم رارا  الترب ت راهم  رب الارتقرا  نرجداص  نم دف إلب ت ويده

مقيررراس )  النحررر  ادوا و قرررا للقيررراس القبلررر  و رررع الخطرررون العري رررة لررر  ترررم صرررد   و تدري ررربال
 .(ونطاصة المةحظة  الاتزاها 

 وصار البر امج  وفقا  للخطوات التالية:
 اللغرررة العربيرررة ا إلرررب ت ويرررد معلمررالمقترررح تحدمررد أهرررداف التصرررور المقترررح  م ررردف التصرررور  -4

   والمررداخرواادا ا   ارا والم رر والمعلومررا لمفرراهيم نالمرحلررة المتو ررطة نقرردر منا ررب مررن ا
 و قا لمعاممر الزودى الطاملة.التدري ب  نالتدري ية المنا نة لتنمية أداص 

رصي رية الوحردا  المرن علب مزموعرة التصور المقترح اطتمر تحدمد محتو  التصور المقترح   -6
   يما ملبتمثل  التب 
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دور أهميرررة ة وأهميرررة تطبيق رررا  ررر  مزررراص التعلررريم و الوحررردى ااولررر   مف ررروم الزرررودى الطرررامل -
 ... إل   وصد ا تغرص   اعتمن  ب زل ة واحدى.المعلم.

لمعراممر الزرودى الطراملة و قرا للمنظومرة المتواملرة  الر يرة الم رتقبليةالوحدى الثانية  و رع  -
 وصد ا تغرص   اعتمن  ب زل ة واحدى. للتعليم.

  وصرد    التدريس  ر   رو  معراممر الزرودى الطراملة الوحدى الثالثة  مراحر تح من الزودى -
 ا تغرص   اعتمن  ب زل ة واحدى.

   ررر   رررو  معررراممر اللغرررة العربيرررة ا دوار معلمرررالمتطلنرررا  اا ا رررية االوحررردى الرانعرررة   -
   وصد ا تغرص   اعتمن  ب زل ة واحدى. الزودى الطاملة

الم رررارا  والمعلومرررا  علرررب  التركمررر مرررن خرررةص وترررم علرررن  تنظررريم محترررو  التصرررور المقتررررح  -2
ا ررتخدام مرردخر الررنظم مررع لتطبيق ررا   الة مررةالمراحررر عرررك المفرراهيم اا ا ررية للزررودى ثررم و 

 عنررددوار المعلررم و قررا لمعرراممر الزررودى الطرراملة  وصررد روعرر  اأثنررا  و ررع التصررور الم ررتقبل  
اعد المعلرم علرب المنطق  للمو وعا  والخبرا  المت منة  ير  نمرا ي ر التدردتنظيم المحتو  

  المطاركة ا مزابية والتعلم العات .

تردريس أثنرا  ال المب وا رتراتمزيا  اا العدمد من الناحثةا تخدم   أ المب تدريس البرنامج  -1
 قا لمتطلنرا  الموصر  التعليمر   ومرن هرعه اا رالمب المناصطرة علن و تطبما التصور المقترح و 

 .والمحا رى... إل  -لتعاونبوالتعلم ا -حر المطكة  -والعص  العهن 

اانطرطة التعليميرة الم رتخدمة أثنرا  تطبمرا علرب تنروا  الناحثرةوصد رك   اانططة التعليمية   -2
  بإعطرا  نمراعد مماثلرة ل را يمكرن )عمنة النحر (معلما  التولم  مع  معاممر الزودى الطاملة

تررب يقمرن نالترردريس الةنمررا مرتة م مررع م رتو  الطالنرا  وعلرن تطبيق را  ر  مررادى التخصرص  
 .ل ن كما طُلنبم من ن  رب أمثلة من خةص خبرات ن

تنرروا  الو راصر التعليميررة الم رتخدمة  أثنررا  تطبمررا  علرب الناحثررةحرصر  الو راصر التعليميررة   -2
  والانترنر   والحا رب ا لر   الوتراب المت رمن التصرور المقتررح  مثرالتصور المقترح وعلن 
 .Data show رك البيانا وز ا  ع  والر وم التخطيطية

 يطررتمربنررا  التصررور المقترررح أن  عنررد الناحثررةراعرر   تحدمررد أ ررالمب تقررويم التصررور المقترررح  -9
 علب مزموعة متنوعة من أ المب التقويم  وهب 

مقيرراس أداتررب النحرر  وهمررا )مررن خررةص تطبمرا وعلررن التقرويم صبررر بررد  التصررور المقتررح    -
خلفيررة المعلمررا  للتعرررف علررب وعلررن ة النحرر   علررب عمنرر (مةحظررةالتزاهررا  ونطاصررة الا

وأهممت ررا  رر  الترردريس وتح ررمن نترراد العمليررة   مف رروم الزررودى الطرراملةعمنررة النحرر  عررن 
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وهر لرردم ن و قررا لةتزاهررا  العالميررةوالوصرروف علررب اتزاهررات ن نحررو تطبيق ررا التعليميررة  
املة أثنررررا  الزررررودى الطررررمعرررراممر لتطبمررررا ب ررررا  مررررناادوار الترررر  مزررررب أن يقخلفيررررة عررررن 

 و.التدريس
 معلمرا  اللغرة العربيرةمرن خرةص تقرويم أدا  وترم علرن التقويم نعرد تطبمرا التصرور المقتررح   -

 ىمرر  حر أداترب النبتطبمرا  الناحثةصام  حم  عمنة النح  نعد درا ة التصور المقترح  وهن 
 المقترح. رالتصو   اعليةلقياس مد  وعلن أخر   

نت ا  من إعداد التصور المقترح تم عر   علرب مزموعرة مرن  نط التصور المقترح  نعد الا -2
المحكممن  لمعر ة أراص م حوص مد  صحة المحتو  وكفامت   ونعد إزرا  التعدية      رو  

للتجورد مررن و المحكمررون مرن مةحظررا  أصرنح التصررور المقتررح  رر  صرورت  الن اصيررة   عكررهمرا 
معلمررا  مرررن  2 ررتطةعية مكونررة مررن مررد  منا رربت  لعمنررة النحرر  تررم تطبيقرر  علرررب عمنررة ا

ه لا  التعدية      و  مةحظا   ( حم  أزري 40اللغة العربية نالمتو طة الر )معلما  
 .نوتعليقات  المعلما 

مرن وهرن نالمرحلرة المتو رطة  معلما  اللغرة العربيرةمن  عمنة النح عمنة النح   تم اختيار  -7
 42 ن  وبلرغ عردده رنوا ( 40-2)مرن  دمةن    الخمليعممن خريزا  كلية التربية بتبون 

نمنطقررة تبررون   وعلررن نمدر ررة المتو ررطة ااولررب للتحفرريى اللغررة العربيررة مررن معلمررا  معلمررة
علررب  الناحثررةانرر  مررتم  م ررا إطررراف  هررعه المدر ررةنالمملوررة العربيررة ال ررعودية  وصررد اختمررر  

 .تخصص اللغة العربيةمن طالنا  التربية العملية  ةمزموع

 لتصور المقترح و وف متم تناول   يما مل  تطبما ا -40
   تطبماالخطوا   

 ما مل  ل اً صار تطبما البرنامج و ق
ا ممقياس الاتزاها  علب عمنة النحر  ككرر  وترم تصرحيح نطاصة المةحظة و تم تطبما  -

 .6007عام من خةص الفصر الدرا   الثان  وعلن 
معلمرة  والازتمرراا  (42) نعرردده ترم عقررد لقرا ا  مررع عمنرة الدرا ررة مرن المعلمررا  النرالغ -

ومرررد  اصتنررراع ن  المقتررررحالم رررتقبلب للتصرررور  ن ررراعتمن أ ررربوعيا لمتانعرررة درا رررت  نب ررر
 . ن التدري بعلب م تو  أداص  هتجثمر و   نمو وعات 

 الحدمثرة وعمرر نعرك الو راصرتردريس الطرق وا رتراتمزيا   علب نعكالمعلما   تدريب -
عمليرررة التررردريس انطرررطة الترررب مرررن طرررجن ا تزويرررد المبتوررررى  وممار رررة نعرررك االتعليميرررة 

 .  والن وك ب ا
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  تررم تو يررع أدوا  طرر ر  كامررر  ونعررد انت ررا  المعلمررا  مررن درا ررة التصررور المقترررح خررةص  -
تخصررص التربويرا  نم راعدى المرردمرا  والمطرر ا  علررم ن  وعلرن  النحر  للقيراس النعردي

 .اللغة العربية
ا علرب عمنرة الدرا رة مرن المعلمرا    وتصرحيح ا تم تزميع أدوا  النح  الت  تم تطبيق ر -

 ورصد نتاصز ا. 
نحرا را  المعياريرة   المتو طا  والمعالزت ا إحصاصياً وعلن نح اب الدرزا   تزميعتم  -

نترراصج الدرا ررة  لمعالزررةوح راب صيمررة د د بررمن التطبيقرمن القبلرر  والنعرردي   وعلررن تم مردا 
 نتاصج. ت فر عن  الدرا ة منا      و  ما أهم التوصيا  والمقترحوتقديم وتف مرها   

 إعداد دلمر المعلم    
بإعررداد دلمررر للتصررور الم ررتقبلب المقترررح وعلررن لتنصررمر المعلمررا  نكيفيررة  الناحثررةصامرر  

طرررح مو رروعات  وأ ررالمب تدري رر ا... إلرر   وعنررد الانت ررا  مررن إعررداده تررم عر رر  علررب مزموعررة 
 لتعدية  الة مة.المحكممن العمن أصروا صةحمت  نعد عمر ا

 
 نتائج البحث وتفسيرها ومناقشتها: 

و يما مل  عرك اهم النتاصج الت  تم التوصر إلم ا  من خةص ا زانة  عن أ صلة النح  
 والتحقا من  رو   

تم  ا زانة عن ال  اص ااوص  من أ صلة النح  وهو  د كم  يمكن و رع تصرور م رتقبل   -
لتطبمررا معرراممر الزررودى الطرراملةو د وعلررن  رر  إزرررا ا  النحرر   معلمررا  اللغررة العربيررةادوار 

 .ال ابا ا طارى إلم ا
 النتائج الخاصة بتطبيق بطاقة الم حظة:

ثررر التصرور المقترررح علرب تح ررن أل زانرة عرن ال رر اص الثران  مررن أ رصلة النحرر  وهرو  دمرا 
 نحو معاممر الزودى الطاملةو د معلما  اللغة العربيةأدا  

د  توزرررد  رررروق عا  دلالرررة  وصرررحة الفررررك ااوص مرررن  رررروك النحررر  وهررر والتحقرررا مرررن
إحصاصية بمن متو ط  درزا  معلما  اللغة العربية    نطاصة المةحظرة  صبرر التصرور المقتررح 

نح رراب المتو رررطا  والانحرا ررا  المعياريرررة   الناحثرررةلنعرررديد  دد صامرر  اونعررده لصرررالح التطبمررا 
و ررح ت( للأ ررراد عمنررة النحرر   و 210  4797الب رر  ال ررمد  ) رر اد  T-Testوح رراب صيمررة د   د 

المتو طا  الح ابية والانحرا ا  المعيارية ونتاصج صيمرة د د للفررق برمن متو رط  الزداوص ا تية 
ااطرركاص و ررح تدرزررا  التطبيقررمن القبلرر  والنعرردي لمزموعررة النحرر   رر  نطاصررة المةحظررة  كمررا 

 تمثمر النتاصج بيانيا  التب تلم ا
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 (4ل )ج و

 جوبع    –نتيئج جختبير )ت( و لاوج جوفاوق ب ن جوتطب ق ن جوقباى 
 وا رجج جوكا ج وبطيقج جو لاحظج و   معا يت جواغج جوعاب ج

 جوق يس
 جوع ل
 )ن(

 جو تاسط
 )م(

 جلانحاجف جو ع ير 
 )ع(

 مستا  جو لاوج Tق  ج 

 8174 016133 05 قباى

22158 1110 
 6156 071117 05 بع  

 42)ن(= 
  6072=  0004( الزدولية عند م تو  Tصيمة )

  يظهر مأ الجدول السابق
   النعد ( لنطاصة  –بمن القيا من )القبلب 0004وزود  روق عا  دلالة إحصاصية عند م تو

 المةحظة لد  معلما  اللغة العربية   و علن لصالح القياس النعد .

 
 

 (1طكر )
 النعد   –الفرق بمن التطبيقمن القبلب 

 للدرزة الولية لنطاصة المةحظة لد  معلما  اللغة العربية
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 (2زدوص )

 النعد   –نتاصج اختنار ) ( لدلالة الفروق بمن التطبيقمن القبلب 
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 للمحاور الفرعية لنطاصة المةحظة لد  معلما  اللغة العربية
 

معير ا جودالش 
جوةيماج  ى 

 جلألجء جوت ررسى
 جوق يس

 جوع ل
 )ن(

 جو تاسط
 )م(

جلانحاجف 
 جو ع ير 

 )ع(
 Tق  ج 

مستا  
 جو لاوج

لخط ط 

 جو رس

 2196 00121 05 قباى
9130 1110 

 0152 09121 05 بع  

جلأل جف 

 جوتعا   ج

 0190 8173 05 قباى
9150 1110 

 0105 04121 05 بع  

جو حتا  

 جوتعا  ى

 3151 03167 05 قباى
6193 1110 

 3110 20193 05 بع  

تفيعل جو

 جوصفى

 2196 01181 05 قباى
8171 1110 

 2104 09111 05 بع  

طاق 

 جوت ررس

 4185 22161 05 قباى
6199 1110 

 3131 33121 05 بع  

جواسيئل 

 جوتعا   ج

 3135 01133 05 قباى
8146 1110 

 2123 09103 05 بع  

جلأنةطج 

 جوتعا   ج

 2133 00103 05 قباى
7151 1110 

 2144 07167 05 بع  

أسيو ا 

 جوتقار 

 2142 07187 05 قباى
8157 1110 

 2161 25173 05 بع  

 6072=  0004عند م تو   ( الزدوليةTصيمة )   42)ن(= 
 

 يظهر مأ الجدول السابق:
   النعرد ( للمحراور  –بمن القيا من )القبلب 0004وزود  روق عا  دلالة إحصاصية عند م تو

لمةحظررة لررد  معلمررا  اللغررة العربيررة   و علررن لصررالح القيرراس النعررد   ررب الثمانيررة لنطاصررة ا
 زميع المحاور.

 
 
 
 
 
 
 (2طكر )
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 النعد  –الفرق بمن التطبيقمن القبلب 
 للمحاور الفرعية لنطاصة المةحظة لد  معلما  اللغة العربية
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 وزررود  ررررق عي دلالرررة إحصرراصية برررمن متو رررط  يتضاااح والصااا ال الساااابقةومااأ الجااادول 
درزررا  معلمررا  اللغررة العربيررة  رر  التطبيقررمن القبلرر  والنعرردي  لنطاصررة المةحظررة الخاصررة بتقمرريم 

 صبرروصوبررعلن مررتم   وعلررن نالن ررنة لزميررع محرراور النطاصررة  أداص ررن التدري رر  طنقررا لمعرراممر الزررودى
الفرررك ااوص مررن  رررروك النحرر    والرررعي يطررمر إلررب دوزرررود  ررروق عا  دلالرررة إحصرراصية  برررمن 

درزا  معلما  اللغرة العربيرة  ر  نطاصرة المةحظرة صبرر التصرور المقتررح ونعرده لصرالح  متو ط 
التصرور المقتررح الخراص نرالزودى الطراملة   ر  إو راب   اعليرةوهرعا يطرمر إلرب   التطبما النعرديد

ممرررا انعكررس علرررب   الطرراملة معلمررا  اللغرررة العربيررة م رررارا  ومعلومررا  ومفررراهيم خاصررة نرررالزودى
   كما  نبمن علن عند تف مر النتاصج.  أداص ن التدري

 تفسير النتائج الخاصة ببطاقة الم حظة:
 معلمرا  اللغرة العربيرةالتصور المقترح    تح ن اادا  التدري   ل  اعليةمما  با مت ح 

(  ودرا رررة 6009)محمرررد علرررب نصرررر   درا رررة  وتتفرررا هرررعه النتررراصج مرررع الدرا رررا  ال رررانقة مثرررر
( والترب و رح  أهميرة و رع ر يرة 6009درا ة )محمد المخة ب  ( و 6009)رم ان  ليمان  

م رتقبلية لتفعمررر وتطرروير  ل رفة وأهررداف منرراهج التعلريم   كمررا توصررل  نتاصز را إلررب أهميررة تررو مر 
صليميرة لتطرروير أدا  المعلرم  ررب ظرر الزررودى الطراملة  و رررورى صيرام كليررا  التربيررة  معراممر صوميررة وال

  (Corcorn, 1995) ودرا ررة ة  رب  ررو  معراممر الزررودى الطراملة بتردريب المعلمررمن أثنرا  الخدمرر
وو رررع أهميرررة تنظررريم ز رررود النررراحثمن  والترررب بمنرر ( 6004ودرا ررة )محمرررد طررروق ومحمرررد مالرررن 

التعليميررة  ودرا ررة  ترر اكفا زررر ر ررع م ررتو  أدا  المعلررم الم نرر  وتنميررة أمررن الترردرينا  المختلفررة 
(Montessori , 2000)  أهميرة و رع معراممر تردا ع عرن م نرة المعلرم وتراعر  والتب توصل  إلرب

زرا  تقويم للبرامج التعليمية الحالية وصياس دورها ا مزاب     تح من م رتو  الطالرب   حقوص   وال
والترب توصرل  ( 6002ودرا رة )ح رام مرا ن   ( 6002درا ة )أممنة عناس وعبرد الع ير  الحرر  
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م رراعدا  الماديررة والماليررة للقرراصممن علررب العمليررة تقررديم الو ررع التصررورا  المقترحررة و أهميررة إلررب 
(  6002التعليمية حترب متمكنروا مرن تطبمرا الزرودى الطراملة  ودرا رة )محمرد عر   عبرد الموزرود  

أهميررة تخطرريط بررررامج إعررداد المعلررم ااواديميررة والم نيرررة و ررا معرراممر تت ررم بتحقمرررا والتررب بمنرر  
أهميرة  والترب بمنر  (6006مريم الطررصاوي  )ية  ودرا ة للعملية التعليم اً نصفت  صاصد   وعلنالزودى

و ع تصور مقترح لتح من العملية التعليمية     و  معراممر الزرودى  ودرا رة )مصرطفب محمرد 
إلرب أهميرة ا رتخدام التقنيرا   اأطرارتوالترب ( 6009(  ودرا ة )ر ا م عد ال عمد  6002  كامر

حترررب متح رررن اادا   ا للنحرررو  والدرا رررا  العالميرررةوالو ررراصر التعليميرررة الحدمثرررة  ررر  التعلررريم و قررر
(  ودرا رة )رم ران ر عر  6009ودرا رة )محمرد عبرده خالرد الخة ر    التدري ب لد  المعلممن  
نجهميرة تعمريم  والتب ناد ( 6007حمد الخول   أ(   ودرا ة) محمد 6009 ليمان محمد كامر  

لتخصصرا   حترب يمكننرا الن روك نالعمليرة واتطبما معاممر الزرودى الطراملة  ر  كا رة المزرالا  
 .التعليمية

 هذا التحسأ في الداء إل : الباحثةوترجع 
ح ا رر ن نقيمترر  نالن ررنة ل ررن  ولررعلن كررن أوثررر  - طررعور المعلمررا  نجهميررة التصررور المقترررح وال

 ن  من معلوما  وم ارا  ومعارف. دإصنالا علب تعلم ما ور 
 نت من ا التصور المقترح  ومد  أهممت     حيرات طعور المعلما  نحداثة المعلوما  الت  م -

 العملية.
أراص ررن    طررعور المعلمررا  نالحريررة أثنررا  درا ررة التصررور المقترررح  وال  رراح المزرراص ل ررن لابرردا -

 واتخاع القرارا     نعك المو وعا  المطروحة علم ن.
م التعرراون   التنويرع  رر  ا رتخدام طرررق التردريس مررن إلقرا  و لمناصطررة  للعصر  الررعهن   للرتعل -

 لعكا ا  المتعددى...... وغمرها.ل
 النتائج المتعلقة بمقياس الاتجاهات

ثررر التصرور المقتررح علرب تح ررن أدمرا   ل زانرة عرن ال ر اص الثالر  مررن أ رصلة النحر  وهرو
الثرانب والتحقرا مرن صرحة الفررك   نحو معاممر الزودى الطراملةود معلما  اللغة العربيةاتزاها  
  د توزد  روق عا  دلالرة إحصراصية برمن متو رط  درزرا  معلمرا  اللغرة وهالنح  و  من  روك

 الناحثرةالعربية    مقياس الاتزاها  صبر التصور المقترح ونعده لصرالح التطبمرا النعردي  صامر  
   رررراد عمنرررة النحررر   وكرررعلن تمثمرررر النتررراصج بيانيررراً انح ررراب المتو رررطا  والانحرا رررا  المعياريرررة 

  .(210  4797)  اد الب   ال مد   T.Testوح اب صيمة د   د 
المتو ررطا  الح رابية والانحرا ررا  المعياريررة  ونترراصج صيمررة د   د  الزررداوص التاليررةو رح تو 

للفرق بمن متو ط  درزا  التطبيقرمن القبلر  والنعردي  لمزموعرة النحر   ر  مقيراس الاتزاهرا   
 تمثمر النتاصج بيانيا  التب تلم اااطكاص و ح تكما 
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 (2) زدوص
 النعد   –نتاصج اختنار ) ( لدلالة الفروق بمن التطبيقمن القبلب 

 للدرزة الولية لمقياس الاتزاها  لد  معلما  اللغة العربية

 العدد القياس
 )ن(

 المتو ط
 )م(

 الانحراف المعيار  
 م تو  الدلالة Tصيمة  )ا(

 42072 666072 42 صبلب
40024 0004 

 47092 672020 42 نعد 
 42= )ن(

  6072=  0004عند م تو   ( الزدوليةTصيمة )

 يظ ر من الزدوص ال ابا 
   النعد ( لمقياس  –بمن القيا من )القبلب 0004وزود  روق عا  دلالة إحصاصية عند م تو

 الاتزاها  لد  معلما  اللغة العربية   و علن لصالح القياس النعد .
 (2طكر )

 النعد  –الفرق بمن التطبيقمن القبلب
 للدرزة الولية لمقياس الاتزاها  لد  معلما  اللغة العربية
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 (9زدوص )
 النعد   –نتاصج اختنار ) ( لدلالة الفروق بمن التطبيقمن القبلب 

 للمحاور الفرعية لمقياس الاتزاها  لد  معلما  اللغة العربية
معاممر الزودى 
الطاملة  ب اادا  

 التدري ب
 العدد القياس

 )ن(
 المتو ط
 ()م

الانحراف 
 المعيار  
 )ا(

 م تو  الدلالة Tصيمة 

عملية التدريس 
 والزودى

 1012 69092 42 صبلب
9007 0004 

 1061 27000 42 نعد 
البمصة المدر ية 

 والزودى

 2042 42022 42 صبلب
9002 0004 

 6062 66010 42 نعد 
م ارا  الاتصاص 

 والزودى

 1016 62072 42 صبلب
1027 0004 

 2026 22020 42 نعد 
تطوير المن ج 

 والزودى

 9026 16009 42 صبلب
2040 0004 

 2062 24009 42 نعد 
أدوار المعلم 
 والزودى

 1022 67019 42 صبلب
2020 0004 

 1022 27019 42 نعد 
الاتزاها  
 العالمية والزودى

 2092 42069 42 صبلب
9042 0004 

 1047 62020 42 نعد 

 ستخطيط الدر 
 440029 220422 42 صبلب

1061 0004 
 70799 970122 42 نعد 

 42)ن(= 
 6072=  0004( الزدوليةعند م تو  Tصيمة )

 يظهر مأ الجدول السابق:
   النعرد ( للمحراور  –بمن القيا من )القبلب 0004وزود  روق عا  دلالة إحصاصية عند م تو

بيررة  و علررن لصررالح القيرراس النعررد   ررب ال ررنعة لمقيرراس الاتزاهررا  لررد  معلمررا  اللغررة العر 
 زميع المحاور.
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 (9طكر )
 النعد   –الفروق بمن التطبيقمن القبلب 

 للمحاور الفرعية لمقياس الاتزاها  لد  معلما  اللغة العربية
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وزرررود  ررررق عي دلالرررة إحصررراصية برررمن  يتضاااحوماااأ الجاااداول والصااا ال البيا ياااة الساااابقة 

  عربيررررة  ررر  التطبيقررررمن القبلررر  والنعرررردي لمقيررراس الاتزاهررررا متو رررط  درزرررا  معلمررررا  اللغرررة ال
والخرراص نررالوصوف علررب ممرروص المعلمررا  عمنررة النحرر  نحررو معرراممر الزررودى  ومررد  ا ررتزانات ن 

 .لتطبيق ا أثنا  العملية التعليمية  وعلن نالن نة لزميع محاور المقياس

دوزررود  ررروق عا    مررن  ررروك النحرر   والررعي يطررمر إلررب الثررانبالفرررك  صبرروصوبررعلن مررتم 
دلالة إحصاصية بمن متو ط  درزا  معلما  اللغة العربيرة   ر  مقيراس الاتزاهرا  صبرر التصرور 

التصررور المقترررح المبنرر   علررب   اعليررةوهررعا يطررمر إلررب   لنعررديداالمقترررح ونعررده لصررالح التطبمررا 
دى  أثرر  علرب الزودى    إو اب معلما  اللغة العربية معلومرا  وم رارا  ومفراهيم خاصرة نرالزو 

 تح ن اتزاهات ن نحو تطبما معاممر الزودى    تدري  ن.
 تفسير النتائج الخاصة بمقياس الاتجاهات

حيراص زرودى  معلمرا  اللغرة العربيرةعلب اتزاهرا   أمما  با مت ح مدي التح ن العي طر 
تقان را  وتتفرا هرعه النتراصج مررع الدرا را  ال رانقة   (Joellen Aillion, 1999)درا رة   مثررالعمليرة التعليميرة وال

وانعكرراس علررن  إلررب  اعليرة الو رراصر  والتقنيررا  الحدمثرة  رر  تطبمررا معراممر الزررودىوالترب توصررل  
والترب  (Elisabeth, 1999)  ودرا رة علب تح ن اتزاها  المعلممن حياص تطبما معاممر الزرودى

حيراص  م رارا  المعلرمزرر تنميرة اتزاهرا  و أإلرب أهميرة إعطرا  دورا  تدريبيرة للمعلرم مرن  توصل 
نر  عنردما تتروا ر البمصرة أ والترب بمنر  نتاصز را (Indina , 2009) درا رةو تطبمرا معراممر الزرودى  

التعليمية ا مزابية للمعلم وا مكانيا  الة مة لتطبما معاممر الزودى والحرا   الورا    روف مي رر 
ودرا رررة  (Maryaret, 2001) معررراممر الزررودى  رر  الترردريس  ودرا رررةالالترر ام نعلررن علررب المعلررم 
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إلررب أن و راصر ا عررةم ومحتررو  نتاصز مررا أطرار  والتررب م( 6002)عرادص ر ررم  حمراد النزرردي  
مزابيرا  ر  اتزاهاتر  نحرو تطبمرا معراممر الزرودى إتر ثر المن ج والدورا  التدريبية الت  يحصر علم ا المعلم 

 ,Welsh , John & Day Sukhen)   ودرا رة  (Joellen Aillion, 1999) ودرا رة  الطراملة

كا رررة الم   ررررا   رررب إلرررب أهميرررة توامرررر المحتررررو  والو ررراصر واانطرررطة والترررب توصرررل   (2002
ثرررا  المرن ج اتزاهرا  المعلمرمن زرر تح رمن أالتعليميرة مرن   ر   رو  معرراممر والعمليرة التعليميرة وال

ة تطرررروير أوصرررر  نجهميرررر( والتررررب 6007  حمررررد عبررررد الوررررريم غنرررروم)أالزررررودى الطرررراملة  ودرا ررررة 
علررب تح ررن اتزاهرا  المعلمررمن نحررو إتقرران  مررنعكس ممررا ا ررتراتمزيا  الترردريس و قررا ل مكانيررا  المتاحررة

 رب ظرر الزرودى أهميرة تطروير أدا  المعلرم والتب بمن   (Hawkins Jan, 2004)  ودرا رة م نة التعليم
ا مررنعكس إمزانرراً ممرر وتع ير  الصررة  بررمن الم   ررا  التعليميررة وتح ررمن أحررواص المعلمررمن الماديررة

والتررب توصررل   (Ewbank,2006)  ودرا ررة علررب تح ررن اتزاهررات م نحررو إتقرران العمليررة التعليميررة
ممررا يُح رررن  معرراممر الزرررودى علرربإلررب أهميررة تنميرررة وتحرردم  الم ررارا  التدري رررية للمعلمررمن بنرررا  

 .اتزاهات م نحوها

الزررودى الطرراملة  رر     حيرراصمعلمررا  اللغررة العربيررةالتح ررن  رر  اتزاهررا   الباحثااةوترجااع 
 العملية التعليمية إلب أن 

التصرور المقترررح احتررو  علرب معلومررا  وم ررارا  متعرددى  تتفررا والزررودى الطراملة  ممررا  رراعد  -
التدري رية الترب أ ر م  نطركر  عراص  رب تح رن  المعلما  علب اوتطراف العدمرد مرن الم رارا 

 .أداص ن التدري ب.
أثنرا  درا رة التصرور المقتررح مرن إعرداد و راصر وتصرميم   مرن المعلمرا  بمرلن التوليفا  التر  طُ  -

 راهم   رب إو راب ن اتزاهرا  إمزابيرة حيرراص  نعرك الردروس وتنفمرعها طنقرا لمعراممر الزررودى
 .الزودى ومعاممرها

ثراصيررررة أثنررررا  درا ررررة التصررررور المقترررررح  واصتررررراح نعررررك الق ررررايا  إعررررداد نعررررك اانطررررطة ا -
لفر  أنظرار المعلمررا  لويفيرة تزويرد أداص ررن  الزررودىوالمو روعا  وتناول را مررن خرةص معراممر 

 .التدري ب
مررع نع رر ن الررنعك  رر  اوت رراب  التفاعررراللقررا  المناطررر بررمن المعلمررا   رراعد علررب عمليررة  -

 معلوما  وخبرا  وم ارا  ومعارف التصور المقترح.
 التصور المقترح: فاعليةالنتائج المتعلقة بحساب 

التصور المقترح علب تح رن   اعليةلة النح  وهو  دما ول زانة عن ال  اص الرانع من أ ص
الو رب معادلرة نا رتخدام  فاعليرةنح راب ن رنة ال الناحثرةصامر    ودمعلما  اللغة العربيةاتزاها  

البرنرامج المقتررح  ر  ا رتخدام   اعليرةبيران مو رح   وعلرن مرن خرةص إعرداد  Blackالمعدص لرنةن
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تخطرريط الرردرس وااهررداف التعليميررة والمحتررو    كررر مررننعررك معرراممر الزررودى الطرراملة المتعلقررة ن
التعليمر  والتفاعررر الصررف  وطرررق الترردريس والو رراصر التعليميررة واانطررطة التعليميررة والتقررويم  لررد  

 .المعلما  عمنة النح 

 ن نة الو ب المعدص لنةن =
 س –ص 

+ 
 س –ص 

 د س –د 

 (229  4776حلمب الوكمر  محمد المفتب  )
 دولمن التالممن علن يو ح الزو 

 (8ج ول )

 جوخيصج بتحسن ألجء معا يت جواغج جوعاب ج  ى بطيقج جو لاحظج  فيعا جنسبج جو

 )معيلوج بلاك(

معير ا جودالش 

جوةيماج  ى جلألجء 

 جوت ررسى
 جوق يس

 جو تاسط
 )م(

لرجج جونهيرج 
 جوعظ ى

 جوح  جلألنى نسبج جوكسا

 لخط ط جو رس
 00121 قباى

24 1196 012 
 09121 بع  

 جلأل جف جوتعا   ج
 8173 قباى

08 1189 012 
 04121 بع  

 جو حتا  جوتعا  ى
 03167 قباى

31 1178 012 
 20193 بع  

 جوتفيعل جوصفى
 01181 قباى

24 1196 012 
 09111 بع  

 طاق جوت ررس
 22161 قباى

41 1187 012 
 33121 بع  

 جواسيئل جوتعا   ج
 01133 ىقبا

24 0110 012 
 09103 بع  

 جلأنةطج جونعا   ج
 00103 قباى

26 1169 012 
 07167 بع  

 أسيو ا جوتقار 
 07187 قباى

34 1172 012 
 25173 بع  
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اللغة العربية التصور المقترح    تح ن أدا  معلما    اعلية السابق يتضح ومأ الجدول 
مبرمن مرد  ترجثمر التصرور المقتررح  رب إو راب المعلمرا  عمنرة النحر  وهرعا  ب نطاصة المةحظرة  

 العدمد من المعلوما  والم ارا  والمعارف الخاصة بتح ن زودى اادا  التدري ب.

التصررور المقترررح علررب   اعليررةدمررا  ل زانررة عررن ال رر اص الخررامس مررن أ ررصلة النحرر  وهررو و 
نح ررراب ن رررنة  الناحثرررةصامررر    ودلزرررودىحيررراص معررراممر ا معلمرررا  اللغرررة العربيرررةتح رررن اتزاهرررا  

 نا تخدام معادلة نةن  والزدوص التال  مو ح علن  فاعليةال
 (7زدوص )

 معلما  اللغة العربية  ب مقياس الاتزاها   اتزاها الخاصة بتح ن  فاعليةن نة ال
 )معادلة نةن(

معير ا جودالش جوةيماج 

 جوق يس  ى جلألجء جوت ررسى
 جو تاسط

 )م(

هيرج لرجج جون

 جوعظ ى
 جوح  جلألنى نسبج جوكسا

ع ا ج جوت ررس 

 وجودالش

 27173 قباى
51 1173 012 

 39111 بع  

جوب ئج جو  رس ج 

 وجودالش

 05133 قباى
31 1172 012 

 22141 بع  

مهيرجت جلالصيل 

 وجودالش

 26193 قباى
51 1155 012 

 35161 بع  

لطارا جو نهج 

 وجودالش

 42117 قباى
71 1145 012 

 50117 بع  

ألوجر جو عا  

 وجودالش

 29147 قباى
51 1169 012 

 39147 بع  

جلالديليت جوعيو  ج 

 وجودالش

 08127 قباى
35 1190 012 

 28161 بع  

 لخط ط جو رس
 631033 قباى

005 1146 012 
 791466 بع  

اللغرة ح   ر  تح رن اتزاهرا  معلمرا  التصرور المقترر   اعليرةمت رح  ومأ الجدول الساابق
مما مبمن أهمية التصور المقترح  ب تغممر مموص ومطاعر المعلما   العربية  ب مقياس الاتزاها 

 .عمنة النح  حياص التم ن نالزودى وا تقان  ب أداص ن التدري ب
 توصيات البحث:

   نما مل الناحثة    و  الدرا ا  ال انقة ونتاصج النح  الحال  توص  
 
نرر  يحترروي علررب إ  حمرر  الررع  اصترحترر  الدرا ررة الحاليررة رررورى الاهتمررام نالتصررور الم ررتقبل   -4

وبمرررى نم ررتقبر عمررر المعلررم نصررفة الصررلة الم ررارا  عا  الو والخبرررا  معلومررا  العدمررد مررن ال
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أثنرررا  الخدمرررة علرررب الا رررتفادى منررر  نالمملورررة  معلمرررا  اللغرررة العربيرررةإطرررةا  ررررورى عامرررة  و 
  عودية.العربية ال

علرب الخبررا  التربويرة الحدمثرة  والتر   ر ر ا المعلممن  ب زميرع التخصصرا  مزب تدريب  -6
علمنا هعا العصر  وما متمم  ن  من تطور تونولوز   ر  طرتب المزرالا   ممرا مرنعكس علرب 

نر  صرد أ  أداص م التدري   وصدرت م علب ا بداا والابتوار  وصد عكر محمود طوق  ومحمرد مالرن
إعا صامر  علررب معلررم غمررر  حمررن ج غايررة  ر  الزررودى  إلا أن هررعه الزرودى تررعروها الريررايكرون ال

 (.49  6004زمد. )محمود طوق  محمد مالن  
نالمملوة العربيرة أثنا  الخدمة  معلما  اللغة العربيةإعادى النظر    برامج تدريب العمر علب  -2

 .الزودى الطاملةتطلنا  و رورى تطويرها لو  تتمطب مع م  ال عودية الت  تتم حاليا
نكليررا  التربيررة وا داب نجص ررام اللغررة العربيرة عررادى النظررر  ر  برررامج إعررداد المعلمرا  إ  ررورى  -1

 نالمملوة العربية ال عودية  ومحاولة تطويرها وتحدمث ا     و  إدارى الزودى الطاملة.
أثنررا  الخدمررة  عربيررةمعلمررا  اللغررة العقررد الرردورا  التدريبيررة نصررورى م ررتمرى ومنتظمررة  لت ويررد  -2

نكررر مررا هررو زدمررد ومفمررد لر ررع م رررتو  أداص ررن  والعطرراص ن الفرررص الوا يررة ل  ررادى مررن هرررعه 
 الدورا .

بتقمريم أداص رن الروظيفب  معلمرا  اللغرة العربيرةأثنرا   يرارات ن  ل اللغة العربيرة ا أن يقوم موز  -2
وتروزم  ن عمليررا   علمرا علرب نررواح  القصرور لرد  هرر لا  الم والتجومرد  طنقراً لمعراممر الزررودى

 علب اادا  الزمد طنقا لمعاممر الزودى.
نالمملورررة العربيررررة  معلمرررا  اللغررررة العربيرررةعرررداد إ الرررربط برررمن الزوانررررب النظريرررة والعمليرررة  رررر   -9

   وت ويدهن نمعاممر الزودى.ال عودية
أ راتعى متخصصرون )تخصص اللغرة العربيرة(  طالنا  التربية العمليةن يطرف علب أ رورى  -2

حتررب تصررر  وموز ررون حاصررلون علررب مرر هة  تربويررة  مزرراص المنرراهج وطرررق الترردريس  رر 
 .أثنا  تدريب ن العملب ه لا  الطالنا  إلب م تو  الزودى المطلونة

 ررررورى و رررع معررراممر عالميرررة للزرررودى الطررراملة نطرررتب المراحرررر التعليميرررة ملتررر م ب رررا زميرررع  -7
 المعلممن علب مختل  تخصصات م الدرا ية.

ر لقياس اادا  الوظيفب للمعلممن نالمملوة العربية ال عودية ويمكن الا رتفادى و ع معامم -40
 .الحالية من نطاصة المةحظة التب أعدت ا الدرا ة

 رورى ت ويرد مقرررا  طررق التردريس علرب اخرتةف التخصصرا  نرجهم الوفايرا  والم رارا   -44
 عليم.التب مزب أن متقن ا المعلمون وعلن للدخوص نقوى  ب عصر زودى الت
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 رررورى و ررع معرراممر لقيرراس اتزاهررا  المعلمررمن علررب اخررتةف تخصصررات م نحررو أهميرررة  -46
الزودى الطاملة ومد  زدواها لحر مطاور التعلريم  ويمكرن الا رتفادى مرن مقيراس الاتزاهرا  

 الع  أعدت  الدرا ة الحالية.

اللرعمن  ةمعلمب اللغة العربيرالعمر علب و ع مكا و  معنوية ورصد مكا و  مادية لتطزيع  -42
   يطورون من أداص م التدري ب طنقاً لمعاممر الزودى الطاملة.

 
 مقترحات البحث: 

 .نالمملوة العربية ال عودية اللغة العربيةنح  تجثمر التصور المقترح علب موز ا   -4
نالمملوررة العربيررة  اللغرة العربيررة ةنحر  تررجثمر التصررور المقترررح علرب الطالنررا  المعلمررا  نطررعن -6

 .ال عودية
 رر  ظرر الزرودى الطرراملة نالمملورة العربيررة  معلمرا  اللغررة العربيرةعرداد بررامج مقترحررة لتردريب إ  -2

 ال عودية.
نالمملوررة  معلمررا  اللغررة العربيررةنحرر  تررجثمر التصررور المقترررح علررب التفكمررر ا بررداع  والناصررد ل -1

 .العربية ال عودية
   التخصصا  ااخرر   ر   القيام بدرا ا  مماثلة صاصمة علب الزودى الطاملة لد  المعلما  -2

 نالمملوة العربية ال عودية. مختل  مراحر التعليم 

نالمملوة العربية ال رعودية  رب  رو  معراممر الزرودى الطراملة  معلما  اللغة العربيةأثر تدريب  -2
 .التدري ب نعلب تطوير آداص 

دية  رب  رو  نالمملورة العربيرة ال رعو  معلمرا  اللغرة العربيرةو ع برامج مقترحة لتطروير أدا   -9
 معاممر الزودى الطاملة.

نالمملورة العربيرة ال رعودية الرعمن تتروا ر لردم م معراممر الزررودى  معلمرب اللغرة العربيرةتقمريم أدا   -2
 الطاملة علب تحقما نعك النتازا  التعليمية لد  طةب م.

 معلمرررب اللغررة العربيرررةدرا ررة مقارنررة للوصررروف علررب مرررد  ترروا ر معررراممر الزررودى الطررراملة لررد   -7
 ثانو (. -إعداد  -نالمراحر التعليمية المختلفة )ابتداصب
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 قائمة المرجع
 أولا الدراسات العربية

(  تطبما مف وم الريا ة الطراملة  ر  تصرميم بررامج التعلريم ا داري  4779إبراهيم م دي ) -4
 الم تمر العلم  الثان   كلية التزارى ببن ا  زامعة ال صا يا.

(  )دور التخطيط الا تراتمز     م   ا  التعليم( م تمر 6007حمد عبد الوريم غنوم )أ -6
ا دارى الا ررتراتمزية  رر  م   ررا  التعلرريم العررال   المملوررة العربيررة ال ررعودية  

 كلية التربية.
(  ر ية  عداد المعلممن وتجهمل م و ا متطلنا  أنظمة الزرودى د 6009حمد عل  كنعان )أ -2

مقرررردم إلررررب مرررر تمر ا صررررةح  كخطرررروى أ ا ررررية ل صررررةح المدر رررر  د نحرررر 
 ابرير.  47-49المدر    تحديا  وطموحا   دب  

(  تقررويم كتررب ريا رريا  الصرر  الخررامس الابتررداصب  ررب  ررو  6002أحمررد محمررد أحمررد ) -1
ثقا رررة و ل رررفة المعلمرررمن  درا رررا   رررب المنررراهج  الزمعيرررة المصررررية للمنررراهج 

 .442دد وطرق التدريس  كلية التربية  زامعة عمن طمس  إبرير  الع

(  تحدمد الاحتيازا  التدريبية لمعلما  الريا ريا   رب 4779آ يا حامد  صا منا  غنيم ) -2
المرحلرررة الابتداصيرررة نال رررعودية  الزمعيرررة المصررررية للمنررراهج وطررررق التررردريس  

 .12مولمو  العدد 
 التقريررر الن رراص  للمرر تمر الثررامن للررو را  الم ررصولمن عررن التعلرريم العررال  والنحرر  العلمرر   رر  -2

 .6004الوطن العرب   
(  ترردريس التربيرة الريا ررية و را المنراهج القاصمررة علرب الاصتصرراد 6002الحايرن والصرغمر ) -9

المعر رر  مررن وز ررة نظرررر الطلنررة  عرررك ونرروص   ررر  مرر تمر تطرروير التعلررريم 
 العال  نحو الاصتصاد المعر    زامعة البلقا  التطبيقية  ال لط  ااردن. 

(  وهو نعنوان   مناهج التعليم والم تويا  المعيارية  6002) الم تمر العلمب ال انع عطر -2
الزمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس  دار ال يا ة  زامعة عمن طرمس  

 مولمو. 62-69

(  وهررو نعنرروان   تطرروير منرراهج التعلرريم  ررب  رررو  6002المرر تمر العلمررب التا ررع عطررر ) -7
لتررردريس  دار ال ررريا ة  معررراممر الزرررودى  الزمعيرررة المصررررية للمنررراهج وطررررق ا

 مولمو. 62-62زامعة عمن طمس  

 
(  نعنوان  نحو إعداد أ  ر لمعلم الم رتقبر  كليرة التربيرة  6001الم تمر التربو  الثال  ) -40

 مارس. 2-4زامعة ال لطان صابوس ن لطنة عمان  
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  4(  الزودى  ر  التعلريم العرام الفل رطمن  كمردخر للتممر  ن6009الم تمر التربوي الثال  ) -44
   الزامعة ا  ةمية  غ ى 6د

تطررروير  -(  وهرررو نعنررروان  التعلررريم ا عرررداد 6009المررر تمر التربرررو  الحررراد  والعطررررين ) -46
 منامر. 62-61وطموح من أزر الم تقبر  كلية التربية  زامعة النحرين  

(  وهررو نعنرروان  الزررودى  ررب التعلرريم العررام  الزمعيررة 6009المرر تمر ال ررنو  الرانررع عطررر ) -42
-42دية للعلرروم التربويرة والنف ررية )ز ررتن(  المملورة العربيررة ال ررعودية  ال رعو 
 مامو. 42

(  وهرررو نعنررروان  أدوار معلرررم 6002المررر تمر العلمرررب ااوص نكليرررة التربيرررة نرررالواد  الزدمرررد ) -41
الم ررتقبر  ررب  ررو  مفرراهيم الزرررودى والاعتمرراد  كليررة التربيررة نررالواد  الزدمرررد  

 مارس. 2-2زامعة أ مون  

(  وهررو نعنررروان  توررروين المعلرررم  ررب  رررو  معررراممر الزرررودى 6002العلمرررب الثالررر  ) المرر تمر -42
الطاملة نكليا  التربيرة  والمنعقرد  رب كليرة التربيرة نقنرا  زامعرة زنروب الرواد   

 إبرير. 42-41

(  وهو نعنوان  6009الم تمر القومب ال نو  الرانع عطر لمراو  تطوير التعليم الزامعب ) -42
لررريم الزرررامعب العربرررب  والمنعقرررد  رررب دار ال ررريا ة نعرررمن آ ررراق زدمررردى  رررب التع

 نو مبر. 62-62طمس  

  بتمبر.   62زر الزودىو أم من ج من أ(  زودى من ج 6002أمان  محمد ) -49
(  د أولويا  الوفايا  التدري ية والاحتيازا  6002أممنة عناس كماص  عبد الع ي  الحر ) -42

علرريم العررام بدولررة صطررر مررن وز ررة التدريبيررة لمعلمرر  المرحلررة ا عداديررة  رر  الت
نظررررر المعلمررررمن والمرررروز من د مزلررررة كليررررة التربيررررة  زامعررررة ا مررررارا  العربيررررة 

 .60المتحدى  العدد 
(  تصرررور مقتررررح لبرنرررامج إعرررداد معلمرررة الاصتصررراد 6009إيمررران عبرررد الحكررريم الصرررا ور  ) -47

ر المن لب  رب  رو  المعراممر ااواديميرة  المر تمر العلمرب التا رع عطرر  تطروي
منرراهج التعلرريم  ررب  ررو  معرراممر الزررودى  زامعررة عررمن طررمس  المزلررد الرانررع  

 مولمو. 62-62

(  الوفايرررة الداخليررة لوليرررا  البنررا   رررب المملوررة العربيرررة 6002برردر بررن عبرررد   العررردان ) -60
ال رررعودية  مزلرررة النحرررو  النف رررية والتربويرررة  كليرررة التربيرررة  زامعرررة المنو يرررة  

 حادى والعطرون.العدد الثال   ال نة ال
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(  د تطوير كفايا  المعلم     رو  معراممر الزرودى  ر  التعلريم 6009نطر  خل  العن ي ) -64
)ز ررتن( العرام داللقررا  الرانرع عطررر للزمعيرة ال ررعودية للعلروم التربويررة والنف رية 

 مولمو.42-42المملوة العربية ال عودية  القصيم  دالزودى    التعليم العام

الم رررارا  والتنميرررة -(  مررردرس القررررن الحررراد  والعطررررين الفعررراص6000زرررابر عبرررد الحممرررد ) -66
 الم نيةن القاهرى  دار الفكر العربب.

ورراديمممن  ررر  التعلررريم ا(  تصررور مقتررررح لتطررروير كفايررا  للمطرررر من ا6001زممررر نطررروان) -62
دارى الزرررودى الطرراملة  رر   ل ررطمن برنررامج التربيرررة إالزررامع   رر   ررو  مف رروم 
زامعررة القرردس المفتوحررة  رر  مدمنررة رام    مرر تمر  وداصرررى  ررنط التوعيررة  رر 

 /مولمو. 2-2التوعية    التعليم الزامع  الفل طمن  العي عقد    

(  دنموعد مقترح لت ممن نعك الم ارا  الحياتيرة  ر  منظومرة 6006ح ام محمد ما ن ) -61
المن ج التعليم   ر  إطرار مفراهيم اادا  د  الزمعيرة المصررية للمنراهج وطررق 

 دريس  المزلد ااوص  القاهرى  زامعة عمن طمس.الت
(  )نمرروعد مقترررح لمنظومررة النحرر  التربرروي  رر   ررو  معرراممر 6002) ح ررام محمررد مررا ن  -62

متطلنا  الزودى الطاملة واحتيازا  المواطن العرب  المعاصر ر ية م تقبلية( 
وص    منراهج التعلريم وا عرداد للحيراى المعاصررى  المزلرد اا42الم تمر العلمر  

 مولمو. 
(  )نموعد مقترح لت ممن متطلنا  الزودى الطاملة    منظومرة 6001) ح ام محمد ما ن  -62

ر يررررة م ررررتقبلية( ورصررررة عمررررر صرررردم  إلررررب  –النحررر  التربرررروي نكليررررا  التربيررررة 
المررر تمر العلمررر  ال رررادس عطرررر  توررروين المعلرررم  للزمعيرررة المصررررية للمنررراهج 

 وطرق التدريس  القاهرى. 
(  (الزامعررا  الا ترا ررية وأ رراق التعلرريم عررن نعررد لبنررا  مزتمررع 6002) ح ررام محمررد مررا ن  -69

المعر رة والتونولوزيرا العربر  طنقرا لم رتويا  معياريرة مقترحرة للتعلريم( المر تمر 
منرراهج التعلرريم والم ررتويا  المعيارية زامعررة عررمن طررمس  المزلررد  49العلمرر  
 مولمو. 69-62ااوص د 

   القاهرى  عالم الوتب.6ر ية منظومية  ن(  تصميم التدريس 6004ح ن  يتون ) -62
(  اللغرررة العربيرررة برررمن النظريرررة والتطبمرررا  القررراهرى  الررردار المصررررية 4772ح رررن طرررحات  ) -67

 اللبنانية.

منرراهج  -(  ثقا رة المعراممر والتعلريم الزرامعب  المر تمر العلمرب ال رانع عطرر6002ح رن طرحات  ) -20
 المزلد ااوص  مولمو.التعليم والم تويا  المعيارية  زامعة عمن طمس  



 - 76 - 

(  د واصع تقنيا  الرتعلم الزرامع  ومعراممر الزرودى  ر  الريمن د 6009ح ن عمر المطمري ) -24
الم تمر العلم  التا ع عطر  تطوير مناهج التعليم  ر   رو  معراممر الزرودى  

 مولمو. 62-62المزلد ااوص  زامعة عمن طمس   
ا  د  المر تمر العلمر  ال رنوي لوليررة (  التردريب د التحرديا  والطموحرر6001ح رمن نطرمر ) -26

 التربية نالمنصورى  القاهرى  أوتوبر.

(  المنراهج مف وم ررا  أ  ر ا  عناصرررها  4776حلمرب أحمررد الوكمرر  محمررد أمرمن المفتررب ) -22
 تنظيمات ا  القاهرى  دار الوتاب الزامعب.

عيررررة دا  معلمرررر  الدرا رررا  الازتماأ(  د تقرررويم 6002خالرررد عبرررد اللطمرررر  محمرررد عمررررران ) -21
وص  انالحلقررة الاعداديررة  رر   ررو  معرراممر الزررودى الطرراملة د المرر تمر العلمرر  ا

مولمو  الزمعية المصرية 60-47تربية المواطنة ومناهج الدرا ا  الازتماعية 
 للدرا ا  الازتماعية  زامعة عمن طمس.

(  تطرروير مقرررر م ررارا  اللغررة العربيررة لطلنررة الطررعب العلميررة 6002خلرر  ح ررن محمررد ) -22
ليا  التربية  رب  رو  احتيازرات م الم نيرة وأثرره  رب أداص رم اللغرو   المر تمر نك

منررراهج التعلررريم وبنرررا  ا ن ررران العربرررب  زامعرررة عرررمن  -العلمرررب الثرررامن عطرررر
 مولمو. 62 -62طمس  المزلد الثانب 

(  معرررراممر زررررودى ااصررررالة والمعاصرررررى  ررررب التعلرررريم العررررام للعرررررالم 6002رطررررد  طعيمررررة ) -22
ترررو ( المررر تمر العلمرررب الثررررامن عطرررر  منررراهج التعلررريم وبنررررا  ا  رررةمب )المح

 مولمو. 62-62ا ن ان العربب  زامعة عمن طمس  المزلد ااوص 

(  حزرم ترجثمر الوزرر  المكمرر للدلالرة ا حصراصية  المزلرة المصرررية 4779رطرد  منصرور ) -29
 ية.  القاهرى  مكتنة اانزلو المصر 42للدرا ا  النف ية  المزلد ال انع  العدد 

(  د تطرروير برررامج إعررداد المعلررم المعاصررر نكليررة التربيررة زامعررة 6009ر ررا م ررعد ال ررعمد) -22
المنو ية     رو  متطلنرا   رمان الزرودى د درا رة حالرة  د  المر تمر العلمر  
التا رع عطرر  تطروير منراهج التعلريم  ر   رو  معراممر الزرودى  المزلررد ااوص  

 مولمو. 62-62زامعة عمن طمس  
(  معرراممر ل ررمان زررودى البرررامج التعليميررة  رر  التعلرريم العررال   نحرر  6001) رمر ي  ررةمة -27

منطور  من أعماص ورطة العمر الت  نظمت ا و ارى التربية والتعليم العرال   ر  
لبنان نعنوان د إعادى تنظيم التعليم العال  الخراص د  بمررو   مكترب المون ركو 

 اطنان.  41ا صليم  للتربية    الدوص العربية  بمرو   
برنرامج مقترررح لتطرروير أدا  معلمر  الريا رريا   رر    "(  6009رم ران ر عرر   رليمان ) -10

 رو  معرراممر الزررودى الطراملة د المرر تمر العلمرر  التا رع عطررر  تطرروير منرراهج 
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 62-62التعليم     و  معاممر الزودى  المزلرد ااوص  زامعرة عرمن طرمس  
 مولمو.

ر كفايرا  إدارى الصرر  وتنظيمرر  لررد  الطلنررة (  د تطرروي6002 ركر نرراز   زممررر نطرروان ) -14
المعلمررمن  رر  كليررة التربيررة بزامعررة ااصصررب نغرر ى  رر   ررو  متطلنررا  الزررودى 
الطاملة د الم تمر العلم   ال انع عطر  مناهج التعليم والم تويا  المعياريرة  

 المزلد الثان  زامعة عمن طمس. 
ريررة لوفايررا  اادا  الة مررة للمعلررم (  د م ررتويا  معيا6002 رركر نرراز   ناصلررة الخ نرردار ) -16

لمواز ررة م ررتزدا  العصررر د المرر تمر العلمرر   ال ررانع عطررر  منرراهج التعلرريم 
 مولمو. 69-62والم تويا  المعيارية زامعة عمن طمس  المزلد الثان   

(   رمان الزرودى والاعتمراد  ر  التعلريم  الريراك  الردار 6002 ةمة عبد العظيم ح من ) -12
 ة.الصوتية للتربي

(  نحرررو  ودرا رررا   رررب اللغرررة العربيرررة  ص رررايا معاصررررى  رررب 6006 رررممر عبرررد الوهررراب ) -11
  المنصرررورى  6جالمنرراهج وطرررق الترردريس  ررب المرررحلتمن الثانويررة والزامعيررة  

 المكتنة العصرية.

(  د الاعتمرراد و رررمان الزررودى لبرررامج إعرررداد 6009ولبمررب عر ررة )   ررنا  إبررراهيم أبررو دصرررة -12
ة وعالمية د  ورصرة عمرر مقدمرة لورطرة العمرر التر  تحمرر المعلم د تزارب عربي

عنرروان العةصررة التوامليررة بررمن التعلرريم العررال  والتعلرريم اا ا رر   برررامج ترردريب 
عداد المعلممن د   ل طمن  مارس.   وال

(  معررراممر الزرررودى الطررراملة لتقمررريم المعلرررم  رررب مررردارس التعلررريم 6009 رررنا  ح رررن عماطرررة ) -12
ر للزمعيرة ال رعودية للعلروم التربويرة والنف رية )ز رتن(  العام  اللقا  الرانع عط

 مامو. 42-42الزودى  ب التعليم  ال عودية  القصيم  

الاحتيازررا  التدريبيررة لمعلمرر  الترراري  نالمرحلررة   " (6002عررادص ر ررم  حمرراد النزرردي ) -19
الثانويرة ن رلطنة عمران  ر   ررو  المعراممر العالميرة د المر تمر العلمر   ال ررانع 

اهج التعلرررريم والم ررررتويا  المعياريررررة  المزلررررد ااوص  زامعررررة عررررمن عطررررر  منرررر
 مولمو. 69-62طمس  

(  الزودى    التعليم  صرحيفة الروطن  المملورة العربيرة 6002عامر بن عبد   الط ران  ) -12
  بتمبر. 49  ال نة الخام ة  4241ال عودية  العدد 

 .  42  القاهرى  كلية التربية  العدد(  إدارى الزودى    التعليم6002عبد الرحمن إبراهيم ) -17
برنررامج  -(  التربيررة الم نيررة  ررب التعلرريم اا ا ررب6002عبررد الرررحمن عبررد ال ررةم زامررر ) -20

مقتررررح  عرررداد المعلرررم  المررر تمر العلمرررب الثرررامن عطرررر  منررراهج التعلررريم وبنرررا  
 مولمو. 62-62ا ن ان العربب زامعة عمن طمس  المزلد ااوص  
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زامعرة تعر   -(  تقويم برنامج إعداد معلم الفم يا  نكلية التربية6002ب )عبد   عبده طال -24
 رب  رو  الاتزاهرا  التربويررة الحدمثرة  المر تمر العلمررب الثرامن عطرر  منرراهج 

 62-62التعلررريم وبنرررا  ا ن ررران العربب زامعرررة عرررمن طرررمس  المزلرررد ااوص  
 مولمو.

 ررر  المملورررة العربيرررة ال رررعودية   (   يا رررة التعلررريم ونظامررر 6002عبرررد   عقمرررر العقمرررر ) -26
 الرياك  مكتنة الرطد 

(  الاحتيازررررا  التدريبيررررة الة مررررة لتطرررروير النمررررو الم نررررب 6002عبررررد   علررررب الوررررور  ) -22
اللغررة العربيررة نالمرحلررة الثانويررة  مزلررة درا ررا   ررب المنرراهج وطرررق  معلمررا ل

   منامر.440التدريس  القاهرى  العدد 

(  د تطرروير مررن ج منررادو التزررارى نالمرردارس الثانويررة التزاريررة 6002عبررد ال ررادي عبررد   ) -21
 ررر   رررو  معررراممر الزرررودى الطررراملة للمرررن ج صيررراس  اعلمتررر  د  المررر تمر ال رررانع 

-62عطر  الزمعية المصرية للمناهج وطررق التردريس  زامعرة عرمن طرمس  
 مولمو. 69

المرحلرة الزامعيرة  ر  (  د طرق أ المب تدريس اللغة العربيرة ن6002) زل وم عدل  ع ا ي  -22
 و  مف وم الزودى الطاملة د مزلة درا ا     المناهج وطرق التدريس  كليرة 

   مونمو. 422التربية  زامعة عمن طمس  الز   الثان   العدد 
(  مررد  تقبررر المعلمررمن لمعرراممر الزررودى الطرراملة  ررب التعلرريم  6009عرردنان أحمررد الورثرران ) -22

ودية للعلوم التربوية والنف رية )ز رتن(  الزرودى اللقا  الرانع عطر للزمعية ال ع
 مامو. 42-42القصيم   - ب التعليم  ال عودية

(  نظام الاعتماد و مان زودى التعليم  مدخر زراد لتطروير زامعاتنرا 6002علب ال لمب ) -29
(  ال رررررنة 16922ومعاهررررردنا العليرررررا  ص ررررراياه وآرا   زريررررردى ااهررررررام  العررررردد )

(469.) 

(  تصور مقترح لتطوير برنامج إعداد معلم التاري   ب  و  6009مب )عمد عبد الغنب الد -22
 -الرردولب ااوص -أدواره الزدمردى  ررب عصررر المعلومررا   المر تمر العلمررب الرانررع

زامعررة  -زررودى كليررا  التربيررة وا صررةح المدر ررب  المنعقررد نكليررة التربيررة نقنررا
 إبرير. 2-1زنوب الواد   

الرررنفس ا حصررراص  وصيررراس العقرررر النطرررري  القررراهرى  دار (  علرررم 4792 ررر اد الب ررر  ال رررمد ) -27
 الفكر العرب . 

(  تقررويم م ررارا  ا رررتخدام الخررراصط  رر  الترردريس لررد  طرررةب 4720 ارعررة ح ررن محمررد ) -20
 طعنة الزغرا يا نكلية التربية  زامعة عمن طمس  ر الة دكتوراه غمر منطورى.

 قاهرى  مكتنة اانزلو المصرية.(  ص ايا  ب مناهج التعليم  ال6002 ام  مراد ممنا )  -24
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(  د مةحظررا  حرروص معرراممر الزررودى وعةصت ررا بتطرروير المنرراهج د 6002 ررام  مررراد ممنررا ) -26
الم تمر العلم  التا ع عطرر  تطروير منراهج التعلريم  ر   رو  معراممر الزرودى 

 مولمو.  62-62الطاملة  المزلد ااوص  زامعة عمن طمس 
تمزية مقترحررة لرنعك المو روعا  والمفراهيم الريا ررية (  د اثرر ا رترا6002 تحيرة نطرم  ) -22

  NCTMالمرتنطة نمعاممر الم تويا  المعيارية الريا يا  المدر ة العالمية 
علب زانب  المعر ة والتطبما العمل  ل ا    التدريس لد  الطةب المعلممن د 
 المرر تمر العلمرر   ال ررانع عطررر  منرراهج التعلرريم والم ررتويا  المعيارية زامعرررة

 مولمو.  69-62عمن طمس  المزلد الثان     
زرودى أدا  المعلرم  رب الحرد مرن مطركلة ت ررب   اعليرة(  6009 يصر محمد عبرد الوهراب ) -21

الطةب كما مراها مطر وا ومعلمروا المرحلرة الابتداصيرة نمنطقرة الناحرة التعليميرة  
ن( الزرودى اللقا  الرانع عطر للزمعيرة ال رعودية للعلروم التربويرة والنف رية )ز رت

 مامو. 42-42 ب التعليم العام  القصيم  

(  معررراممر تحلمرررر تفكمرررر معلمرررب الريا ررريا  مرررن منظرررور 6002مزرررد  ع يررر  إبرررراهيم )   -22
من زررب  الزمعيررة المصرررية لتربويررا  الريا رريا   كليررة التربيررة زامعررة بن رران 

 مولمو. 64-60مزلد الم تمر العلمب الخامس  

ف روم الزرودى التعليميرة الطراملة ومرد  تجثمرهرا علرب اادا  (  دم6007حمرد الخرول  )أمحمرد  -22
ااورراديم  مررن واصرررع زامعررة صطررررد مرر تمر ا دارى الا رررتراتمزية  رر  م   رررا  

 التعليم العال   المملوة العربية ال عودية  كلية التربية. 

 (  أ ا يا  المناهج  الرياك  دار الرطد6007محمد أطرف المكاو  ) -29
   م ارا  التدريس الصفب  دار الم مر  عمان  ااردن.(6009محمد الحملة ) -22

 (  طراصا تعليم اللغة العربية  الرياك  مكتنة التونة.6002محمد الخطمب ) -27
زامعرة تبرون    (  معاممر الزودى للم   ا  الزامعيرة6002محمد زةص إبراهيم وآخرون ) -90

 المملوة العربية ال عودية.
لمعلم  التعليم صبر الزرامع  برمن النظريرة والتطبمراد   (  د أنعاد التنمية6006محمد  ليم ) -94

 مزلة النح  العلم   القاهرى  المرك  القوم  للنحو  التربوية.
(  الزودى الطاملة والاعتماد ااواديم  دار الخريز  للنطر والتو يرع  6002محمد طحا  ) -96

 الرياك  المملوة العربية ال عودية.
لررم القررررن الحررادي والعطررررين  القرراهرى  دار الفكرررر (   مع6004محمررد طررروق  محمررد مالرررن ) -92

 العرب . 
(  د تصرور مقتررح لتطروير بررامج إعرداد المعلرم وتدرينر  6009محمد عبده خالرد المخة ر  ) -91

نكليرا  التربيرة نالزامعرا  اليمنيرة  رر   رو  معراممر الزرودى د المر تمر العلمرر  
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  المزلررد ااوص  التا رع عطرر  تطروير منراهج التعلرريم  ر   رو  معراممر الزرودى
 مولمو.   62-62زامعة عمن طمس  

مناهج التعليم  49(  د  مناهج الم تقبر د الم تمر العلم  6002محمد ع   عبد الوزود ) -92
 والم تويا  المعيارية  المزلد ااوص زامعة عمن طمس.

(  ر   م ررررتقبلية لتطررروير أدا  المعلررررم  ررررب  ررررو  الم ررررتويا  6002محمرررد علررررب نصررررر ) -92
لتحقمررررا الزررررودى  المرررر تمر العلمررررب ال ررررانع عطررررر  منرررراهج التعلرررريم المعياريررررة 

 والم تويا  المعيارية  المزلد ااوص  زامعة عمن طمس  مولمو.

(  در يرة م رتقبلية لتفعمرر وتطروير  ل رفة وأهرداف منراهج التعلريم 6002محمد علب نصرر ) -99
نالعرررالم العربررر   ررر   رررو  تحرررولا  العصرررر د المررر تمر العلمررر  الثرررامن عطرررر  

-62ناهج التعليم وبنا  ا ن ان العرب   زامعة عمن طمس  المزلد الثان   م
 مولمو. 62

(  ر يررة م ررتقبلية مقترحررة نحررو تطرروير إعررداد المعلررم  ررب  ررو  6009محمررد علررب نصررر ) -92
معاممر الزودى  الم تمر العلمب التا ع عطر  تطوير منراهج التعلريم  رب  رو  

 مولمو. 62-62الرانع  معاممر الزودى  زامعة عمن طمس  المزلد 

(  ا ليررا  الم ررتخدمة لمررنح طرر ادى م اولررة الم نررة 6009  خولررة الطخطررمر )نمحمررد عليررا -97
للمعلم  ورطة عمر حوص العةصة التواملية بمن التعليم العال  والتعلريم اا ا ر  
عررداد المعلمررمن  و ارى التربيررة والتعلرريم العررال   مطررروا التعلرريم  برنررامج ترردريب وال

 ل طمن.العال    
ر يرررة  –(  التعلررريم  ررر  المملورررة العربيرررة ال رررعودية 6009محمرررد معزرررب الحامرررد وآخررررون ) -20

   الرياك  مكتنة الرطد.1الحا ر وا تطراف الم تقبر  ن

(  ااخطا  المفاهيمية المرتنطة نج ا يا  تعليم الريا ريا  4770محمود أحمد ا بيار  ) -24
مترررب ا  ررركندرية ودمن رررور  لرررد  طرررةب طرررعنة الريا ررريا  نال رررنة الرانعرررة نكل

 .41مزلة كلية التربية  زامعة عمن طم ن ال نة ال انعة  العدد 
(  تزربة زامعة بولمنيكنين  ل رطمن  ر  التقمريم 6001محمود الصاحب عليان أبو غرين  ) -26

و ررررنط الزررررودى  برنررررامج التربيررررة وداصرررررى  ررررنط التوعيررررة  رررر  زامعررررة القرررردس 
-2التوعية  ر  التعلريم الزرامع  الفل رطمن  المفتوحة    مدمنة رام   م تمر 

 مولمو.\ 2
(  علرم اصتصرراديا  التعلريم الحرردم  القاهرى  الردار المصرررية 6000محمرود عنراس عابرردمن ) -22

 اللبنانية.
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منراهج التعلريم والم ررتويا   49(  د المقدمرة د المرر تمر العلمر  6002محمرود كامرر الناصرة ) -21
 مولمو.69-62  المعيارية زامعة عمن طمس  المزلد ااوص

صرالة والمعاصررى للعناصرر التربويرة وطرررق ا(  معراممر زرودى ا6002) محمرود كامرر الناصرة -22
التدريس  ورصة مقدمة إلب ندوى مناهج التعليم العام نحرو ر يرة م رتقبلية لم رار 
التعلرريم  رر  العررالم ا  ررةم  ومزتمعررا  ااصليررا  الم ررلمة  ال مصررة ا  ررةمية 

 نطة العالم ا  ةم   العالمية للتعليم ورا
(  دمقدمرررة تطررروير منررراهج التعلررريم  ررر   رررو  معررراممر الزرررودى 6009)محمرررود كامرررر الناصرررة  -22

 مولمو. 62 – 62دالم تمر العلم  التا ع عطر  المزلد الغوص  
 (  إدارى المدارس نالزودى الطاملة  القاهرى  مكتنة الن  ة المصرية 6006مريم الطرصاوي ) -29
الوفا ى اللغوية لد  طةب التعليم الثانو  وعةصت را ناتزاهرات م  ( 4772مصطفب ر ةن ) -22

 نحو م ارا  اللغة العربية  درا ا   ب المناهج  العدد التا ع وااربعون.

الونرررار مرررن ااممرررمن  رررب الم رررارا   معلمرررا (  برنرررامج لتررردريب 4772مصرررطفب ر رررةن ) -27
 برامرر  العردد  اا ا ية للتدريس  مزلرة درا را   رب المنراهج وطررق التردريس 

 ال انع وااربعون.

  القرراهرى  2(  تعلرريم اللغررة العربيررة والتربيررة الدمنيررة ا  ررةمية  ن6000مصررطفب ر ررةن ) -70
 دار طمس للطناعة.

(  مقترح معاممر المعلم العربب  صحيفة التربية  العردد 6009مصطفب عبد ال ميع محمد ) -74
 (  مامو.22(  ال نة )1)

دوار المعلررم  رر   ررو  التغمرررا  اتصررور م ررتقبل     " ( 6009مصررطفب محمررد كامررر ) -76
للتعلررريم د  المررر تمر  يرررةالمتوصعرررة  ررر  المزتمرررع ومنظومرررة التعلررريم والمعررراممر القو 

العلم  التا ع عطرر  تطروير منراهج التعلريم  ر   رو  معراممر الزرودى  المزلرد 
 مولمو. 62-62ااوص  زامعة عمن طمس  

ليررا   ررمان الزررودى  رر  مطررروا كليررا  التربيررة د   د آ(6002) حمررد عبررد المررنعمأمنصررور  -72
ورصة نحثية د الم تمر العالم   تطوير برامج كليا  التربية نالوطن العرب   ر  

 برامرررررر  كليرررررة التربيرررررة زامعرررررة  7-2 رررررو  الم رررررتزدا  المحليرررررة والعلميرررررة  
 ال صا يا. 

الزررودى (  برررامج إعررداد المعلررم  ررب  ررو  مف رروم 6009منصررور عويرردا   أحمررد الزرروهر  ) -71
 -الرردولب ااوص -كجحررد التحررديا  المصرراحنة للعولمررة  المرر تمر العلمررب الرانررع

زامعررة  -زررودى كليررا  التربيررة وا صررةح المدر ررب  المنعقررد نكليررة التربيررة نقنررا
 إبرير. 2-1زنوب الواد   
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(  م ررتويا  معياريرررة مقترحررة لوفايرررا  6002نررازب رزرررب  رركر  ناصلرررة نزمررب الخ نررردار ) -72
مرررة للمعلرررم لمواز رررة م رررتزدا  العصرررر  المررر تمر العلمرررب ال رررانع اادا  الة  

مولمررو   69-62عطررر  منرراهج التعلرريم والم ررتويا  المعياريررة  المزلررد الثررانب  
 زامعة عمن طمس.

(  تطرروير أ ررالمب مراصنررة الزررودى  رر  العمليررة التعليميررة نمرحلررة 4772ناديررة عبررد المررنعم ) -72
العالميرة المعاصررى  المركر  القروم  التعليم صبر الزرامع   ر   رو  الاتزاهرا  

 للنحو  والتنمية. 
(  الثقا ررة العربيررة وعصررر المعلومررا   الوويرر    ل ررلة عررالم المعر ررة  6004نبمررر علررب ) -79

 .622العدد  

 .ه4120صاعة العكريا   -ندوى الزودى  زامعة تبون -72
لة  زامعررة برنررامج الزررودى الطررام –  ثقا ررة الزررودى وم ررتقبر التعلرريم (6002) هرران  العمررري  -77

 الملن عبد الع ي   العدد الثان   ال نة ااولب. 
(  درا ة مقارنة لنظم الاعتمراد ااوراديم  لبررامج إعرداد المعلرم  ر  6002هنداوي محمد ) -400

نعرررك الررردوص اازنبيرررة ومرررد  الا رررتفادى من رررا  ررر  زم وريرررة مصرررر العربيرررة  
 الفيرةن العربر  االم تمر الحادي عطر  الزودى الطاملة    إعداد المعلم نالوط

 .مارس  كلية التربية  زامعة حلوان 42-46زدمدى 

 (  المعاممر القومية للتعليم  ب مصر  القاهرى  المزلد ااوص.6002و ارى التربية والتعليم ) -404
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